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.. 홢 홢. § " 2 4 . . .  
De i . denne; Lov omhandlede Embeds- og Bestillingsmænd har ved Udførelsen 

af deres Tjeneste at rette sig saavel efter de, almindelige Bestemmelser, der af Lov- 
givningsmagten, Kongen og Udenrigsministeren er eller maatte blive givne vedrørende 
deres Forretningsomraade, som efter de særlige Forskrifter og Ordrer, de modtager fra 
Udenrigsministeriet. Uden Hensyn til Tidspunktet, for deres Udnævnelse er de un- 
derkastede de Forandringer, der træffes angaaende deres Embedes eller Bestillings 
Forretningspmraade og. større eller mindre Selvstændighed indenfor Udenrigsstyrelsen. 

§ 25,. 
Legationssekretærer kan beordres til midlertidig Tjeneste i Ministeriet og ved 

Konsulat, udsendte, Vicekonsuler til midlertidig Tjeneste i Ministeriet og ved Gesandt- 
skab i Overensstemmelse med de Regler, som derom = gives af Kongen.. 

- V-'5'--/. ' ' 홢 ' 's 2 6 . .  ,  '  
Udenrigsministeriet er bemyndiget til at lade Legationssekretær- og Vice- 

konsulposter henstaa ledige i længere Tidsrum og besætte dem ved Konstitution, 
naar saadant er ønskeligt for at prøve det yngre Personale og give det Lejlighed 
til praktisk Uddannelse i Udlandet. , \ H,- 

' ' §; 27. ' 홢 v  : : 1 ;홢 '.'v 
Diplomatiske og konsulære Tjenestemænd har Ret til, naar Forholdene til- 

lader det, aarlig at erholde Orlov en vis Tid, samlet eller delt. Almindelige Bestem- 
melser om Orlovens Varighed og Lønningsf or holdene for den, der nyder Orlov eller 
anden Tjenestefrihed, fastsættes af Kongen for hver Klasse Tjenestemænd. 

' . § 28.- . ' '  v :홢 
Under diplomatisk eller konsulær Tjenestemands Fraværelse eller Sygdom 

skal hans Arbejde ordentligvis udføres af det tilbageblevne Personale, uden at dette 
erholder særligt Vederlag derfor. Dog kan der tillægges ved Gesandtskab ansat 
Tjenestemand et Tillæg til hans Opholdspenge af 10 Kr. daglig, naar han uden Af- 
brydelse i mindst 14 Dage gør Tjeneste som CIÜtrgQ d'affairesi i Anledning af Ge- 
sandtens Fraværelse, for saa vidt denne skyldes enten anden Tjenestefrihed end den 
normerede Orlov eller Udførelsen af et overordentligt tjenstligt Hverv. 

. 홢: . . . .  § 29. 홢 홢 
Tjenestemand; der sendes til Gesandtskab eller Konsulat for udsendt , Konsul 

for midlertidig at gøre Tjeneste i anden Tjenestemands Sted, oppebærer under sin 
Tjenestetid Halvdelen af sin egen Lønning og derhos følgende Tillæg: naar han gør 
Tjeneste som Chargé d'Affaires, Halvdelen af Lønningen for den faste Gesandtskabs- 
chef paa Stedet og indtil 2/3 af de for denne fastsatte Opholdspenge ; ellers Halvdelen 
af Lønningen for den Stilling, han midlertidig beklæder, og derhos de for denne fast- - 
satte Opholdspenge. , 

930 .  
Lønnet Tjenestemand, der konstitueres under Embedsledighed i diplomatisk 

eller lønnet konsulær Stilling, oppebærer under Konstitutionen i Stedet for sin hid- 
tidige Embedsindtægt Vederlag efter følgende Regler: 

Konstitueres han som Chargé d'Affaires, erholder han indtil af den for en 
fast Gesaridtskäbschef paa Stedet fastsatte Indtægt. 

Ved Konstitution i anden diplomatisk eller lønnet konsulær Stilling; tillægges 
der den konstituerede samtlige for den paagældende Stilling nörmerede Indtægter. 

'/홢' ..v: ... \  ' "  :'-.v . § 31. 홢  ̂ 홢홢홢 . - v :  l ' 1 

Enhyér,; der ansættes som lønnet diplomatisk eller konsulær Tjenestemand i 
Udlandet eller udsendes til midlertidig Tjeneste i saadån Egenskab, saavel som enhver 


