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5) I de Fag, der falder udenfor August-Reguleringen 홢 herfra dog undtaget de Fag, man har til- 
budt at drage direkte med derunder 홢 vil Arbej dsgiverne foranledige, at der optages en For- 
handling om Dyrtidsforholdene. 

6) Det vedtagne Dyrtidstillæg, der skal træde i Kraft fra og med 5. August d. A., udbetales pr. 
præsteret Arbejdstime saavel Timelønstime som Akkordtime og saavel for Arbejde indenfor den 
normale Arbejdstid som for Arbejde udenfor denne. 

7) Hvor det paa Grund af Forholdene maa anses for nødvendigt, eller hvor begge Parter indenfor 
et Fag ønsker det, kan Dyrtidstillæget pr. Time overføres til et Procenttillæg til Akkorderne 
indenfor de ovenfor angivne økonomiske Rammer. 

Vi skal til de enkelte Punkter i Forslaget knytte nogle forklarende Bemærkninger: 
Den Ordning, man her er enedes om, er en Ordning for Resten af indeværende Qverért̂  

komstperiode, altsaa saa længe de nuværende Overenskomster gælder. 
Ad 1. 
For de i Punkt 1 omhandlede Fag er August-Reguleringen allerede fastsat ved Overens- 

komsternes Forlængelse. 
' De Arbejdergrupper, der her er Tale om, er følgende: # 

Murarbejdsmændene i Provinserne, Arbejdsmændene paa Teglværker, Grusgrave og Skærve- 
fabrikker, Sukkerfabrikker og hos Medlemmerne af Odense Entreprenørforening, der skal have et 
Tillæg af 11 Øre pr. Time, samt Jern- og Metalindustriens Arbejdsmænd, Arbejdsmændene hos Sten- 
losseentreprenørforeningens Medlemmer, paa A/S Blaakilde Mølle og Dansk Svovlsyre- og Super- 
phosphatfabrik, Koks- og Savværksarbejderne paa Christiansholms Fabrikker samt Havne-, Lager- og 
Pakhusarbejderne i samtlige Købmands organisationer og hos Enkeltvirksomhederne: Det forenede 
Dampskibsselskab, Kjøbenhavns Frihavns-Aktieselskab og Stevedore Søren Andersen, Horsens, hvor 
Tillæget er 6 Øre pr. Time. 

Ad 2. 
Under Punkt 2 er der Tale om Overenskomster, der er afsluttet saa sent i Aar, at der i 

dem allerede er taget Hensyn til August-Reguleringen. Under denne Gruppe falder følgende Over- 
enskomster : 

Overenskomst om Befordring af Brød for Brødfabrikker i København, Arbejdsmændenes 
Overenskomster med Foreningen af Fabrikanter af fugefri Gulve og Foreningen af Mosaikfabrikanter 
i København, Københavns Vognmandsforenings Kuskeoverenskomst, AIS Dansk Produktforretnings 
Overenskomster med Fabrikarbejderne i Kjøbenhavn og med Kvindeligt Arbejderforbund for Kjøben- 
havn og Aarhus, Frederiksbergs og Nordsjællands Sporvejsselskabers Overenskomster, Priskurant-for 
P aaslaaerarb ej de for Kjøbenhavn og Omegn af 10. Juli 1918 samt AIS Kjøbenhavn홢Slangerupbanens 
og A/S De forenede Vagtselskabers Overenskomster. 

Ad 3. 
Naar man har ansat Tillæget til Jern- og Metalindustrien og Træindustrien til 8 Øre i Stedet 

for til 12 0re, er Grunden hertil den, at disse Fag, paa Grund af det særlige Løngrundlag, der er 
baseret paa den saakaldte Løfteparagraf, allerede har haft Anledning til at hæve deres Lønninger i 
meget væsentlig Grad under de løbende Overenskomster. 

Ad 4. 
Det almindelige Dyrtidstillæg til Hovedparten af Fagene er fastsat til 12 Øre pr. Time for-  ̂

mandlige Arbejdere. 
For kvindelige Arbejdere vil Dyrtidstillæget for det langt overvejende Antals Vedkommende 

være 8 Øre pr. Time; kun for de';:egentlig faglærte Kvinder fastsættes der samme Dyrtidstillæg som 
for Mændene. Det er klart, at en faglært kvindelig Snedkersvend, Malersvend eller Typograf, der har 
udstaaet samme Læretid som Mændene i Faget som Helhed og har samme Fortjeneste som disse, og- 
saa skal have samme Dyrtidstillæg. Ogsaa indenfor Skotøjsindustrien findes der en Del Naadlersker, 
der udtrykkelig i selve Overenskomsten angives som faglærte. Derimod vil der indenfor Fag som 
Tekstilindustrien; Chokolade- og Sukkervareindustrien, Cigarindustrien og flere andre Fag være en 
Mængde Kvinder, der gennem, en Læretid, der er væsentlig kortere end Læretiden for de faglærte 
Mænd, er blevne uddannede til et eller andet Specialarbejde i Faget, men som selvfølgelig ikke der- 
ved rykker ind i Kredsen af de faglærte Kvinder, og for dem vil Dyrtidstillæget derfor blive 
de 8 Øve. 

Ad 5. 
For nogle Fags Vedkommende, der har afsluttet Overenskomster paa et tidligere Tidspunkt 

end 1918 eller til et senere Tidspunkt end 1919, gælder August-Reguleringen ikke, men indenfor 


