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Bilag til F. t. mldlert L ang. overordenthg H]aelp til arbejdslgse m. m.,
- hel Gruppe  -af Spergsmaal fra .de. i Arbe]dslﬂshedsfm31kr1ngen almindeligt admml-
~ :strerende Myndigheder til: andre Organer, der staar.fremmede. for. den- ellers fulgte
Praksis og for. Institutionens  hele: indre:Virksomhed. :-‘At.- det betydehgt vil svekke .
den paa . andre Punkter. - t1lsynsfﬁrende Myndxgheds Autontet, bthover 1kke n®rmere
P&awsmng : : N P A S
A Naar man hsevder, at Kassernes Ledelser 1 deres Egenska,b af Fagforenm-
. gens’ Tllhdsmaend er uegnede.til at gve Sken over, hyorvidt: et Medlem, har fyldest-
~gorende: G‘rrund for-en : Arbejdsvaegring eller ikke,. skal -dertil bemaerkes, at- hvis
en Arbejdsgiver har Mistanke om, .at. dette -Sken ikke @ves: paa rette :Maade, kan han
sgge sin Arbejdskraft gennem: et kommunalt Axrbejdsanvisningskontor;. saa kommer .
ethvert Tilfelde af Arbejdsvaegring. til. Undersﬁgelse og 1ndb11nges, for saa, v1dt der
. er. ydet Understottelse, til Neevnet. . o S B
~ - Man - foreslaar . endvidere, . a,t det skal tlllades Kasserne at yde Understﬁt- N
*helse t11 ‘deres Medlemmer i visse Tilfrelde - af berettiget Strejke og ‘af uberettiget
Lock-out, Dettekan ikke noksom fraraades. -Det er ved Spergsmaal om Ydelsen af
Arbe]dslﬁshedsundelstgttelse af den allersterste Betydning at have saa vidt. muhgtv
faste og.bestemte Reglel, der muligggr nogenlunde hurtige Afgsrelser. . Det maa jo -
'nemhg erindres,. at Spargsmaalet om Ydelse eller Ikke-Ydelse af Understottelse mange ”

Gange -er- et Spergsmaal om det. daglige Brod . for- Arbe]deren Den: nuggeldende Be- . -

stemmelse i- Arbejdslgshedskasselovens § 14 Nr. 1 er en saadan klar- og fast Regel. -
- Medlemmerne ved paa Forhaand, at Understottelsesydelse fra Arbejdslgshedskassen er
udelukket i Tilfzelde af Strejke og Lock-out. . :Der har ikke vaeret nogen Misforngjelse -
med denne Regel, Arbejderne har ikke gnsket den-sendret, der er heller ikke nogen
Anledning til et sendre. den, for saa.vidt som Arbejderne jo. til dette Brug har deres.
Strejkekasser, endelig vil Udbyttet ved ‘at faa' den eendret sikkert vaere grumme ringe
. for Arbejderne, idet der’ skal meget til,:for at de eventuelt instituerede Myndigheder
skal gaa til at dekretere, at en Strejke er saa berettiget eller en “Lock-out saa ube-
rettiget, saa man vil anse det rigtigt, at Arbejdsleshedskasserne: ‘kastes ‘ind som
direkte Deltagere i. Lﬁnkampen, ~den:det. jo igvrigt har veeret Genstand for alle Be-
- streebelser - at holde dem udenfor. - Yderligere skal ‘anfores, at en Bestemmelse som
den foreslasede meget vel kan tenkes at gore Arbejderne mindre forsigtige med at.
. kaste sig ind i Konflikter. De, der etablerer -en Strejke, “anser den selvislgelig altid
for berettiget, og de. vil-da let gaa ud fra, at andre maa mene det samme, og at Ar- "
_bejdslgshedsunderstgttelsen derfor vil. blive dem tilkendt under deres Kamp.

, Til * Slutning. skal anfgres. nogle Bemerkninger i Anledning af Forslaget
\'om‘, at ‘der skulde gennemfgres en. Oplysningspligt overfor Arbejdsgiverne om, hvor-
vidt der i et givet Tilfelde er ydet Understottelse eller ikke. Nzvnet har, i Henhold
il derom taget enstemmig Beslutning, hidtil fulgt den Praksis alene at meddele sine
Afggrelser til de i Sagen direkte interesserede Parter, det paagzldende Medlem og
~.den paagwldende Kasse, dog saaledes at man til Oplysning for udenforstaaende angaa-
ende de Principper, der er. fulgt, har besluttet at offentliggere i Arbejdslgshedsinspek-
_torens ‘aarlige Indberetninger eller i Tidsskriftet ,Social Forsorg“- saadanne “mere
- betydningsfulde Afggrelser, som kunde -anses af Interesse for andre end Parterne i
Sagen, Medlemmet og Kassen. De kommunale Arbejdsanvisningskontorer har ensket
_at faa Oplysning om Navnets Afggrelse af de Tilfzlde af Arbe]dsvsegrmg, som de
- indberettede; naar Newvnet fandt ikke.at kunne imgdekomme dette @nske, men at
- maatte stille sig.som ovenfor nsvnt, var det, fordi dets Afggrelser i saa hgj Grad
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