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U d k a s t  t i l  m i d l e r t i d i g  L o v  

, angaaende 

o v e r o r d e n t l i g  H j æ l p  t i l  a r b e j d s l ø s e  m .  m .  

i .  

Den i Lov om anerkendte Arbejdsløshedskasser Niv 80 af 8. April 1914 § 13, 
1ste Stykke, fastsatte Bestemmelse om, at Understøttelse ikke ydes til nogen, med- 
mindre han i det umiddelbart forud-for Understøttelsens Ydelse forløbne Tidsrum af 
12 Maaneder har været Medlem af Kassen og betalt sit skyldige Medlemsbidrag, 
ændres derhen, at Understøttelse kan ydes til Medlemmer, der er optagne i en Ar- 
bejdsløshedskasse i Tiden inden den 1. November 1918, naar de har betalt detes 
skyldige Medlemsbidrag i de umiddelbart før Understøttelsens Ydelse forløbne 2 
Maaneder, til Medlemmer, der optages i Tiden mellem l. November og 31. December 
1918, naar de har betalt deres skyldige Medlemsbidrag i de umiddelbart før Under- 
støttelsens Ydelse forløbne 3 Maaneder, og til Medlemmer, der optages senere, naar 
de har betalt deres skyldige Medlemsbidrag i de umiddelbart før Understøttelsens 
Ydelse forløbne 6 IVlaaheder. " 

.. 홢 -  -  홢  ̂ § 2. 홢  ̂
Arbejdsløshedsnævnet kan paalægge anerkendte Arbejdsløshedskasser at yde 

Understøttelse til Medlemmer, hvis Arbejdstid er nedsat med mindst en Trediedel 
saafremt Nedsættelsen af Àrbéjdstiden er ordnet saaledes, at der visse Dage i Ugen 
ikke arbejdes. 

I Tilfælde, hvor en Nedsættelse af Arbejdstiden er ordnet saaledes, at der vel 
arbejdes paa alle Ugens sædvanlige Arbejdsdage, men med indskrænket Dagtid, skal 
Nævnet ligeledes kunne paalægge vedkommende Kasser at yde Arbejdsløshedsunder- 
støttelse, naar det godtgøres for Nævnet, at Nedsættelsen udgør mindst en Trediedel. : 

Hvor særlige Forhold foreligger, kan Arbejdsløshedsnævnet godkende, at der 
ydes Understøttelse til Medlemmer, som arbejder paa nedsat Arbejdstid, selvom Ned- 
sættelsen ikke andrager en Trediedel. 

Saafremt et Medlem, hvis Arbejdstid er nedsat, oppebærer en Løn, der giver 
ham en' Fortjeneste, som svarer til hans eller Fagets normale Arbejdsindtægt for en 

I I , I længere Tid, end Arbejdet varer, skal den påagældende, naar der bliver Spørgsmaal 
om Ydelse af Understøttelse i Henhold til foranstaaende) betragtes, som om han havde 
haft Arbejde i saa lang Tid, som der normalt maa arbejdes i Faget for at opnaa den 
Fortjeneste, som han oppebærer. 


