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pr Dag, til heltbetalende Ikke Fa,mlheforsefrgere 1 Kr 25 !Zfre pr. Dag og ‘til halvt-
- betalende Tkke- Familieforsgrgere 1 Kr. pr. Dag, dog kan Indenrlgsmlmsteren fastsatte,
~at Tilleget til Familieforsgrgere for saa vidt angaar Kgbenhavn og- naerhggende Kom-
muner vil vere at forh;zf]e tll 2Kr pr Dag fox heltbetalende og 1 Kr 75 @re pr Ddg
for. halvtbetalende
: -Naar af to Egtefaellel den ene’ albeJder 08 den anden er eubestlﬂs og nyder
Understottelse af en anerkendt Arbejdsloshedskasse, kan det ‘udover den vcdtsegts-k ‘
msesmge Understejttelse ‘ydede Tilleg og- Husle;eh]aelpen (§ 11) nedssettes ‘eller bort-
falde i- Henhold til nermere derom af - Indemlgsmlmsteren efter thandhng med Ar-
bejdslgshedsneevnet fastsatte Regle1, dog ~indenfor saadanne Grenser, at det stadig
bliver. af - vaesenthg gkonomisk . Intelesse for hve1 af Egtef.aellerne at have Arbe]de
fremfor at gaa ledig. :
~ Er begge Agtefeller Medlemmer af anelkendte Arbe]dslfzishedska,ssex og ar-
‘bejdslgse paa samme Tid, er kun den, der maa anses som Familieforsprgeren, berettlget,
il at modtage den i § 11 navnte Huslejehjzlp;’ for den ‘anden af Agtefwellerne kan
- det udover den vedtwmgtsmessige Understottelse ydede Tilleg nedsattes eller bortfalde
- i Henhold til neermere derom af Indenrlgsmmlsteren efter E‘orhandlmg med Arbe]ds-
lﬁshedsnaevnet fastsa.tte Regler. S :
Hvor den samlede Understgzjttelse efter nselvserende Paragraf samt § 1 1F01-
bmdelse med en Kasses vedtaegtsmaesmge Undelstrzsttelse vilde komme til- a,t overstige

3, af den gennemsmthge Arbe]dsfort]eneste i. det paagaeldende Fag ellel den paagel-

dende Faggruppe, kan Indenr1gsm1n1steren efter- Indstllhng fra. Arbegdslﬁshedsmspek-
toren paalegge Kassen -at nedsitte det udover den vedtaegtsmaess1ge Understottelse
ydede Tilleeg saaledes, at den samlede Understgttelse ikke overstiger den neevnte Pro- -
centdel af Albe]dsfort]enesten For de. arbe]dslﬂses ‘Vedkommende,- hv1s Underswt-. '
~ telse ikke overstiger Mlnlmumsunderswttelserne, maa, den sa,mlede Underswttelse dog.
ikke nedbringes . mere under Arbe]dsfortJenesten,' end hvad der er. fornﬁdent for at
‘det stadig kan veere af veesentlig ﬁkonomlsk Interesse for vedkommende at ha,ve Ar-
‘bejde fremfor at. gaa ledig. . .
: ~ Saafremt en Arbejdslﬂshedskasse i Henhold il sm Vedtaegt 1kke yder Undel-,y
stottelse for sa,mthge Ugens .7 Dage, 0g denne Begraensnmg skyldes. manglende Evne

- hos Flertallet af Kassens Medlemmer tll at . udrede ‘hgjere Bidrag end de -fastsatte, - \

kan Indenrlgsmlmstelen efter Indstﬂhng fm Arbestlﬁshedsnaevnet bestemme, at der
i Dyrtidshjelp ydes den paagseldende Kasses arbejdslese Medlemmer et Belgh svarende
til den_ vedtegtsmessige Understottelse med det ovennaevnte Dyrtldstlllaeg for de: Dage,
for. hvilke vedteegtsmeessig Understottelse lkke udredes. , R
. Som fortsat Hjelp efter Undelstngttelsens Ophm v1l der i alle Tllfaelde vaereA
at yde vedkommende Medlem et Belﬂb af samme St@rrelse som den vedtaegtsmaes sige
_ Understgttelse med det fornsvnte Dyrtldstﬂlaeg Fortsat H]aelp udbetales i Overens- -
- stemmelse med Kassernes almmdehge Regler for Udbetaling . af Understﬂttelser, og
Kassernes Bestyrelser er pligtige at fare den samme Kontrol. med de Medlemmer, der
faar fortsat Hjlp, som den, der fﬂres under Udbetahng af. Kassernes vedtaegtsmses—p

- sige Understﬁttelser

Udover den Understmtelse arbe)dslase Medlemmel modtagel i Henhold til
: Kassernes Vedtaegter og Bestemmelserne i foranstaaende & 10, ydes der a,f Arbejds-‘f' _



