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tales til det eller de Medlemmer af Arbe]dslﬂshedskassen, der har vaegret sig ved at
overtage det dem anviste Arbejde. :

’ Har Arbejdsloshedsinspektoren ikke inden Udlgbet af 8 Dage fra Sagens Ind-
beretning modtaget Meddelelse om, at der er foretaget Skridt til at behandle Sdgen
efter de for Haget gmldende Regler for Behandling af faglig Strid, anses dette som
en Tilkendegivelse fra de paagemldende Parter om, at de ikke anser Spsrgsmaalet for
at veere af kollektiv Natur, og Sagen forelwgges derefter Neevnet til Afgorelse efter Ar-
bejdslgshedskasselovens § 14 Nr. 7. — Saafremt der ikke inden 3 Uger efter Sagens
Indberetning er truffet Afgorelse vedrgrende den faglige Strid, kan Arbejdslesheds-
inspektgren tillade, at Udbetaling af Understottelse forelgbig finder Sted, mod at
Spﬂrgsma,alet derefter foreleegges Neevnet til Afgorelse efter Arbe]dlﬂshedskasselovens,'
§ 14 Nr.

Naar Arbejdsanvisningsdirektgren "har givet Orgamsatmnerne ovennsvnte Med-
delelse om en Sag angaaende Arbejdsveegring, foretages der ikke yderligere Anvisning’
i det omhandlede Tilfwlde, for Afggrelse i Sagen foreligger. Meddelelse om Afgorelsen
skal straks gives Arbejdslgshedsinspektoren og Arbejdsanvisningsdirektoren, som der-
efter foranlediger, at Anvisningen paany foretages i Henhold til den trufne Retsafgorelse.

Neegter vedkommende Arbejdsgiver at antage det tidligere gnskede Antal Ar-
bejdere paa de fagretslig fastsatte Vilkaar; giver Arbejdsanvisningsdirektoren forngden
Meddelelse saavel til Arbejdsgiveren som til vedkommende Arbe]dsanwsnmgskontor
om, at yderligere Anvisning ikke foretages. :

Veegrer de tidligere anviste Arbejdere eller et tilsvarende Antal andre Med-
lemmer af den paageldende Arbejdslgshedskasse sig ved at overtage det paany anviste
Arbejde paa de fagretslig fastsatte Vilkaar, maa den kollektive Arbejdsvegrings Op-
retholdelse derved anses som godtgjort, og Sagen indberettes af Arbejdsanvisnings-
direktgren til de forneevnte interesserede Arbejder- og Arbejdsgiverorganisationer samt
til Arbejdslgshedsinspektgren, der paaser, at der herefter ikke udbetales Undersigt-
telse til Medlemmer, der under Hensyntagen til de foreliggende Forhold og de paa-
geldendes Kvalifikationer af Inspektyzjren skgnnes at maatte omfattes af den kollektive
Arbe]dsvsegrmg : : ‘
§9.

Saafremt der mellem et kommunalt Arbejdsanvisningskontor og en anerkendt
Arbejdslgshedskasse treeffes Aftale om, at Kassens arbejdslgse Medlemmer indenfor de
til Kontorets Distrikt hgrende Afdelinger skal rette personlig Henvendelse til Kontoret
for at sgge Arbejde, kan der af Indenrigsministeren meddeles Tilladelse til Afvigelser
fra de i Lov om Arbejdsanvisning af 29. April 1918 § 8 indeholdte Regler.

II1.

§ 10.

Fra nerverende Lovs Tkrafttraeden at regne skal der gennem vedkommende
Arbejdslgshedskasse ydes arbejdslgse Medlemmer af anerkendte Arbejdslgshedskasser
Tilleg til de vedtegtsmeessige Understottelser eller fortsat Hjxlp efter den vedtmgts-
massige Understottelses Opher i Henhold til nedenstaaende Regler:

‘ Som Tilleeg til lobende Understattelser vil der veere at yde til heltbetalende Fa-
milieforsgrgere 1 Kr. 75 Ore pr. Dag, til halvtbetalende Familieforsgrgere 1 Kr. 50 Ore
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