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personalet ved Statens Sindssygehospitaler.
Denne Lov gik et Skridt i den rigtige Ret-
ning, men alle disse Folk saavel kvindelige
som mandlige, der kommer ind- under
Begrebet Tyende, var ikke med paa denne
Lov, hvilket var meget uheldigt. Pleje-
personalet har ogsaa for halvandet Aar
siden faaet deres Forhold noget forbedret,
men man vilde ikke indenfor den nedsatte
Kommission tage noget Hensyn il Plejer-
nes Enereprasentant, der overfor samtlige
Overleger forlangte, at der maatte skrides
til ogsaa at lovieste Arbejdstidens Lengde,
da Arbejdstiden er alt for lang for disse
Folk, der skal omgaas de sindssyge. Man
har endnu ca. 14 Timers Tjeneste i Dognet.
Det havde veeret rigtigh, om man den Gang
havde taget Hensyn til Plejepersonalets
Krav om kortere Arbejdstid, thi 14 Timers
Tjeneste i Dognet med et halvt ugentligt
Fridegn er en Arbejdsdag, som i Leengde
overgaar alle andre Fags. Heldigvis findes
der hverken indenfor Statens Virksom-
heder eller indenfor den private Industri
- ret mange Tilfeelde,” der er Mage dertil.
Det er derfor meget forstaaeligt, at det
kniber med at skaffe det nedvendige
Plejepersonale til den lave Lon, der gives,
i Serdeleshed naar man tager den lange
Arbejdstid i Betragtning. Lenningsloven
blev: ogsaa i meget hoj Grad Overlmgernes
og den gverste Ledelses Lonningslov. Loven
barer meget synlige Spor af, at Over-
leegerne har veeret meget sterkt reprasen-
terede indenfor Kommissionen, og at Pleje-
personalet kun har baft een Repreesentant,
som til sidst maatte gaa ind paa et Kom-
promis for dog at faa noget med hjem til
Kammeraterne. Som for nevnt vilde man
indenfor Kommissionen ikke rore ved den
ualmindelig  lange Arbejdstid. Jeg vil
derfor gerne henstille til den hejterede
Justitsminister, der ellers har et vidtstrakt
humant Syn paa Livets forskellige For-
hold, at han vil sege at reformere: noget
paa disse rent ud sagt ganske utaalelige
Arbejdsforhold paa Sindssygehospitalerne.
Er der noget Sted, hvor der tiltrenges
kort Arbejdstid, er det der, hvor ulykkelige,
lidende Mennesker skal have Pleje og
 Omhu. Personalet maa ikke overanstrenges
med en uforholdsmeessig lang Arbejdstid,
thi en saadan ‘kan let medfere, at Pleje-
personalet, naar det er trwt, maaske mod
sin Villie kan komme til at lade det -gaa
ud over de ulykkelige, lidende Mennesker,
som - er ‘betroet i dets Vareteegt. Jeg wvil
dog ikke hermed sige, at dette sker;, jeg
tror det ikke. - o :
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rorende Sindssygehospitalet i Aarhus, som
i disse Dage er kommet frem for Offentlig-
heden. Der staar -i ,Demokraten®: for

Torsdag den 18. Oktober :en lille - Artikel -

med Overskrift ,,Kostforholdene paa Aar--
hus Sindssygehospital“. I denne 'Artikel
staar der, at- Bladet i den senere Tid har
modtaget en hel Del Klager -over den Mad,
gsom bydes baade Patienter og- Personale
paa Sindssygehospitalet. Der eksisterer tre
Forplejningsklasser, jeg ved ikke-hvorfor,
naar man i Hospitalerne ved Nykebing
paa Sjelland og i Viborg, saavidt mig
bekendt, kun har een Forplejningsklasse.
Der er -altsaa ogsaa paa dette Omraade
Uensartethed, medens Kommissionen netop -
var nedsat for at skaffe Ensartethed. Denne
Klassificering er i hej .Grad uheldig, hvad
Maden angaar, men ogsaa paa anden Maade.
Der holdes f. Eks. paa Aarhus Sindssygex
hospital Fester en Gang om Maaneden med
Fremstilling af Films, Bal, Koncert o. lign.
Dertil indbydes de, der er paa. ferste og
anden Forplejning, Overlegen, Leegerne,
Forvalteren, @konomen, Kontorassistenter
0. 8. v., alle med Husstand, medens Plejere

og Plejersker ikke har Adgang uden som

tjenende Aander. Jeg mneevner dette blot
for Kuriositetens Skyld, thi dette har jo
ikke noget at gore med selve Forplej-
ningen. Med Kosten paa de to forste For-
plejningsklasser, der omfatter betalende Pa-
tienter og Leeger m. fl., er der vistnok
ikke noget i Vejen. Derimod er den Kost,
der bydes ikke betalende Patienter “og
Plejere og Kokkenpersonale, ofte under al
Kritik. Serlig de sidste to Maaneder har
Maden veret daarlig, og Portionerne ofte
utilstreekkelige. Der er flere Gange klaget
til Overlegen og Forvalteren, men wuden.
at der er sket Forbedringer. Ja, det siges
endogsaa, at Maden til Tider har veret
saa slet, at den har veweret ganske uspiselig,
og at det wugifte Plejepersonale mange
Gange har veret nedt til at kebe Mad for
deres beskedne Len. Det kan neppe veere
den hgjterede Justitsminister bekendt, ab
saadanne Forchold eksisterer paa Aarhus
Sindssygehospital: Derfor forteeller jeg Sa-
gen her. Jeg kan igvrigh meddele; at jeg i
TForvejen har tilskrevet Formanden for
Plejepersonalets Organisation for at erfare,

om disse Forhold, som jeg her har omtalt, . -
eksisterer endnu, og bedt ham lade mig -~
det vide, hvortil han intet har svaret . -

endnu. Jeg vil derfor meget indtreengende
bede den hejterede Justitsminister om at

lade denné Sag undersage og lade Manglerne. -~

afhjelpe og ligeledes at undersege, om: det’
var muligt at afkorte Plejepersonalets alt for



