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LXXHL
Forslag til Lov
Udnwvnelse af en Forligsmand i Arhejdssiridigheder.

(Som vedtaget af Folketinget yéd 3die Behandling den 18. December 1’917.*)

S 1.

Indenrigsministeren skal for Aar ad Gangen — forste Gang fla 1. April
1918 at regne. — 1 Henhold til Inds‘mllmg af ,Den faste Voldglftsret“ udngevne en
Forligsmand for hele Landet samt en Stedfortreeder for Forligsmanden. Den  af
Retten vedtagne Indstilling skal vere tiltraadt af mindst et af de nenholdsv1s af
Arbejdsgiverne og af Arbejderne valgte Medlemmer af Voldglftsretten Foreligger en
‘saadan Indstilling ikke senest en Maaned ofter, at Begwmring om Indstﬂhng er frem-
gendt fra Indenrigsministeriet, udnsevner Indenrlgsmmlsteren en Horligsmand og en
_ Stedfortreeder for denne. Det kan af Indenrigsministeren overdrages en Forligsmand

(Stedfortreeder), der har paabegyndt Arbejdet i en Sag, at fore dette til Afslutning.

Forligsmanden indgiver en aarlig Indloeretnmgr om sin Vlrksomhed til Inden-

t'ugsmlmsterlet
. § 2.
Forligsmandens Opgave er paa nedennsevnte Maader at medvn*ke t11 Bilzeggelse
af Stmdlghedel mellem Arbejdere og Arbejdsgivere. ' :

- § .

Naar Forligsmanden erfarer, at der er Grund til at befry ate Arbejdsstands-

ning. eller naar der er udbrudt Arbejdsstandsning, og han tillegger Stridens Virk-
‘ninger og Omfang sterre samfundsmeessig Betydning, kan Forligsmanden — forsaa-
vidt Forhandlingerne mellem Parterne i Henhold til de mellem dem vedta,gne Be-
stemmelser er forte og fra en af Siderne erklerede afsluttede uden Resultat — af
-egen Drift eller paa Foranledning af en af Parterne indkalde de stridende Parter til
Forhandling. Parterne bestemmer selv, ved hvem de vil lade sig reprasentere, dog
‘maa det ikke vere ved nogen udenfor de respektive Organisationer eller Hovedorga-

~nisationer staaende Person. : .
Det er Parternes Pligt at ofterkomme Forlwsmandens Indka.ldelse

0

*‘) Se' Tilleg A. Sp. 2909; Folketingstidenden: ‘Fremsswttelsen Sp 1944, 1ste Behandhng Sp 2016,
2den Behandlmg Sp. 2084 3die Behandling Sp '3104.



