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I
De tll 01v1lt Albe]de overf(ztrte bhv_'

- staaende i Laegdsrullen og er med Hensyn\l:"

; t11 Beskaffenhed ‘af Kvarter .og Forple;nlng, L;zmnmg og hgnende undelkastet de. for*_i

Haewns vaernephgtlge gaeldende Regler.
7 De kan ikke rejse ud af Landet: ‘uden” Indenngsmlmstemets Tllladelse Ovel-i'
’ traedelse af denne Bestemmelse straffes med B{Zﬁder ha 2“ til. 200 Kr, i Krlgstld med,
~E‘aengsel ’ o . A S , :
Det mvﬂe Arbe]de skal fmegaa, undel Tﬂsyn af de 01v1le Myndlgheder og skal .

:“ have en Varlghed af 20 Maaneder, naar det treeder i Stedet for forste 1ndkaldelse“.‘_'" |
il Mlhtzerudda,nnelse, af 3 Maaneder, naar det-treeder i Stedet for senere Indkaldelser <

til Militseruddannelse. Genmdkaldelse tﬂ CIVIIt Arbe]de ﬁndel Jeun' Sted i det i § 9-’
. ommeldte Tllfaelde o : . -
B Arbe3dets Udbyt’se tilfalder Staten

‘% 6. ‘
T Vaelnephgtlge, som er overfgrte tﬂ owﬂt Statsmbejde, er ikke undelglvne} 8
,\‘mlhtam J umsdlktmn g Stlaffelovgwnmg : e

§f

Den a1bestphgt1ge, som i s1t Albe]dsforhold gor  sig skylthg i Ulydlghed-v
Fors@mmelse eller andet slet Forhold, kan af den @verste Arbejdsleder paa Stedet

_idgmmes Disciplineerstraf af Husarrest, Hkstraarbejde eller Bergvelse af Fritid efter
de nermere Regler, som fastsmttes af Indenrigsministeren. Den demte kan indanke - -
< Arbejdslederens Afggrelse for: Indenrlgsmlmsteren, til hvem der’ skal ske Indbeletmng N

- om 1d;zsmte Dlsmphnserstraﬂ’e

§8

Nsegter nogen t11 civilt Albe]de overfgrt vzemephgtlg at udfere saa,dant Ar-

’fbe]de, eller . gor * han “'sig” paa ‘anden Maade 'skyldlg 1 grov eller - gentagen Ulydighed .
- eller i alvmhge Forseelser i Arbejdsforholdet, indledes - der Undersggelse imod ham - -
~inden Retten. ~ Udskrift af thﬁret indgendes til Indenrigsministeriet, der, for saa =
- vid Tlltalespmgsmaalet angaar, tilstiller Justitsministeren Sagen til Afggrelse. Stmffen R

~for de ovennswevnte Lovovertreedelser er simpelt Feengsel eller Feengsel paa seedvanllg -

Fangekost. Bestaar Overtredelsen i Negtelse af at udfgre Arbejde, vil Straffen vere
‘at fastseette under Hensyn til Leengden af det Tidsrum, i hvilket den paageeldende =~ -
‘har udfert civilt ‘Arbejde, dog at Straffetiden i Tilfeelde af, at. vYedkommende anden -

"Gang dpmmes for Neegtelse af at udfere civilt Arbejde, ikke kan veere kortere end -
den tilbagevaerende Del af den - phgt1ge Arbejdstid, og kan i saadant Tilfelde Faengsel
_paa swedvanlig Fangekost idemmes i indtil 20 Maaneder.. Biterat en Person i Henhold
“til. neerveerende Lovbestemmelse 2de Gange har ud&taaet Feengselsstrat for Naogtelse:

af at udfﬁre civilt Arbejde, vil han vere at hjemsende og kan ikke indkaldes senele

. undta,gen i det i § 9 ommeldte Tilfeelde.

§ 0.

Ved ekstraordmaer Indkaldelse af Mandskab til Haer eller E‘laade kan verne-

phgtlge som i Medfgr af denne Liov er overfprt til civilt StatsarbeJde, af [ndenmgs—
j"mmlsteren ‘efter Samraad med Forsvarsministeren indkaldes til at udfgre saadant
‘~,_Arbejdé iet Tldsrum, som svarer tﬂ den ]:Jengste T]d hvou del yde% mlh’seel Tjene&tef' c
"yaf den ’mlsvzuende Aeugang ’ ~ L



