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Dage anmeldes til Raadet (Undtagelse i visse Søfartstilfælde). 
Medfører Ulykkestilfældet Døden, skal Underretning om Døds- 
faldet tilstilles Raadet inden 48 Timer efter Dødens Ind- 
træden. Anmeldelsespligten paahviler Virksomhedens Inde- 
haver eller den, som paa hans Vegne paa Tidspunktet for 
Ulykkestilfældet forestaar Virksomheden, eller, forsaavÏclt den 
tilskadekomne bar forsikret sig selv, ham eller hans efter- 
ladte. Har Arbejdsgiveren eller den, hvem Anmeldelses- 
pligten i hans Sted paahviler, ikke foretaget den foreskrevne 
Anmeldelse, skal dette ikke være til Hinder for, at den til- 
skadekomne eller de efterladte rejser Krav paa Erstatning, 
naar saadant sker inden Udløbet af et Aar efter den Dag, 
Ulykkestilfældet indtraf.홢 Indenrigsministeren fastsætter, efter 
Forslag af Raadet, en TaJcst for de under Sagernes Behand- 
ling almindelig forekommende Lægeattester. De Lægeattester, 
som er fornødne til Oplysning af en for Raadet indbragt 
Sag, og som forlangos af Raadet, af Arbejdsgiveren eller af 
Forsikringsselskabet, skal betales af vedkommende Forsik- 
ringsselskab eller, hvor Forsikring ikke er tegnet hos et 
anerkendt Forsikringsselskab, af Arbejdsgiveren. 

Sjette til niende Kapitel handler om, hvem Forsikrings- 
pligten paahviler. ' 

S je t te  Kapi te l .  Industri, Haandvcerk, Handel, pri- 
vat Tjenesteforhold m. v. Hovedregelen er, at enhver, der 
her i Landet driver Virksomhed, uanset om denne er er- 
hvervsmæssig eller ej, eller som i sin Tjeneste beskæftiger 
andre, f. Eks. Arbejdere, Funktionærer, Kontor- og Butiks- 
personale, Tyende m. m., har Forsikringspligt overfor de af 
ham beskæftigede Arbejdere med Hensyn til Udførelsen af 
alt Arbejde for Arbejdsgiveren. (Personer, der alene i deres 
Husholdning eller ved personlig Tjenestegerning anvender 
Medhjælp af tilfældig og ganske forbigaaende Art, bar ingen 
ForsikriÚgspligt for denne Medhjælp). Forsikret i Henhold 
hertil er enhver, der mod Løn eller som ulønnet Medhjælper 
af Arbejdsgiveren er antaget til stadigt eller midlertidigt 
Arbejde, herunder Arbejde i Arbejdsgiverens personlige Hus- 
holdning, ved Vask, Rengøring og privat Tjenestegerning 
for ham og hans Familie. (Undtagne er dog tilsynshavende, 


