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F. t. Lønningslov for Vandbygningsvæsenet. 

Saafremt Overgangen tillige medfører f l y t t ' é l s e  fra et Sted til et andet, 
bliver der dog at regne med den Lønning, han sidst vilde have oppebaåret, om han i 
sin hidtidige Stilling havde haft Ophold paa det Sted/ hvortil han forflyttes. 

Ved Overgang fra en LønningsMassertil; en efter Nummerorden lavere bevares 
den i den tidligere Stilling ifølge Tjenestetiden erhvervede Ret til Alderstillæg. 

Saafremt nogen af Helbredslwnsyn : eller paa Grund å f andre uforskyldte Om- 
stændigheder maa overgaa fra en Lønningsklasse: til en; efter Nummerorden lavere, 
kan Ministeren; som personligt Tillæg /tilst'aa hain Forskellen imellem den af ham i den 
tidligere Stilling oppebaarne og den med den nye Stilling forbundne Lønning; 

1 ' ' ' ' § 5.' 홢홢 " . " , , 

Saafremt en Tjenestemand, der er overgaaet til en efter Nummerorden højere 
Lønningsklasse, vilde have faaet et Alderstillæg i sin hidtidige Stilling før den Tid, 
efter hvilken der tilkommer ham et AÌde!stilliág i den nye Stilling, og hint Alderstillæg 
i den hidtidige Stilling vilde have gjort hans Lønning højere eller lige med den Løn' 
ning, han faar i den nye Stilling, træder han allerede paa samme Tidspunkt, paa hvilket 
han vilde have faaet Alderstillæg i den gamle Stilling, ind paa næste Ijønningstrin i 
den ny Stilling. ' ! 

For ansatte, der inden denne Lovs Ikrafttræden har gjort Tjeneste;! Stillin- 
ger, svarende til dem, i hvilke de  efter Lovens Ikrafttræden faar Ansættelse, beregnes 
Alderstillægene i Forhold til hele den Tid, i hvilken de har gjort saadan Tjeneste. 

For saa vidt den Løn, som ifølge nærværende Lov tilkommer en Tjeneste- 
mand, er mindre eild, hvad han for Tiden oppebærer i Lønning, Honorar, m. v., \ ,goçlt- 
gøres Forskellen ham som personligt ;Tillæg.: Yed{Opgørelsen af den,, hidtil hafte Løn 
medregnes midlertidige Lønningstillæg med det senest oppebaarne Beløb. 

I Tilfælde af Tvivl vedrørende de ved Vandbygningsvæsenet ansatte Tjeneste- 
mænds Lønningsforhold træffes Afgørelse af Ministeren, med hvis Samtykke Sagen 
dog kan indbringes for Domstolene. 

Naar en Tjenestemand faar anvist Tjenestebolig, gøres dei- herfor et Afdrag i 
hans Lønning. Saafremt han hører til 7.홢14. Lønningsklasse, bliver dette Afdrag 
J/8 a f  den for Stillingen 'fastsatte''Begyndelseslø'nning. Hører han til 1.홢6. Løn- 
ningsklasse, kan Ministeren bestemme Afdragets Støri else indenfor denne Andel af 
Begyndelseslønningen under Hensyn til Boligens Beskaffenhed. Lønningen afrundes 
dog opad til et Beløb i hele Kroner, der delt med 12 ikke giver Brøkøre. 

Havnebetjente, Matroser og Fyrbødere faar Unifoims- og Beklædningsgen- 
stande leveret i Overensstemmelse med de derom af Ministeren fastsatte Regler. De 
øvrige Tjenestemænd i 1.홢4. Lønningsklasse ydes der 50 Kr. aarlig] i Beklædnings- 
'.;godtgørelse.'/;''. 

De fornødne Beløb til Kontorhold, Dagpenge og Befordringsudgifter paa Tje- 
nesterejser, Søtillæg og lignende, saavel som til Lønninger for Personale, der maatte 
udkræves ud over det i SS 1 , og 2 nævnte, fastsættes 홢, ved de aarlige Finanslove. 
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