- 116 Vedtagne Love (Indenrigsm.) ‘ 114/

hjelpens Maksimum kan i Kassens Vedtaegt enten fastsat-
tes til et bestemt Belob under Hensyn til den daglige Ar-
bejdsfortjeneste, der maa anses som den gennemsnitlige for
Kassens Medlemmer, eller efter det enkelte Medlems gennem-
snitlige Arbejdsfortjeneste. Hjelpen heregnes til ikke over
4/, af Arbejdsfortjenesten; det Belsb, der ydes, maa ikke
* vere. storre end 3 Kr. daglig. I Sygekasser, i hvilke den
ordinsere Pengehjmlp er fastsat til et lavere Beleb end de
n@vnte 4/;, skal Medlemmerne have Adgang til mod for-
hojet Medlemsbidrag at sikre sig dette Maksimum; dog kan
saadant ikke ske paa et Tidspunkt, hvor Medlemmet alle-
rede nyder Hjmlp af Kassen, eller naar han.ikke opfylder
de for Optagelse i vedkommende Afdeling af Kassen fore-
skrevne Helbredshetingelser, I enhver anerkendt Sygekasse
skal der vere Adgang for Medlemmerne til at sikre sig en
Pengehjelp af kun 40 Ore.

3. Den noget uklare Bestemmelse i § 18 i Loven af

1892 om de »6 Uger« er nu formuleret saaledes: I'orst
6 Uger efter Optagelsen har de nydende Medlemmer Ret til
Hjelp af vedkommende Sygekasse; dog ydes der straks
Hjwzlp for Sygdomme, som foranlediges ved Ulykkestilfewlde.
Retten til den nedenfor omhandlede Barselhjelp indtraeder
dog ferst, naar 10 Maaneder er forlgbet efter Optagelsen.
Pengehjeelp ydes ikke for nogen Sygdom, der kun varer i
3 Dage. .
4. Der er indsat den delvis nye Bestemmelse, at naar en
Sygekasse ikke kan sikre sig Laegehjelp eller Sygehusbe-
handling paa passende Vilkaar, eller naar Udgifterne i
de nmvnte Gjemed ikke staar i passende Forhold &il Kas-
sens gkonomiske Stilling, kan Indenrigsministeren efter Ind-
stilling fra Sygekassensvnet, midlertidigt, dog kun for et
Tidsrum af indtil 1 Aar ad Gangen, helt eller delvis fri-
tage Kassen for at yde saadan Hjmlp mod en passende
Forogelse af Kassens svrige Ydelser. (Forinden Fritagelse
for at yde Lewmgehjwlp meddeles, skal der dog veere givet
Voldgiftsraadet (se ndfr.) Adgang til at fremkomme med en
Udtalelse i Sagen). .

5. I Bestemmelsen om, hvad der angaaende Sygekas-
sernes Ydelsesforpligtelser kan optages i Vedtegterne, er
der sket forskellige Forandringer ved den nye Lov. Her-



