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. F. t. L, om Styrelsen af Statsbanerne. 

§ 7: 
Saafremt tvingende Omstændigheder maatte gøre det nødvendigt, kan Mini- 

steren midlertidigt forøge Tallet paa de ansatte, hvis Tal ikke er bestemt ved LoiVen, 
indtil .endelig Bestemmelse kan tages ved Finansloven for det følgende Finansaar. 

§ » .  
Generaldirektøren, Generalsekretæren, Afdelingscheferne, Distriktscheferne, 

Hovedréyisoyen, Overingeniøren og Qyerarl!itekten samt de til 1 7de홢23de Løiiniiigs. , 
klasse (jfr. Lov Nr. IIB af 2;7. Maj 1 908) hørende Tjenestemænd udnævnes af Kongen. 
Udnævnelsen har ingen Indflydelse paa, hvilke Pensionsregler der bliver anvendelige 
for de paagældende, og medfører ingen Indskrænkning i Retten til at forflytte dem. 

Det øvrige Personale ansættes enten af Ministeren eller af Generaldirektøren 
eller Distriktscheferne eller andre efter de d erom af Ministeren udfærdigede; Regler, 

홢 ̂ 홢홢홢.Géiieral^iiektørens.^p.^^lse' sker Jain for et Tidsrum af ß Aar.; For tsaa 
vidt fornyet:røiispvnelse Dinier denne efter Ministerens ©e.st.effiinejse forÆ 
eller for 3 Aar. Udnævnelsen medfører Ret til Pension ogsaa i det Tilfælde, at der 
ved Udløbet af -et af de nævnte Tidsi'um ikfcæ fender fornyet Udnævnelse Sjbed. 

Forfremmelse eller n,ansøgt Afskedigelse af Tjenestemand'; ißdeijiop ;'Xiø;rpiwgs- 
klasserne og uansøgt Afskedigelse af pensionsberettigede under Gruppe B. kan ikke 

'홢 I foretages af lavere Myndighed end G- en eraldirektøren'. 
Ingen Tjenestemand kan afskediges paa Grund af Tjenesteiorseelse, førend 

hans Forhold har været gjort til Genstand for Undersøgelse af Auditøren ved Stats- 
ba rne, ,  og for saa vidt dennes Indstilling ikke gaar ud paa Afskedigelse, kan saa- 
dan ikke finde Sted, uden at Sagen har været forelagt Ministeren til Afgørelse. 

v  <  §<> 
Fast Ansættelse véd Statsbanerne sker for -enhv'er der ikke har kongelig Ud- 

nævnelse, med 3 Maaneders gensidig Opsigelsesfrist. Forseelser og Forsømmelser 
kan dog medføre Afsked med kortere Varsel eller uden Varsel. Fast Ansæt- 
telse giver Ret til Lønning samt Adgang til Pension efter de derom Fastsatte Be- 
stemmelser. 홢 

Enhver, der ansættes fast, faar en skriftlig Udfærdigelse '4ørom, indeholdende 
Angivelse af det Tidspunkt, fra hvilket hans faste Ansættelse regnes. 홢 

§ 10. 
De fast ansatte Tjenestemænd, der har fyldt 70 Aar, er berettigede til at for- 

lange Afsked med den Pension, der maatte tilkomme dem efter de til enhver Tid 
gældende '.Regler. 

Lokqmotivførere, Lokomotiv- og Skibsfyrbødere, Togførere og Togbetjente 
har dog saadan Ret, allerede naar de har fyldt 65 Aar. For saa vidt Ret til at 
forlange Afsked med det 65de Aar efter de før den 1. Oktober 1903 gældende 
Regler har været tillagt andre ansatte, bevares denne Ret, saa længe vedkommende 
forbliver i samme Stilling. 

§ n .  
Generaldirektøren, Generalsekretæren, Afdelingscheferne, Distriktscheferne, 

Hovedrevisoren, Overingeniøren og Overarkitekten maa ikke, og samtlige øvrige ved 
Statsbanerne ansatte Tjenestemænd maa kun med Ministerens Samtykke, udenfor deres ' ' 

Vedtagne Lovforslag -M. >M. 80 


