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dels til Udbytte for den. eller dem, der
kober hans Arbejde. Altsas, hvad han
producerer udover det, der skal til for at
selcvivalere hans Arbejdslen, er, om man
vil kalde det saaledes, -af : det- onde, - thi
det -er ikke til ‘Fordel  for ham, men for
andre. -Man kan ikke, rent menneskeligt
set, sige, at Kapitalen dogskal have sit Pro-
venu;-hvemial Verdensigerdet? Nej, deter,
 som jeg siger: Veerdierne skabes af Ar-
" bejderne selv, er et Overskud af deres Ar-
bejde,. der -igen forpligter dem $il at ar-
" bejde mere. -Arbejderen ejer ilke Arbejds-
redskaberne, derfor er .det.en IFrase, en
ganske uhjelpelig druknende Frase, at den
voksne ‘Arbejder skal have. Lov til at ar-
bejde, ~saa - leenge .0g < saa meget han vil.
Det lyder saa frihedselskende at sige: Gud-
bevares, jog vil virkelig ikke veere med til
at paalmgge voksne Mennesker nogen Tvang
i saa: Henseende; en fri Mand skal have
Fribed til at arbejde, saa. lenge han vil.
Jeg siger, det er en Frase, der skulde ven-
des -om il -at hedde: han skal have Pligt
til-'at ‘arbejde, saa lenge Kjeren af Pro-
duktionsmidlerne -vil, for det er Sandhedeny
“saaledes -er Forholdet. Det andet er kun.
et Skalkeslkjul for@nsket om at opretholde
~ den storst mulige Udbytning af Arbejderne.
- Jeg ‘har ved Eksempler godtgjort, hvor
vanskeligt -det er for'‘Organisationerne at
gennemfere forkortet Arbejdstid, og jeg vil
minde om, at Arbejdernes Centralorgani-
sation, = de samvirkende HFagforbund, .for
. ikke mange Aar siden henvendte sig ‘til
~ Organisationerne ved en-Resolution, gaa-
ende ud paa, at man forelgbig indskreen-
kede sig til at kreve Arbejdstiden -forkor-
tet uden samtidig at kreve Lignforhgjel-
‘ser. .Det wvar imidlertid -ikke muligt at
gennemfgie -dette, dordi -Arbejdslenren 1
Regelen -ex for lille; det er der, det kniber
haardest, og derfor spger man forst atfaa
Lgnnen forhagjet. Forkortelse af Arbejds-
tiden e ‘rigtig i.og for sig, og den har
kulturel Betydning for os, det ser vi saa
udmeerket godt, og om ikke for os, saa for
vyore Bern, men vi staar her i-den Situa-
tion, at -vi maa have sterre Indtwgter.
Saaledes siger Arbejderne, -og derfor var
det ikke muligt at gennemfgre, at de ind-
skroenkede sig til at kreeve Forkortelse af
Arbejdstiden. -Der er nwmvnt Hksempler
‘paa, at Arbejdere, hvis. Arbejdstid er ble-
vet forkortet, har protesteret derimod, idet
de ‘har sagt til-vedkommende Arbejdsgiver :
Vi har selvfolgelig ikke noget imod, at da
nedsetter vor Arbejdstid, men vi kan ikike
“finde os:i, at du samtidig formindsker vor
daglige Indtegt. Jeg anfgrer dette som
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et Eksémpel paa, hvor vanskeligt: det er
for.: en. Organisation. vedvarende og i alle -
Tilfeelde at soge den Forkortelse af Ar-
bejdstiden. gennemfgrt, som er ngdvendig.
Nu er det jo heller ikke rigtigt — selv
om ‘man siger det 100 Gange, er der Kends-

_gerninger nok, der rokker derved —,at Liov-
‘givningsmagtenikke kan rere ved den voksne
-Arbejders Arbejdstid. Jeg heénviser-atter -
‘til Lukkeloven, som jo for Handelens Ved-.

kommende ret -artigt griber:ind i voksne
Arbejderes Arbejdstid: :Jeg henviser #il

vore Fabriklove af 1873 og 1901, .der dog

i veesentlig Grad har rert ved disse For-
hold, og jeg henviser navnlig til den sidste

‘Fabriklovs § 24, hvor det hedder, at Mini-

steriet kan begraense Arbejdstiden i visse
Virksomheder, hvor det skgnner, at den:er:
for lang; det paalegges ‘dog Ministeren at.

indhente Erklering fra. Centralorganisa-

tionerne for Arbejdsgiverne og-Arbejderne, -

forinden han skrider til et saadant Paa-
‘bud. Det er heller ikke rigtigt, at denne

Manchesterteori har véeret gennemfgrt .—
ikke en .Gang 1 Manchester; . Teoriens .
Allerede i 1802 begyndte
man i England at wTore .ved Arbejds-
— det -var nemlig saa . bestialsk
en Maade,. hvorpaa Kapitalismen ved sit
Gennembrud dér udnyttede Arbejdskraften
— ganske vist kun -for mindreaarige og
Kvinder, men alligevel med den Fglge, at
Arbejdstiden i ‘de vewsentligste Industrier
blev den samme for de voksne Arbejdere:

Naar der £, Eks. i 1847 iTekstilindustrien -

blandt 545,000 Arbejdere var:364,000 Kvin-
der eller mindreaarige, maatte Resten, -de
voksne mandlige Arbejdere, faa-den-samme
Arbejdstid, -som man -gav:de unge og-de -
kvindelige Arbejdere; .Det var Kapitalismen
i Renkultur, at medens man ikke kunde
nsenne at bergve. de voksne Arbejdere Hri-
heden til at arbejde, saa lenge de vilde,
nennede man rigtig godt .at lade et fire
Aars Barn arbejde saa intensivt og ved:
varende, at det ikke en Gang havde Tid
til at spise. Faderen, der af den Grund
var arbejdslgs, maatte sidde og putte Ma-
den -i ‘Barnet, som man .fylder Kul i en
Maskine. Det blev den .Gang. forklaret
overfor Fabrikinspektoratet i Kngland og
var veesentlig medvirkende til, at der
England blev givet Liove:om Arbejdstd.

- En Indvending, som man har; hert
tidligere, og som man navnlig altid herte
i -70erne, ‘da Kampen for  Arbejdstidens
Forkortelse og Lgnnens Forbedring :be-
gyndte, var -den: Vorherre bevare os for
at faa Arbejdstiden forkortet, for saa sid-
der Arbejderne altid paa  ~Veertshusene.
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