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Bilag. 

Til Regering og Rigsdag. 

Undertegnede Hovedbestyrelse for Dansk Tonekunstnerforening, Bestyrelsen for 
samme Forenings Afdeling F. (Organister og Kantorer) samt Bestyrelsen for Dansk 
Organist- og Kantorforening tillader sig herved ærbødigst at rette Henvendelse til den høje 
Regering og Rigsdag for at andrage om at faa Organisternes og Kantorernes Embeds- 
forhold ordnet ved en speciel Lov. I  Fjor fremkom vi med et lignende Andragende 
om, at vore Forhold maatte ordnes samtidig med og som Tillæg til -,, Præstelønnings- 
loven", og Folketingets Udvalg, der havde denne Sag til Behandling, udtalte om vort 
Andragende følgende: 

홢Styrelsen for Dansk Tonekunstnerforenings Afdeling F. (Organister og Kan- 
torer) har for Udvalget fremsat Ønsket om, at de københavnske og frederiksbergske 
Organister og Kantorer kunde faa deres Lønningsf orh old ordnet under Præsteløn - 
ningsloven ved en Udvidelse af Præste-, Degne- og Klokkerpengene. Udvalget mener, 
at de paagældende kirkelige Bestillingsmænds Lønningsforhold trænger til at ordnes, 
men at det ikke kan ske ved nærværende Lov." 

Idet vi støtter os til denne Udtalelse, haaber vi, at den høje Regering og 
Rigsdag nu vil opfylde de Ønsker, som Organist- og Kantor-Standen i mere end 
en Menneskealder har næret, og som væsentligst er opstaaet paa Grund af de urimelig 
smaa Gager, der i de fleste Tilfælde neppe kan give disse kirkelige Bestillingsmænd 
Basis for deres Eksistens, men som i hvert Fald er en uforholdsmæssig lille Løn for 
deres Arbejde, der forudsætter gode, medfødte Betingelser, en langvarig og kostbar 
Uddannelse, en kunstnerisk veludviklet Personlighed, og hvis sociale Stilling medfører 
mange Krav, der virker tyngende paa deres økonomiske Forhold. Kun de faa Orga- 
ni ster og Kantorer, der tillige har en anden fast Ansættelse, er, i Kraft af denne 
sidste, nogenlunde sorgfrit stillede. Vi maa saaledes fremhæve, at privat Musikun- 
dervisning, som er de fleste Kirkemusikeres sideordnede Erhverv, paa Grund af 
den overhaandtagende Konkurrence er et yderst slet Indtægtsobjekt; tilmed er de 
udsatte for ofte at miste private Indtægter, naar ekstraordinær Kirketjeneste ind- 
træffer. Det synes derfor at være naturligt og retfærdigt, at den faste Løn reguleres 
saaledes, at denne ikke betinges af Kirkernes økonomiske Forhold, som det for Tiden 
er Tilfældet, men at den bliver et rimeligt Vederlag for det Arbejde, disse Kirke- 
musikere udfører i Kirkens Tjeneste. At dette Synspunkt forlængst er anerkendt i 
de med danske Forhold ligestillede Lande, vil fremgaa- af hoslagte Bilag III. 

E t  andet Forhold er Organisternes og Kantorernes Kaldelse. I  Henseende 
hertil andrager vi om, at Landets Organister og Kantorer fremtidig maa ansættes af 
Kultusministeriet, og vi haaber bl. a. derved at opnaa, at Organisteksamen vil blive 
forlangt af Autoriteterne, samt at Anciennetet og Dygtighed vil faa afgørende Indfly- 
delse! paa( Besættelsen af Embederne. Det bemærkes, at f. Eks. de københavnske 
Kirker for Tiden sorterer under ca. 10 forskellige Patronater, der hver kan have sin Op- 
fattelse af dette Punkt. 


