< med Lgnnen i private Virksomheder.
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'Lﬂnnlngerne ifor Orlogsvserttets Arbe]dere
‘er‘b‘edre, end: de faktisk er. ,

- Men - Giundlaget . for - Overve;elserne
vedrgrende Lanforbedrmgerne skal vel veere
det, at'man
t]ener i den'mormale’ Arbe]dstld “Man har

ikke Lov til “at” ‘skrabe «alting"' sammen,

hvad der: tjenes i‘den rormale Arbe]dstld
~ ved: Overarbejde, " ved: ‘Honorarer “og ved
mange- forskelhge Forhold, som ikke ved-
kommer - den normale Arbe]dstld Det er

teenkning,” at ‘her' e

opgivne; er’ byggede op paaden sam-
lede.Fort]eneste hv%r alle: disse Ting er
© regnede sammen, Derfor mener jeg; at disse
V Aarsfortjenester 0g T1mefort]enester ikke
er ‘nioget klart  Udtryk’ for; hvad- ‘Arbej-
~ dérne-har tjent en normale Arbe]dstui
. idet ‘man.”har’taget altmg med::” Under-
- sogelser for atudfinde Aars- og Timefortjene-
. sten burde netop baséres paa det; der ertjent
ii'den ‘normale Arhejdstid, men dat er de
ikke her. Den- egentlige Lﬁnnmg er ‘Lgn-
ninger: og- ‘Tjenestetidstilleg. “Det ‘er klart,
at~det er  Arbejdslon’; det ‘maa ‘vere: ‘med.
Hvad - der “ikkeé maa ‘veré med; men som
. er: der; det-ver Overarbe]dspenge ‘De er
dragne med ind i de’ Summnier, hvoraf man
- slutter «sig. til " en -Aarsfortjeneste - og e
Timefortjeneste, og det - er forkert:  Man:

dragei Akkordarbe]de ‘med “ind. “Det er | -

selviglgelig : rlgtlgt ‘en den ‘Del af Ak~
kordarbe]det der er:udfert udenfor den
no(i"ma,le Arbe]dstld maa ikke ‘drages med
in
\ ,Aarsfort]enesten 08" TlmefortJenesten ‘De
- Honorarer;* Folk f. Eks."faar for Afsayn
- aftprivat Vlrksomhed for Ting, ‘de udfﬁrer,

+. Mening - ikke“regnes med. ' Kan- ‘Heeders-
- tegnsgaven ‘veere noget, ‘somgkal “regnes
d ‘Udregningen - af ‘Arbejdslgnnen ?
i’lx derved “fremstille: Arbejdslgnnen
‘muligt og’ forrmge Muligheden
forhgjet. - Det v er: ganske
.-‘umgtlgt “Naar' Spergsmaalet ' bliver = om'
- Lgnninger under Udkommando, ‘er det selv-
Aplgelig’ rigtist rat - tage” LGmngeme ‘og
: T]enestetldstﬂlsegene med, “inen ‘den ‘Beta-
ling; som Fyrbgdere - og: d&"andre faste'Ar-
L be]dere faar for Sﬂndagsoverarbe]de, er det
~ ikke ‘rigtigt-at ‘tage med.  Det er udenfor
- den riormale Arbe]dstld “det kommer. ikke
~ den Sag ‘ved, kommer  ikke' Aarsfortjene-
sten ‘0g:- Tlmefort]enesten ved, der " skal
bruges 0} Grundlag ved: Sammenhgn%g
: 6
Ksaerhge T1llaeg kommer - heller- 1kke Sagen
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emstiller, "hvad. Arbe;derne 1

og'det mener jeg er urigtigh:

(Krigs 6@ Marinéﬁlihistériet.)'m - 3902

ved, - ‘det ‘et en speciel: Ydelse, der ‘ggres;
og.som’ i’ Regelen gores udenfor: den mnor- -

male Arbe]dstld ~thi"den’ er-aldrig nor<

mal om*Bord. " Sﬂfyrbﬁderne under Ma=
Regelen:1112-—14—16 Timers -

rinen: h
Arbe]dstld Dognet og ikke 8:/som de:an<. .
dre. - Det wer -ogsaa -ganske uberettiget:-at

drage Skibskosten nied ind under Arbejds- - -
lgnnen og" paa Grundlag ‘deraf ‘réesonnerer - .-
sig- il ‘en’ Aarsfort]eneste og en Tlmefm-, S
't]eneste. R

‘ganske vist saaledes:i’ den'foreliggende Be- |
der 'dog-noget udskilt,
‘men Azyrsfort]enesten og Tlmefort]enesten,* v

“Altsaa alle dlsse ng er tagne med

ver-de Lgnninger, - der fremstilles; hajere;

-end de faktisk er: Aarslejnnmgerne erendda . . -
' til Trods for dette ikke saa overdrevent hgje.
Side 15 1 Betenkningen - ser man; at -der
siges, at randt; regnet har noget:over: { »
.under 1,400/ Kr., altsaa-omtrent Halvdelen -
‘af Mandska,bet har- ‘tjent under.1;400 Kr. =~ -

noget under 2/, har tjent 1 400—1 600 Kr.
og knap !/; over 1,600 Kr. -
saakaldbe Em@lumenter “De laveste havde

fra; 900:til 1;050 Kr. ‘Saa er der: nogle enkelte
;med’ usaedvanhg ‘heje - Lonninger;’ der “er. -

‘ opnaaede ved,at vedkommende har arbejdet
‘saa godt som hele Aaret: 12-—13-14: Timer
- hvert Dogn.’ Derved kommer ‘en Mand op
-paa en’ Len, der naturligvis'ikke paa nogen

Maade svarer til,~ hvad der er'almindeligt;

‘men han har’ ogsa.a. a.rbejdet omtrent 4000

Timer i’ det Aar:

at.den  angivne Lener 14 pCt. for:ihgj.

“Altsaa, de:Aarslanninger ©og: ‘Timelgnninger,
"man har Op%Wet ér 14 pCt. for hoje, da det
_ -er ganske u

. ‘men navnlig * for" Afsavn, kan‘ efter 'min |

eretiget at: drage Overarbejds-
pengene med. ind i'Beregningerne, naar man -

skal  fastswtto’ en  Aarsfortjeneste og en

Timefortjeneste og vil bruge dentil: Sam-
menligning ‘med Stillinger i det private Liv,
thi>til “Lenningerne i'det private -HErhverv
regnes - Overarbejdspenge ikke ‘med. ~I-en

Forhandling ‘mellem . Arbejdsgivere -og’ Ar-

bejdere regnes det aldrig: for. at'-veere. fair. -
at fremstille Lemnmgerne for ien:wis- Klasse

af Arbe]dere som hojere; end . de er, ved :
“Naar .det -
opdages ‘maa: det"altid treekkes tllba,ge thi .

Hjelp: ‘afs Overarbe]dspengene

deber ga.nske “berettiget 'at - ville: frem-
stille. ent Tlmelﬁn eller .en’ Aarslon: hﬂ]ere
end- dener i dennormale Arbejdstid, og
det ‘er det, ‘der her er sket. Man:har draget
alle de’ Tlng iind ‘med og konstrueret sig en
Fortjeneste, som efter min:Mening ‘bliver -
omtrent’ 14 pOt for haj.
fortjeneste bliverikke som.: naeVnt i-Be-

t

i Derfor: bliz ©

;i tjent . o

Det er uden de

Naar jeg ud- fra denne Betra.gtnlng ska,} S
.dyz;mme rom, ' hvad den virkelige Lion' er,

‘THaa jeg. fﬁrst drage- de" Ting fra, jeg har
‘nevit; og saa kommer jeg til det-Resultat,
ellers - ‘bliver detet: falsk Billede af |

Arbejdernes’ Aars- o



