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de 3 sidste Maaneder, Forklaringer. Det er endvidere berettiget til at undersøge de 
Registre, der i Henhold til denne Lov eller t i l  de i  Kraft  af samme trufne Bestem- 
melser skal føres, og de Bevisligheder, der skal være til Stede i Fabrikken eller 
Værkstedet. Tilsynet skal undersøge enhver Klage over formentlige Brud paa nær- 
værende Lov. -:AKi : .홢.홢./ks:/ !> 

.Tilsyhspersonalet maaikke benytte sin Stilling til at forskaffe sig andre Oplysnin- 
ger end saadanne, der er nødvendige for Opfyldelsen a f  dets Hverv: Det m a a  ej heller 
give ripgen;)Mfeddélelsé 홢 offentlig eller privat om noget Forhold vedrørende de Tilsynet 
undergivne Arbejdssteder og de der arbejdende Personer, som maatte komme til de 
paagældendes Kundskab under Udførelsen af Tilsynstjenesten undtagen ifølge deres 
tjéflstligé:Forpligtelsev  ̂ : ä 홢 ; >< 

Klage over Fabrikinspektørers eller Tilsyns-Assistenters Optræden eller over de 
af samme fremsatte Krav kan fremføres for Direktøren for Arbejds- og Fabriktilsynet, 
der efter foretagen Undersøgelse meddeler Klageren skriftlig Underretning om sin i 
Sagen trufne Afgørelse, som atter kan forelægges Indenrigsministeren til Prøvelse. 
Klager over Embedslægers Tilsyn henvendes til Sundhedsstyrelsen og afgøres af 
Justitsministeren efter Samraad med Indenrigsministeren. Klageren er ikke afskaaret 
fra med Hensyn til de saaledes trufne Afgørelser at foranledige Spørgsmaal om 
Øvrighedsmyndighedens Grænser indbragte for Domstolene. 

/  "홢 홢 § 40 . 홢 V, 
Det under Indenrigsministeren oprettede Arbejdsraad bestaar af en af Kongen 

udnævnt Formand, én af Sundhedsstyrelsens Lægeraad indenfor dets Midte valgt Re- 
præsentant og i øvrigt af S af Indenrigsministeren udnævnte Medlemmer, hvoraf mindst 
3 Arbejdsgivere og mindst 3 Arbejdere, og af hvilke mindst een Arbejdsgiver og een 
Arbejder skal være bosat udenfor København og Frederiksberg. Det skal tillades 
Centralforeninger af Arbejdsgivere og Arbejdere i de under Lovens Omraade faldende 
Virksomheder, hvem de i Lov Nr. 81 af 12. April 1910 om Oprettelse af en fast 
Voldgiftsret . ommeldte Beføjelser er :,indrø'nÚnede/ t i l  enhver ledig Plads i Raadet, 
henholdsvis blandt de 3 Arbejdsgivere eller de 3 Arbejdere, "at bringe 3 Personer i 
Forslag, og Indenr i'gsm'i'nist er en er da bundet' til' i at vælge én af disse til den ledige Plads. 

Den fornødne Bevilling til Arbejdsraadet,' herunder Honorar eller Dagpenge til 
Formanden og de øvrige Medlemmer, fastsættes ved de aarlige Finanslove. 

For d'e' 3 Arbejdsgiver홢 og de 3 Arbejder-Medlemmer vælges Stedfortrædere 
paa samme Maade som bestemt i nærværende Paragrafs 1ste Stykke med Hensyn til 
de paagældende Medlemmer. 홢 % - s : - ; - 홢 : - 

Samtlige 10 Medlemmers Virketid fastsættes til 6 Aar. : 
v'-V Ved Behandling af Forhold vedrørende de i Lov Nr. 155 af 8. Juni 1912 om 
Arbejde i Bagerivirksomheder og Konditorier omhandlede Forhold tiltrædes Arbejds- 
raadet af en Arbejdsgiver og en Arbejder af Bagerif aget i Overensstemmelse med Reg- 
lerne i nævnte Lovs § 14. ' : 홢> 홢 

Nærmere Regler for Raadets Forretningsgang fastsættes af Indenrigsministeren 
; efter Forslag af Raadet. 

" 
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Arbej dsraadet træder i Virksomhed i de i nærværende Lov udtrykkelig omtalte 
TilfæIde. 


