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Sk‘tl 1kke have’ Fattlghmelps Virkninger, for saa vidé Moderen, medmindre Sygdom'
eller Barnets Dgd forhindrer det, har: sit Barn hos sig.

: Denne Understottelse, der ikke skal have Fattighjeelps Virkning, kan i Kﬁben- ’
‘havn udbetales efter Kommunalbestyrelsens Besternmelse og under dens Kontrol gennem
~ en Sygekasse eller en velggzsrende Forenmg og skal udenfor Kgbenhavn udbetales gen-
nem Hjeelpekassen. .

R § V1rksomheder, hvor 25 Kvmdor eller derover ‘er beskseftlgede skal der veere
ot dasrligt, i den kolde Azus‘cld opvarmet Lokale, hvor de arbe]dende Mgdre kan
gwe D1e ~ -

530, . |

Efter Indstllhng af Arbe1dsraadet kan de’n for V1rksomheder, som., beskaeftlger
Hjemmearbe]dere. af Indenrigsministeren,. paabydes, at. .der af Arbe]dsgweren eller
* dennes Stedfortreeder . ved Opslag eller. paa anden, af Fabrlktﬂsynet godkendt Maade
il Efterretmng for. de . paageldende. Arbejdere: meddeles fyldestgerende Oplyqnlnger
om de Priser, der. af vedkommende A rbejdsgiver. betales for det. paagemldende Hjemme-
'arbe]de For Andenhaandsveerksteder skal hgnende Oplysmnger meddeles. af Veerk- .
stedets Indehaver (Mellemmesteren) Genpart af dlsse Oplysninger skal paa Forlan- '
~ gende. meddeles. Tilsynet. ~ :

Naar Vlrksomheder beskaeftlger Arbejdere i dlsses HJem, gselder for saadfmt o »

Arbejde i gvrigt. folgende Bestemmelser:- :
1. Der kan af Indenrlgsmmlsteren efter Arbestraadets Indstﬂlmg udfzerdlges saerhge,
, ;for Hjemmene . afpassede regulativmessige Forskrifter (jfr. § 10) vedrﬂrende de.

Horhold, under hvilke Arbejdet foregaar 1 Rum, der beny’ntes il Arbe]dssted for- e

uden at t]ene +til Bolig.

2 Naar det  findes, at visse A1ter af erhvervsmaess1gt Arbe]de er saerhg skadehge L
: A”for Sundheden eller forbundne med Fare for Liv . og Lemmer kan Indenrigs-

mmlsteren udstede Forbud mod, at saadant Arbejde foretages i Arbe]derens Hjem.

‘Naar de i Medfgr. af fornmvnte Bestemmelser .gmldende Paabud skal trede

i ‘Kraft paahvﬂer det enhver af de- paageeldende. Arbe)dsglvere, som overdrager Arbe]de ‘
til Ud‘fgir_ellse i Arbejdernes eget Hjem, paa dertil bestemte- Blanketter, der uden Beta-
~ ling skal udleveres -hos Arbejds- og Fabriktilsynet, at gere Anmeldelse t11 samme

om de beskeftigede Hjemmearbejderes Navn, Bop2e1 og. Alder.. Denne Anmeldelsek D

skal for de Virksomheder, der.bestaar paa det Tidspunkt, da saadcmt Pa,abud treder
i Kmf‘u finde Sted i Lobet af 30 Dage for Virksomheder, som ofter dette. Tidspunkt

* kommer - ind under Bestemmelsen, skal Anmeldelse. ske i ‘Lobet af 8 Dage.. Om

Inddragelse, Paaanke m. v. geelder i gvrigt Reglerne i § 3. : ,
Enhver Arbejdsgiver, hvis Virksomhed efter foransta,aende Bestemmelse 1nddrages¥ -

under Tilsyn, er pligtig til. efter nwrmere Forskrift af Indenrlgsmmlsteren at lade =

fore et swrskilt Register; der- mdeholder Oplysmnger om - de pa,agaeldende HJemme~
arbe]deres ‘Navn; Bopal og Alder. ‘ -
© Tilsynet har Adgang til Arbejdssteder i H]emmene, dog Teun eftel sserhg Bemyn~
dlgelse fra Direktgren ~for - -Arbejds- og Fabmk‘mlsynet '0g "1 saa Fald" efter seerlige
Regler, +der ‘bliver: at fa,stssette i de ovenfOr under Punkt 1 nsevnte regulat1vmaess1ge .
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