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§ 2. 
For Erhvervsvirksomheder, som ikke falde ind under Forskrifterne i 

Lovens § 1, jfr. § 4, kan det paa Forslag af en Kommunalbestyrelse ved en af In- 
denrigsministeren godkendt Vedtægt efter indhentet Erklæring fra Arbejdsraadet 
fastsættes for den paagældende Kommune, at Anvendelse af Børn, som ikke ere 
lovligt udskrevne af Skolen, enten indskrænkes eller for farligt eller særligt an- 
strengende Arbejde ganske forbydes, og at Anvendelse af Personer, der vel ere 
lovligt udskrevne af Skolen, men endnu ikke have fyldt 18 Aar, indskrænkes i det 
Omfang, som skønnes nødvendigt for de paagældendes Sundhed eller Sædelighed 홢 
dog indenfor de for Virksomheder under Arbejds- og Fabriktilsyn i det efterføl- 
gende angivne Grænser. Overholdelsen af de ad denne Vej trufne Bestemmelser er 
Polititilsyn underkastet. 

§ 3 . . v . . .  홢 
Enhver, der under de i § 1 ommeldte Forhold i samme Virksomhed be- 

skæftiger eller lader beskæftige mindst 6 Arbejdere, eller som 홢 uden Hensyn til 
Antallet af de af ham beskæftigede Arbejdere홢  i sin Virksomhed benytter Maskin- 
kraft, der tilvejebringes ved Hjælp af Damp, Vand, Vind, Gas, Petroleum, Elektricitet 
eller lignende, skal paa dertil bestemte Blanketter, som uden Betaling kunne faas 
udleverede hos Arbejds- og Fabriktilsynet, gøre Anmeldelse til samme, med Angivelse af 
Bedriftens Art og Antallet af de beskæftigede Arbejdere af de forskellige i Loven omhand- 
lede Aldersklasser, Bevægkraftens Art og Størrelse samt andre Oplysninger, ved hvilke 
Bedriftens Karakter lader sig godtgøre. Denne Anmeldelse skal for de nu bestaaende 
Virksomheder finde Sted i Løbet af 30 Dage efter denne Lovs Ikrafttræden. Anmeldel- 
sespligten omfatter dog ikke de nu bestaaende Virksomheder, som alleréde ere under- 
givne Arbejds- og Fabriktilsyn. For Virksomheder, der fremtidig komme ind under 
fornævnte Lovbestemmelse, skal Anmeldelsen ske senest inden: 8 Dage, efter at Ar- 
be det i disse er begyndt. For saa vidt Virksomheden hereftér: skønnes helt eller 
delvis at burde undergives Tilsyn efter Bestemmelser i nærværende Lov, gives der 
den paagældende Arbejdsgiver skriftlig Meddelelse herom, ledsaget af fornøden Be- 
grundelse samt med Angivelse af, om Virksomheden inddrages under Loven i dennes 
Helhed eller under en Del af den; Er  vedkommende Arbejdsgiver utilfreds med Af- 
gørelsen, kan: denne i Løbet af 14 Dage indankes for Arbejdsraadet, hvis Kendelse 
atter inden 14 Dage efter sammes Afsigelse i Tilfælde af Uoverensstemmelse af Direk- 
tøren for Arbejds-og Fabriktilsynet eller af Arbejdsgiveren kan indbringes for Inden- 
rigsministeren til Afgørelse. Den Arbejdsgiver, som er utilfreds med Ministerens Af- 
gørelse, kan inden 6 Uger efter, at han har faaet Underretning om Afgørelsen, ind- 
bringe Spørgsmaalet Om Virksomhedens Inddragelse under Tilsynet for Domstolene 
ved Søgsmaal imod = Direktøren for Arbejds- og Fabriktilsynet. De af Staten eller en - , ' 
Kommune udøvede Virksomheder anmeldes af vedkommende Myndighed. 

Saavel Arbejds- og Fabriktilsynet som den paagældende Arbejdsgiver er paa 
ethvert senere Tidspunkt berettiget t i l  at kræve Spørgsmaalet om*Virksomhedens Ind- 
dragelse under eller Unddragelse fra Tilsynet undergivet ny Prøvelse, der da finder 
Sted efter samme Regler som angivet i nærværende Paragrafs 1ste Stykke. 

r Direktøren for, Arbejds- og Fabriktilsynet er derhos berettiget til i statistisk 홢, 
Øjemed at kræve meddelt Oplysninger om Arbejdernes Antal, Køn, Alder, Sundhedsfor- 
hold og Lønforhold samt óm Maskinernes Antal, Art og Størrelse, dog at Offentliggørelse 
af saadan Statistik ikke sker med Nævnelse af Navn eller Firma, jfr. .,,§ 38, 2det Stykke. 


