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brugsvirksomheder, de r ma iske kun be- 
, skæftige en eller to af disse Arbejdere, finde 
Tilsynet under disse Forhold lidt ubehage- 

홢 v 홢 ligt, og at de hellere ville haye, disse Ar- 
bejdere ind under Tyendeloven, hvorved de 

. blive fri for den Forpligtelse, som nærvæ- 
rende Lov paalægger A r b e j d e  til i 
Sygdomstilfælde sat sørge for Arbejderen 
saayel> med Hensyn til Lægehjælp som med 
Héhsynftil Sygehusophold. Men et andet 
Spørgsmaal bliver, om det offentlige i og 
for sig kan være tjent med, at disse Ar- 
béj dere, fordi de ere fæstede som 'Tyende; 
træde ind i en anden Stilling 홢 end deres Arr 

I bejdsf æller, der komme, her til Landet;. 
Jeg kan i og for sig ikke indse Forskellen. 
Forholdet bliver det samme for disse uden-; 
landske Arbejdere, der ere fæstede som. 
Tyende, i deres Stilling overfor det ind- 
fødte Tyende, som det for deres Arbejds- 
홢 fæller bliver overfor de indenlandske^ Land- 
arbejdere. Jeg skal nævne et Tilfælde. 
I Sygdomstilfælde ville de udenlandske Arbej- 
dere ikke have den Adgang, som det inden- 
landske Tyende har, til gennem Sygekasser 
at sikre sig, og i alt 'Fald, selv om de havde 
Adgang dertil, saa vilde de j'o ,n3ppe i den 
korte Tid, de have i Sinde a t  opholde sig 
her, tænke paa at indmelde sig i en Syge- 
kasse, men herefter vil Forholdet vistnok i 
Regelen kunne siges at blive dette, at det 
bliver det onentlige, som i Tilfælde af Syg- 
dom hos de fremmede Arbejdere, der ere 
fæstede som Tyende,' kommer til at bære 
Udgifterne, og'jeg kan ikke mdse, at Ar- 
j  sglverne,,  bør kunne vælte denne Hyrde 
fra sig og over paa: det offentlige, fordi de 
have fæstet Arbejderne som Tyende i Mod- 
sætning til de Arbejdsgivere, som kontraktlig 
have bundet Arbejderne til sig. Jeg mener 
derfor ogsaa af Hensyn i l  ,"-at den lrem- 

. mede 'Arbejder jo er aldeles ukendt med 
Tyendeloven, som' han bliver underkastet 
홢 for ham er Tyendeloven en lukket Bog, 
han kender ikke de Rettigheder, denne Lov 
giver ham, og heller ikke de Pligter, den 
üäalsea'ger ham 홢, at det udenlandske 
Tyendes Stilling bliver saa vanskelig, at 
det virkelig kan trænge til al den Beskyt- 
telse, det kan Ia;a;, og jeg kan derfor fuldt 
ud slutte mig til- den Udtalelse som ^røre- 
ligger; fra- Birkedommeren i Maribo Birk 
om, at Tyendet maaske endda er 9:èt; som 
mest trænger til den. Beskyttelse, som 
denne Lov skulde give. Der forekommer 
mjg derfor at være al mulig brund til at 
lade denne Undtagelsesbestemmelse udgaa 
af Loven og lade Tyendet gaàL med ind 
under de Bestemmelser, som gælde tor de 
andre fremmede Arbejdere. - 

Men medens Tyendeloven er en lukket 
Bog for de udenlandske Arbejdere, skulde 
det samme ikke gerne være Tilfældet med 
denne, Lov, som særlig gælder ,de uden- 
landske Arbejdere, og jeg har derfor tilladI; 
mig at stille et Ændringsforslag til 'Lovfo 
slagets § 4 om, afc der til iver udenlandsk 
Arbejder skal overgives et Eksemplar af 
denne Lov, trykt paa vedkommende Arbej- 
ders Hjemlands Sprog, og derigennem vil 
man jo kunne sikre sig;' at disse Arbejdere 
blive iStand til at faa Klarhed over, hvilken 
Beskyttelse denne Lov i Virkeligheden 
sikrer dem, og derigennem hvilken Betyd- 
ning den har for dem. Men ved i e@ii deraf 홢 
har det tillige en' stor Betydning for de 
fremmede; Arbejdere at vide,! hvem der har 
Tilsynet med det Arbejdssted, hvorpaa de 
arbejde.' Jeg betragter dette Tilsyn som 
disse fremmede Arbejderes særlige Værge 
og Beskyttere og derfor bør disse Arbejdere 
ogsaa have Kendskab til, hvem de skulle 
henvende sig til. Jeg har derfor stillet 
Ændringsforslag under -Nr. 5 til § 4, som 
gaar ud paa, at i Kontrakten skal det paa 
Dansk og paa Arbejdernes Hjemlands Sprog 
være angivet,' hvem der er Tilsynsmand paa 
det paagældende Arbejdssted, samt dennes 
Bopæl. Jeg anser det for meget 'nødvendigt, 
at - denne Bestemmelse kommer ind, i Sær- 
deleshed da Tilsynet vil blive forskelligt 
paa de forskellige Steder, eftersom Inden- 
rigsminister en bestemmer dot. dels Politi- 
tilsyn og dels Arbejds- og Fabriktilsynet. 

I. den nu gældende juov nuues uu j>e- 
stemmelse om. at saafremt samtlige Ar- 
bej déré maatte være ude af Stand til ved 
Læsning at gøre sig Bekendt med Kon- 
trakten, 홢 skal Arbejdsgiveren, om fornødent 
paa egen Bekostning, søge at skaffe den 
nødvendige sprogkyndige Bistand. Denne 
Bestemmelse i Lo ven, der tager Hensyn til 

, dét Tilfælde, t  ing-en af de paa vedkom- 
niende Arbejdssted antagne Arbejdere er 
i Stand til at læse den Kontrakt, han skal 
binde sig til', er nu i det foreliggende 11\ o v',. 
forslag eleven forandret demen, _at aei; 
kan "paalægges vedkommende Arbejdsgiver 
at give Arbejderne Lejlighed til at kende 
Kontrakten. Det forekommer ífliw, at denne 
Bestemmelse i og for sig er; ganske betyd- 
ningsløs. Dét kan en Arbejdsgiver natur- 
li gvis med største Lethed gaa ind paa. 
For hvad siger det, at han skal give '-A',br ej- 
dörne en Lej lighed til at kende Kontrakten? 
'Naar näh  blot erí. eller to Dage, før de 
underskrive Kontrakten, lader dem faa 
Kontrakten i deres .-vlærge, har han jo deri- ' 
gennem givet dem Lejlighed til at lære 
Kontrakten at (;kende,i men man har' jo 


