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Arbejdsrum, i hvilke der findes eller kan udvikle sig eksplosive eller let antendelige
" Luftarter, Dampe eller Stgv, skal den kunstige Belysning ske paa betryggende Maade.
Hvor Arbejdet foregaar i lukket Rum, og det skennes-gorligh uden uforholds-
messig Udgift, kan Tilsynet paabyde Opvarmning af Arbejdslokalerne Tilsynets
Afggrelse i saa Henseende kan paaankes t11 Indenmgsmmlsteren :

‘Paa. eller ved Arbe]dsstedet skal del veere Adgang for A1be]derne til ab nyde
deres Maaltider under Tag og, hvor Forholdene tillade det, i opvarmet Rum i den
kolde Aarstid. " Under alle Forhold skal der veere Adgang for Arbejderne til at
faa varmet deres Middagsmad, hvor denne maa indtages paa Arbejdsstedet. Under
Horhold, hvor Sundhedshensyn kreeve, at visse Arbejdsrum ikke bor benyttes til Ind-
tagelse af Maal‘mder kan det ved de i § 10 ommeld te Regulativer eller — hvis Regu-
lativ ikke -er udferdiget — ved Tﬂoynets Bestemmelse kreeves, at andet hertll pas-
sende Rum anvises, om forngdent ved Indletmng af en sewerlig Spisestue. ’

§ 10. :

Indenngsmmlsteren kan ef‘ter Arbe]dsmadets Indstllhno udstede Reguh’mver,
geldende saavel for A1be3dsg1vere som for Arbejdere og mdeholdende Bestemmelser
om, hvilke Fordringer der indenfor de i mnewrverende Lov angivne Greenser skal
stilles til de enkelte Arter af Virksomheder under Hensyntagen til de beskeftigede
A1be]deles Antal, dels a,ngaaende Arbe3dslokale1neu Sterrelse, Indretning, Belysning,
Opvarmnmg, Ventilation 0g om Ad@;angene til alle Lokaler, dels om Orden og Ren-
lighed. uazwe] ide .egentlige Arbejdsrum som paa Tlappeﬂa,nge 1 Korridor er, Gal derober,
Spise-, Hvﬂe- Vaske- og Nﬂdtmf‘osmm «

For saa vidt Regulatwets Bestemmelser vedmre Bygmngsfmanstaltmnger bhver,
det i Regulativet at bestemme, om og i saa Fald i hvilket Omfang saadanne Foran-
staltninger kunne bringes til Anvendelse for. bestaaende Vlrksomheders Vedkommende,
dog  saaledes, at der ikke skal kunne krewves samdanne EEndrmger som medfgre om-
»fattende Byﬁmngsfmmnstaltmnger, forinden ' et Tldsrum af 10 Aar er forlgbet. efter
" Regulativets Ikmfttweden, medmindre den paagaeldende Vlrksomheds Anlsegl Henseende.
til Bygningsforhold undergaar veesentlis Omdannelse, Dette gaelder uden Hensyn til,
om Vlrksomheden sklfter Bruger Det skal derhos veere overladt Direktoren for Tilsynet
med Indenr1gsm1n1ste1 ens Samtykke at lempe de i Regulatwet givae almindelige For-
skrifter saaledes, at der i det enkelte Tilfelde, kun krzeves, hvad der efter hans Sken
lader sig gore efter de forehggende Forhold ‘

Regulaﬁvernes Bestemmelser kunne gares anvendehge paa storre Andenhaands~
og Udle;mngsvselksteder § 9. For de mindre Virksomheder af denne Art kan sswer-
ligh Re«rulafmv udfaemhges Det bliver i de paageldende Regulativer at fastswmtte, hvor-
ledes Grensen skal drages mellem stgrre og mindre Virksomheder.

Spﬁrgsmaalet om de i et Regulativ glvne Forskrifters Lovmedholdehghed kan
af den Albejdsglver hvem ‘Paabud i Medf(ar af Regulatlvet er glvet 1ndb11nges for de
almmdehge Domstole. :

Ved Udarbejdelsen . af Regulativer for de forskelhge Vlrksomheder v1l der
vere at indhente Erkleringer fra de paageeldende Arbe]dsglvele elle1 Arbejdere,
~ eventuelt disses Organisationer. : ‘



