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beserges udferdiget af Politiet og beror Hos Arbejdsgiveren. Saa snart en Arbejder for-

lader Arbejdsstedet, skal Opholdsbogen afgives til Stedets Politi (Sognefogden). - Ved

. Anmeldelsen pas det nye Arbejdssted skal dette Steds Politimestor sotbe for Opholds-
bogens Tilvejebringels og Afevering til den nys Arbejdsgiver. Udgiften herved afholdes

- af denne, mei kan- afkottes i vedkoinmende Arbejders Lgi. =~ 1 oo

~ad'§ 2. 4dé Stykke: T Stykkets Begyndelse. tilfojes:
~_Smilige Arbejdore af fremied Nationalitet, paa hvilie denne I
~ til Bestemmelsen i sammes § 1 finder Anvendelse, skulle ved deres Ankomst her til Lan-
det underkastes Leegetilsyn, for saa vidt de komme med Jernbane paa Greensestationen
og ellers i den forste By, de komme til. Tilsynet foretages af Stedets Embedslege og
betales af hver Arbejder efter en af Indenrigsministeriet bestemt Takst. - Befindesived-
kommendo Arbejder lidende af on Sygdom, som medtarer Smittofare, cller som ke 6r
af rent forbigasende Natur, afvises han og udvises af Landet. [ andet Fald moddefes
der ham et paa Navn lydende Sundhedspas. Uden Aflevering af defte kan Opholdsbog
- ikke meddeles.« - o L L L e R T
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" “Hftorhaanden som de udenlandske Arbejdoro_blive mere og m
~ i.Landet, beveege de sig friere og fole sig ikke altid bundne til det Arb
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ojdssted, hvortil

- de forst ankomme. Vanskeligheden ved at fastholde dem medferer, at det Baand, Ar-

~bejdskontrakten legger paa dem, nogenlunde, let loses, og det er derfor vistnok nu ikke
ualmindeligt, at de skifte Arbejdssted. Det forngdne Tilsyn med dem vil formentlig:
kunne opnaas ved Hjelp af Opholdshegerne ,Qg~Arbegdsgivernes -Anmeldelsespligt. - At
vedkommendo Arbejder selv skal betale Udgiftorne, der medfres af hans Omflalden,
 synes ikke at vwre ubillig. Ved Hiemrejsen bor Opholdshogeme udleveres til vedkom:
“mende Arbejder til eventuel Benyttelse et kommende Aar, hvorvel Mishrug:af Begerne
. kan befrygtes og kun vanskeligt vil kunne hindres. - o T
-Indvandringen af Landarbejdere, der ofte komme fra Steder-i Udlandet, som
- ikke nyde Ry for god Sundhedstilstand og tidssvarende Sundhedstilsyn, frembyder sik- -
- kert en Fare for Indbringelse af smitsomme Sygdomme og for ‘Anbringelse her 1 Landet
-af syge og svagelige Personer, hvis Helbredstilstand volder derés Hjemstavn Udgifter.
Det tor anses for et rimeligt Krav, dt Personer, som uden at: veere:i Besiddelse af Midler;
- til deres Underhold, ville sege Erhverv her i Landet, yde Sikkerhed for, at de ere i Stand
dertil og ikke tvaertimod paa Forhaand kunne:ventes &t ville’ forvolde saavel Arbejds-
~ giverne som det offentlige Udgifter til deres Helbredelse, Forsargelse og eventuelle Hjem-
sendelse, ligesom' det formentlig ikke or en ubillig Féi“dfiii’g;‘éf”dé‘ selv bétalé_fxozl; Sund-.
- hedspasset.  Denne Udgift vil vel nok blive veeltet.over paa, Arbejdsgiverne, men det’ |
‘ amime Maade, som

mha tilstedes dem at tilbageholde deres Udlwg i Arbejdslonnen paa sa
 Tilfeldet er med Rejseudgifterns, - T
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‘ad § 7. 2det Stykke: Som 2det Punktum tilfgjes: - -
V »I- Afregningsbogen skal indferes en kortfattét Angivelse”af Arbejdsgiverens
og Arbejderens gensidige Rettigheder og: Pligteri«:. o vl fovoo o pioh
-+ 1 Afregningsbegernes Tekst, som den nu er foreskreven, er optaget Ordlyden
- af Arbejdskontrakten, og' det maa forudswmttes at veere Meningéen; hvad ogsaa som Regel
_ iagttages, at Arbejdskontrakten ogsaa i Afregningsbogen. udfyldes og underskrives saavel -
“af Arbejdsgiveren som af vedkommende Arbejder. Dette medforer, at Arbejdskontrak-
‘ten og den i § 4, sidste Stykke, befalede Attestation skal underskrives af Arbejdsgiveren
lige san mange Gange, som han har Arbejdere, foruden 2 eller 3 Gange i Henhold il § 6.
" Dette synes at vere lovlig meget af'det godé og volder Mishag hos Arbejdsgiverne,“der,
~ikke saa underligt, har Vanskelighed ved at indse Nytten af denne Vidtloftighed, som -
- ikke kan gavne Arbejderne, af hvilke kun ganske undtagelsesvis nogen kan lwse Tryk
‘og da kun’ med Besvesr. Kn Redegorelse”af deres’ Pligter ovetfor Arbejdsgiveren og -
dennes 'ovetfor deni, affattet 1 korte; klits Satuinger, saa faa'som muligh, vil sikkert




