
3043 E1. t. L. om Anvendelse af udenlandske Arbejdere. 8044 

Anmeldelse i Henhold til fornævnte Regler (Pkt. '1홢6), hvorhos der i Al)meld<jlsen 
skal tilføjes Oplysning om den tidligere Arbejdsgivers Navn og Bopæl. 

Dersom en udenlandsk Arbejder er syg ved Ankomsten til Bestemmelsesstedet, 
paahviler det Arbejdsgiveren uopholdelig paa sin Bekostning at tilkalde en Læge t i l  
Undersøgelse af de ankomne Arbejderes Sundhedstilstand, saaledes at der i fornødent 
Fald træffes Foranstaltning til Forebyggelse af Smittefare. 

; / n ,  f 
Saafremt de paagældende udenlandske Arbejdere ere antagne af nere Arbejds- 

givere i Forening til fælles Anvendelse i Deltagernes Virksomhed, kunne de Arbejds- 
giveren ifølge nærværende Lov paahvilende Forpligtelser varetages af en enkeIt Person 
som Forretningsfører, men Ansvar for iQverholdelsén af Lovens Regler kan dog af det 
offentlige gøres gældende imod enhver af de paàgældende. Arbejdsgivere. 

Den i § 2 paabudté Anmeldelse til Politimesteren: skal i disse Tilfælde inde- 
holde Underretning om samtlige Arbejdsgiveres Navn og Bopæl samt eventuelt om 

" I Forretningsførerens Navn og Bopæl. 

4. 
Det paahviler vedkommende Arbejdsgiver at sørge for, at der mellem ham og 

de af ham antagne udenlandske Arbejdere inden 8 Dage efter disses Ankomst til Be- 
s tein m elsesstedet oprettes skriftlig Kontrakt i en ai Indenrigsministeren autoriseret 
Form. Trykte Blanketter til saadan Arbc jdskonti det blive at tilvejebringe ved For- 
anstaltning af indenrigsministeren, der lige ledes ti æffer Bestemmelse med Hensyn til 
Forhandlingen af Blanketter og den Betaling, der vil være at erlægge for samme. 

Kontrakten underskrives af Arbejdsgiveren og af samtlige Arbejdere med Navn 
eller Mærke, efter at der er givet Arbejderne Lejlighed til personlig eller ved dertil 
udvalgte Tillidsmænd nøje at gennemgaa Kontraktens enkelte Bestemmelser, hvilket 
attesteres af Arbejdsgiveren ved Paategning paa Kontraktéii.-',. 

§ - 
Kontrakter, som ikke oprettes i den i Henhold til § 4 autoriserede Form, ere, 

for saa vidt de ere oprettede udenfor Landet, gyldige overfor den paagælde'nd'e' Arbejds- 
giver, men kunne ikke gøres gældende imod Arbejderne, hvorimod Kontrakter, der'ere';' - 
oprettede her i Landet, kun ere gyldige, haar de ere oprettede i den autoriserede 
Form. Undladelse 'af at oprette behørig autoriseret Kontrakt paadrager vedkommende 

. Arbejdsgiver Ansvar efter nærværende Lovs § 16. 
Saafremt Arbèjdsgiverèn har antaget en Entreprenør for Arbejdet, saaledes 

at Arbejdsgiveren ikke træder i direkte Kontraktsforhold til de paagældende Arbej- 
dere, paahviler det dog  Arbejdsgiveren under Ansvar efter Lovens § 16 at drage 
Omsorg for, at behørig Kontrakt i Overensstemmelse med Reglerne i § 4- oprettes 
mellem vedkommende Entreprenør dg d e  enkelte Arbejdere. Arbejdsgiveren hæfter 
i saa Fald som Kautionist og Selvskyldner for Erlæggelsen af de Arbejderne tilkom- 
mende Ydelser og er derhos berettiget til at udbetale den hver enkelt Arbejder til- 
kommende Betaling direkte til denne mod sammes Kvittering. For Tab, der maatte 홢 

, paädrages Arbej dsgiveren som Følge af den ommeldte Hæftelse, ' kan denne søge Dækning ' ' 
hos EntreprenØren. 


