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- F. I t. 홢 L. om Arbejde i Bagerier. 

Direktøren for Arbejds- og Fabriktilsynet er berettiget til i statistisk Øjemed 
at , kræve meddelt Oplysninger om Arbejdernes Antal, Køn, Alder, Sundhedsforhold og 
Lønforhold samt om Maskinernes Antal, Art og Størrelse, dog at Offentliggørelse af 
saadan Statistik ikke sker med Nævnelse af Navn eller Firma. 

§ 3. 
Børn, der endnu ikke ere lovligt udskrevne af Skolen, maa ikke anvendes til 

Arbejde i de under nærværende Lov henhørende Virksomheder. 

홢 § 4- 
Unge mandlige Arbejdere fra. Udskrivningen af Skolen, til 16 Aars Alderen 

og unge kvindelige Arbejdere fra Udskrivningen af Skolen til 18 Aars Alderen maa 
ikke anvendes til Arbejde i de i denne Lov omhandlede Bagerier og Konditorier 
mere end 10 Arbejdstimer i Løbet af et Døgn, ,ej heller i Tiden før Kl. 4 Formiddag og 
efter Kl. 8 Eftermiddag. Denne Arbejdstid skal efter højst hver 472 samlede Arbejds- 
timer være afbrudt af mindst 1/2 Times Hviletid. 

.. § 5. , . ' I 
Unge mandlige Arbejdere mellem 16 og 18 Aar maa ikke anvendes til Arbejde 

i de i denne Lov omhandlede Bagerier og Konditorier mere end 10 Arbejdstimer i 
Løbet af et Døgn. Denne Arbejdstid skal efter højst 41/2 samlede Arbejdstimer 
være afbrudt af mindst 1/2 Times Hviletid. - 

Hvis nogen Del af Arbejdstiden falder mellem Kl. 8 Aften og Kl. 4 Morgen, 
skulle endvidere følgende Betingelser opfyldes: 
a) Arbejdsgiverén skal, senest Dagen før han begynder at anvende en ung Ar- 

bejder til Natarbejde (Arbejde i Tiden mellem Kl. 8 Eftermiddag og Kl. 4 For- 
middag), til den tilsynshavende Fabrikinspektør indsende den i Henhold til nær- 
værende Lovs § 11 udfærdigede Arbejdsbog. 

b) Den ugentlige Nettoarbejdstid (regnet fra Kl. 4 Søndag Formiddag) maa ikke 
overstige i Københavns og Frederiksberg Kommuner 57 og udenfor disse Kom- 

m u n e r  60 Timer; Den daglige Nettoarbejdstid (regnet fra Kl. 4 Formiddag) maa 
ikke overstige i Københavns og Frederiksberg Kommuner 91f2 og udenfor disse 
Kommuner 10 -,Timer., 홢 , ; 

c) Unge Arbejdere, hvis Natarbejde i Henhold til Arbejdsbogen afsluttes før Kl. 4 
Formiddag, skal der indrømmes en samlet Hviletid paa mindst 8 Timer umiddelbart 
efter Natarbejdets Ophør. -홢 : V, 

Unge'. ,Arbejdere.: hvis Natarbejde i Henhold til Arbejdsbogen afsluttes: 
-Kl. 4 Formiddag eller senere,!' skal der indrømmes en samlet Hviletid af mindst: 
8 Timer, umiddelbart forinden den paagældende begynder sit Natarbejde (eller det 
hermed sammenhængende Dagarbejde). , 

: \  Arbejdstiden betragtes som afsluttet, naar den afbrydes af et Hvil paa over : 
17 g' Time. > . 홢 ' 홢 홢 : . : 홢 :7 : -'i 

d) -1-@ For hver af de paagældende unge Arbejdere fastsættes, hvilke Hvil. de:r.sh;a[ 
gives, og hvornaar) disse omtrentlig skulle falde; Bestemmelser herom skulle 
findes indførte !i Arbejdsbogen (§ 11). De i Arbejdsbogen indførte Klokkeslet, for 
Hviletidernes Beliggenhed kunne af/ Hensyn til Virksomhedens Drift* forskydes. 
indtil l  Time frem eller tilbage. 
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