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Forinden nogen Arbejdsgiver antager en Person under 18 Aar til Arbejde, 
som omhandles i § 1, jfr. § 4, eller til Arbejde, for hvilket der i Medfør af Bestem- 
melsen i § 2 er fastsat Indskrænkninger, skal han forvisse sig om sammes Alder. 
I dette Øjemed skal vedkommendes Alder oplyses ved en Fødselsattest. Arbejds- 
giveren skal derhos ved en efter hans Begæring af en autoriseret Læge foretagen Un- 
dersøgelse senest 4 Uger efter Antagelsen, for saa vidt vedkommende forbliver hos Ar- 
bejdsgiveren, sikre sig Bevis for, at den paagældendes legemlige Udvikling eller Hel- 
bredstilstand ikke skønnes at være til Hinder for, at han anvendes til det Arbejde, som 
han skal udføre. 

Betalingen for Undersøgelsen og Udstedelsen af Lægeattest udredes af Ar- 
bejdsgiveren. For den første Udstedelse af Fødselsattest til Forevisning ved den her- 
omhandlede Lejlighed gives ingen Betaling. 

Nærmere Regler for den i nærværende Paragraf omhandlede Lægeundersøgelse 
kunne efter Sundhedsstyrelsens Indstilling og efter Samraad med Justitsministeren 
fastsættes af Indenrigsministeren, der paa lige Maade fastsætter en Takst for den .paa- 
gældende Lægeattest. 

§ 30. 
Ingen kvindelig Arbejder maa i de første 4 Uger efter sin Nedkomst arbejde 

i de under nærværende Lov inddragne Virksomheder, medmindre det. ved Læge- 
attest godtgøres, at dette kan ske uden Skade for hendes egen eller Barnets Sundhed. 

Den Hjælp, som af det offentlige ydes en Kvinde i det Tidsrum, i hvilket hun efter 
foranstaaende Bestemmelse ikke har kunnet genindtræde i det omhandlede .Arbejde, 
skal ikke have Fattighjælps Virkning. Hjælpen kan efter Kommunalbestyrelsens 
Bestemmelse og under sammes Kontrol udbetales den paagældende Kvinde gennem en 
anerkendt Arbejdsløshedskasse. 

§ 31 
Efter Indstilling af Arbejdsraadet kan det for Virksomheder, som beskæftige 

Hjemmearbéjdere, af Indenrigsministeren paabydes, at der af Arbejdsgiveren eller 
dennes Stedfortræder ved Opslag eller paa anden af Fabriktilsynet godkendt Maade 
meddeles fyldestgørende Oplysning om de forskellige for Hjemmearbejdet gældende 
Lønsatser til Efterretning for alle de paagældende Arbejdere. For Andenhaandsværk- 
stéder skulle lignende Oplysninger meddeles af Værkstedets Indehaver (Mellemmesteren:). 
Genpart af disse Oplysninger skal paa Forlangende meddeles Tilsynet. 

Naar Indenrigsministeren har paabudt, at de i nærværende Paragraf givne 
Bestemmelser skulle træde i Kraft for visse Virksomheder, skal enhver Arbejdsgiver i 
denne 'lnd-iistri, som udgiver Arbejde til Udførelse i Arbejdernes eget Hjem, paa dertil - 
bestemte Blanketter, som uden Betaling faas udleverede hos Arbejds- og Fabriktil- 
synet, gøre Anmeldelse til samme med Angivelse af Navn, Bopæl og Alder for de 
beskæftigede Hjemmearbejdere. 

Denne Anmeldelse skal for de Virksomheder, der bestaa paa det Tidspunkt, 
da saadant Paabud sættes i Kraft, finde Sted i Løbet af 30 Dage; for Virksomheder, 
som efter dette Tidspunkt komme ind under Bestemmelsen, skal Anmeldelse ske i 

. . Løbet af 8 Dage. Om Inddragelse, Paaanke m. v. gælde iøvrigt Reglerne i § 3. 
Enhver Arbejdsgiver, hvis Virksomhed efter foranstaaende Besteinmelse ind- 

drages under Tilsyn, er pligtig til efter nærmere Forskrift af . Indenrigsministeren . at 


