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at naar det skønnes at være af den Natur 
o. s. v., og det forekommer mig at være 
lidt vanskeligt - at anvende et saadant Skøn. 

Med, Hensyn til Regulativerne efter 
§. 10 er det vel n o k  Meningen, at de ikke 
skulle omfatte mere, end Loven i og .for 
sig giver Ret t i l .  Der er i § 10 givet en 
Bestemmelse om, at der ikke skal kunne 
kræves saadanne Ændringer, som medføre 
omfattende Bygningsforanstaltninger, for- 
inden et Tidsrum af 10 Aar er forløbet 
efter Regulativets Ikrafttræden. "Om- 
fattende Bygningsforanstaltninger" er na- 
turligvis ogsaa et ret vanskeligt Begreb, 
og jeg ved ikke ret, hvorledes dette Be- 
greb skal opfattes. 

Der er saa en Paragraf, som det ærede 
Medlem ikke omtalte; men som har stødt mig 
noget, og som jeg tror vil give Anledning 
til nogle Vanskeligheder; det er § 38. Det 
siges i Paragraffen, at saaÏremt der af Ar- 
bejdere i en Arbejds- og Fabriktilsynet 
undergiven Virksomhed er nedsat et Ud- 
valg af deres egen Midte med det Formaal 
at samvirke med Tilsynet, skal et saadant 
Arb ej derud valg være berettiget til for Fa- 
brikinspektøren. i vedkommende Tilsyns- 
kreds skriftlig at anmelde Udvalgets Ned- 

. - . sættelse samt Medlemmernes Navne, Ar- 
bejdsfag og Bopæl, og de skulle saa, have 
Ret til at ledsage den tilsynsførende under 
dennes Besigtelse af Arbejdsstedet m. v. 
Jeg. tror, at det med nogen Grund vil vække 
en hel Del Anstød indenfor Arbejdsgiver- 
kredse. Det er jo et særligt Udvalg, som 
her kan nedsættes, Arbejdsgiverne komme 
ikke her til at forhandle med Fagforenin- 
gerne, . men paa en Maade med en Under- 
afdeling af, Fagforeningerne, og de faa in- 
denfor deres egen Fabrik et Tilsyn, som 
altsaa har Ret til at deltage i den tilsyns- 
havendes Vandring gennem Fabrikken, give 
ham Besked og klage over alle Ting o. sv v., 
og vil han ikke tage Hensyn til Klagerne, 
antager jeg, at der gennem den socialdemo- 
kratiske Presse vil blive draget Masser af 
ret  uvedkommende Ting frem, og det vil 
give Anledning til; Strid og Kiv. Jeg tror, 
at hele denne Bestemmelse om dette Ud- 홢 
valg er, om jeg saa maa sige, af det onde. 
Jeg; ser ikke rettere, end at Tilsynet som 
saadant har al mulig Ret til at faa al den 
Besked af Arbejderne, som det kan; ønske 
sig,, idet der staar i § 41, om Tilsynspersonalet, 
at det er berettiget til at afæske enhver, dør 
forefindes i Fabrikken eller Værkstedet,, eller 
som,, formodes at arbejde eller have arbejdet 
der i Løbet af de 3 sidste Maaneder, For- 
klaringer. Her har Tilsynet alt det, det 
behøver, det kan spørge en Arbejder, enten 

han arbejder i Fabrikken,- eller han tid- 
ligere har arbejdet der, om der er noget 
særligt at klage over. Jeg vil i og for sig finde 
det ret rimeligt, at der gives Tilsynet en 
saadan Tilladelse til at afæske Arbejderne. 
Erklæringer, men noget andet er,, om man 
i Henhold til § 38. nedsætter et saadant 
Udvalg, der paa en Maade skal have en 
Tilsynsret. Det er en Paragraf, som vist 
ikke vil bidrage til at fæstne det gode For- 
hold mellem Arbejdsgivere og Arbejdere, 
og som efter min Mening under Hensyn til 
§ 41 er: ret overflødig. 

I Maa jeg til Slutning sige, at naar 
man i dette Lovforslag paalægger Arbejds- 
giverne en Forpligtelse til at sørge for, 
at Ulykker under Arbejdet saavidt muligt 
undgaas, og, det er jo ganske rimeligt, kunde 
jeg..finde det rimeligt, om man mu- 
ligvis i Loven paabød, at; Arbejderne 
ogsaa skulde bruge de SikkerhedMoran- 
staltninger, der etableredes; Det er vistnok 
meget ofte Tilfældet, at en Arbejder, naar 
han skal skifte en Rem fra den ene Rem- 
skive til den anden, bruger Hænder og 
Arme og undlader at bruge den Vægt- 
stang, som han skulde bruge, saa at han 
derved kommer i Ulykke. Ulykkesforsik- 
ringen betaler, og den betales af Arbejds- 
giverne, og det er ganske rimeligt,, thi 
man kan i og for sig ikke sige, at der er 
udvist grov Uagtsomhed fra Arbejderens 
홢 Side. Men det forekommer mig dog, at 
det vilde være , rimeligt, om man her i 
Loven gav et Paabud om, at disse bikker- 
hedsforanstaltninger ogsaa skulde bruges. 
Man vil naturligvis sige, at Undladelsen af 
at bruge dem gaar ud over Arbejderen, og 
det kan jo ikke nægtes. Men jeg tror dog, 
at man ved et Paabud vilde gøre baade 
Arbejderne og Arbejdsgiveren en Tjeneste. 
Arbejderen vilde gennem et saadant Paabud 
maaske komme ind paa eTh vanemæssig 
Brug af de Sikkerhedsforanstaltninger, der 
virkelig, ere etablerede, og Arbejdsgiveren 
vilde, med større Ret kunne gøre Krav 
paa, at de ogsaa anvendes efter deres Be- 
stemmelse. Man kan naturligvis ikke ved 
en saadan Lovparagraf afværge Ulykker, 
men det vill bidrage til,, at der skete nogle 
færre- Ulykker. 

Jeg skal i det  hele og store ligesom 
det ærede . 1ste Medlem for 2den Kreds an- 
befale Lovforslaget paa det bedste til 
r Tinget. ' 

C., C., Andersen:. Skønt jeg. erkender,, 
at det foreliggende Lovforslag, indeholder 
Bestemmelser, der maa betegnes som Frem- 
skridt fra den nugældende Fabrildov, er 


