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For Stabshornbleseres, [Overhornblaeseres og Hornblsseres Afskedlgelse med
eller uden Pension gwmlde de samme Regler som for de Underofﬁcerer, med hvem de -

_ere ligestillede.
Underhornblaesere, der ere fyldte 30 Aar, afskediges.

§ 9. .
‘ Ved Afdelinger, der ikke faa det forngdne Antal Slgnalblaesere fra faste
og veernepligtige Musikere, uddannes menige til Signalblesning. :

De i Lovene af 30, September 1909. om Lgnninger m. v. ved Heeren og om Felt-

tilleg m. v. ved Hzren indeholdte Bestemmelser for faste Musikere og for faste Under-

officerer af Reserven gelde henholdsvis for faste Musikere af Linien og for faste

~ Musikere af Reserven af de tilsvarende Grader. For Hornblwserelever og for veerne-

pligtige Musikere gewlde de i disse Love indeholdte Bestemmelser for menige. For
T]eneste i Mu31kkorpsene kan der tllhge ydes faste Mumkere af Reserven saerhvt Honorar n

L T11 Lwnmng, Honora,r m. v. t11 faste Musmere af Reserven, til: de i S 3 om-‘q, ‘
' .handlede Udglfter til vaernephgmge Musakere, il Tilsyn med Mumkkorpsenes Virksomhed
- samt til Uddannelse af Musikere m. v. stilles aarlig 25 ,000 Kr., il Ministerens Raa-
- dighed.. .- .. : g
S Yderhgere Mldler der paa Flnansloven eller ad anden Ve] maatte bllve stll-

- lede til Raadlghed til Mus1kkorpsene, anvendes efter Ministerens Bestemmelse.

~ 12
Samthge Bestenimelser ‘i ‘Lov om Haerens Ordning af 30.- September 1909 ved-
rorende: Hirens Musikere seattes ved ‘denne Lovs Gennemfgrelse ud af ‘Kraft.

Dé af denne Liov fglgende Forandringer i det bestaaende foretages saaledes:
o Det Antal faste Musikere af Linien, der haves ved Heren, nedbringes inden den
1. November 1911 til det i § 1 foreskrevne samlede Antal. = Senest den 31. Marts 1915 =
. skal Antallet af Musikere af de forskellige Grader veere bragt i Overensstemmelse
“med det. i nwvnte § 1 fastsatte. o
1 gvrigt treeffer Ministeren Bestemmelse om Grennemfﬂrelsen af de af denne. L
»Lov fﬂlgende Forandringer i det bestaaende. o
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