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Bil'ag. , 

Til Rigsdagen.. 

Da Amtsstuernes Kontorholdslov formentlig skal forelægges i indeværende 
Rigsdagssamling, tillader undertegnede Bestyrelse for 홢Foreningen af Kontorbetjente 
ved Amtsstuerne" sig 홢 efter sket Bemyndigelse ved Foreningens sidste Generalfor- 
samling 홢 at fremkomme med nogle Udtalelser, som den høje Rigsdag forhaabentlig 
vil finde Anledning til at tage noget Hensyn til. 

Dét uheldige i, at kun 1ste Fuldmægtigene og ikke hele Personalet er blevet 
statsansat, har allerede flere Gange vist sig, idet helt nye og med Amtsstueforretninger 
ganske ukendte Folk ere antagne enten som 2den Fm. eller som Kontorister (hvilke 
sidste kort Tid efter ere rykkede op til 2den Fm.), medens ældre  ̂Kontorister, der i 
mange Aar (10 ä 20 Aar) have arbejdet for Staten og udført et ikke ringe og paa- 
lideligt Arbejde for et meget ringe Vederlag, ere blevne forbigaaede og til Dels 
blevne afskaarne fra at avancere. Det er absolut en Nødvendighed for i det hele 
at faa brugeligt Personale, at dette i Lighed med andre Etater fuldt ud bliver 
statsansat. 

Med Hensyn til Fuldmægtige ønskes meget, at disses Lønning kunde blive som 
deres ligestillede i de andre Etater, altsaa som 13de Lønningsklasse i Lov Nr. 113 af 
27. Maj 1908 og det øvrige Personale efter 12te Lønningsklasse. 

For de statsansatte Fuldmægtiges Vedkommende maa det saaledes anføres, at 
den for disse vedtagne Lønningslov til Trods for de utvivlsomme Goder, den bragte, 
rent pekuniært set for mange betød en Tilbagegang, idet de senere Aar have vist, at 
det saa at sige er umuligt for en Amtsstuefuldmægtig at blive Amtsforvalter, ligesom 
man ogsaa synes at være kommet bort fra, hvad der tidligere blev anset for hen- 
sigtsmæssigt, at besætte Amtsstuefilialerne med Amtsstuefuldmægtige, jfr. Bemærknin- 
gerne til Lovforslag Nr. 64 af 22. Februar 1907. 

Hvad det øvrige privat antagne Personale angaar, knytter der sig selvfølgelig 
store Ulemper ved de nuværende Forhold, hvorefter Personalet antages og afskediges 
af Amtsforvalteren efter Forgodtbefindende, saaledes at en ældre Kontorfunktionær 
er udsat for uden Anledning fra egen Side at blive afskediget, hvad der let bringer 
vedkommende i en meget vanskelig Stilling, da Uddannelsen ved Amtstuerne ikke 
giver Adgang til andre Stillinger, ligesom den for 1ste Fuldmægtigene vedtagne Løn- 
ningslov nærmest maa siges at have forringet Avancementet for det privat ansatte 
Personale, idet 1ste Fuldmægtigene, efter at de have faaet Pensionsret og Statsan- 
sættelse, ikke længere søge andre Stillinger, hvoraf Følgen er, at en Kontorarbejder 
ved Amtstuerne nu under normale Forhold ikke kan vente at opnaa Stillingen som 
lste Fuldmægtig med Begyndelsesløn 1,500 Kr., før samme er mellem 35 og 40 Aar, 
i Stedet for, at Kontorfunktionærer f. Eks. ved Post- og Toldetaten kunne vente at 
blive udnævnte til respektive Postekspedient og Toldassistent ved 25 Aars Alderen. 


