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er vistnok et Udtryk for en praktisk Trang, begrundet i at det: under vore. forholdsvis
smaa Forhold ofte kan vwere vanskeligh til Direktorer at finde Personer, hvem den hele
vidtforgrenede Ledelse af Selskabsanliggenderne uden Stette fra Bestyrelsens Side kan
betros. Man har derfor ment paa-dette Punkt at burde aabne en vis Frihed for vedtaagts—
mpessig Ordning.

Med Hensyn til den benyttede Termmolog1 bemmrkes, at »Direktorerd
(Direktion) er ment som Lo vens Udbtryk for den Myndighed, der har den almindelige
daglige Ledelse uden Hensyn til, om Selskabet i sine indre Forhold betegner den. paa-
geldende som Direktor, Forretningsforer, Driftsbestyrer eller lignende, medens »B e-
styrelse« er ment som Lovens Udtryk for den Myndighed, der alene eller ved
Siden af andre Befojelser har det Hverv at kontrollere Direktererne paa Aktieejernes
Vegne, ligeledes uden Hensyn til, om Selskabet selv betegner denne Myndighed som
Bestyrelse eller som Repreesentantskab, Kontrolkomité eller lignende. Udtrykkene:
Direktion og Bestyrelse ere, skont det kan omtvistes, om de ere ganske adekvate, valgte
som de mest gengse og i den almindelige Opfattelse klarest fastslaaede.

Det er i ovrigt ikke Meningen at ville udelukke, at Vedtagterne ved Siden af
Direktion og Bestyrelse anordne andre Selskabsmyndigheder (Aktionserudvalg, Re-
preesentantskab, Tilsynsraad) og f. Eks. betinge visse Afgerelsers Lovlighed af disses
Medvirken; men der kan ikke derved geres nogen Indskrenkning i de Direktorerne og
Bestyrelsen efter Loven paahvilende Pligter.

: Medens - Direktererne kunne velges enten af Generalforsamlingen eller af Be—
styrelsen, folger det med Nedyendighed af Beskaffenheden af det Bestyrelsen paa-
hvilende Hverv: at udeve Kontrol med Direktererne paa Aktieejernes Vegne; at
denne Selskabsmyndighed maa velges af Generalforsamlingen. For Varigheden af
Direkteorernes Valg har Udkastet ikke opstillet nogen Tidsgreense. Naar Aktiesel-
skaber skulle kunne sikre sig de til enhver Tid bedste Krafter, er det nedvendigt, at
der indrommes Frihed til at ansette en Direkter paa langt Aaremaal eller endog paa
Livstid, og, da Direktorer efter Udkastets § 39, 2det Stykke, altid kunne afsetbes;
er Fjernelsen af en Direkter for saa vidt altid kun et Pengespergsmaal. Denne
Ret til Afseettelse er paa den anden Side nedvendig, da det efter Answttelsen af mange
Grunde kan blive onskeligh eller endog nedvendigt at fjerne en Direkbor fra Ledelsen.
Fra enkelt Side har det Spergsmaal veret rejst, om Direkberen ikke — i Til-
fwlde af, at han er bleven afskedlget af Bestyrelsen .— burde: have en legal Ret
til at faa Spergsmaalet om sin Afskedigelse indbragt for en Generalforsamling.
Det vil ofte vwere naturligh, at Vedteegterne bestemme dette, men det ‘er . ikke
fundet rigtigh at opstille prwmceptive Regler derom, da den. paageldende, hvis han
finder Stette hos blot en Del af Aktieejerne, i Reglen vil have al forngden Garanti
i den Adgang, som Udkastets §. 53, 2det Stykke, tillegger en vis Minoritet il
at indkalde en Generalforsamling og altsaa at faa Spergsmaalet forelagt denne, der til
enhver Tid kan fjerne Bestyrelsen (§ 40, 3dje Stykke), medens han i modsat. Fald neppe
vil kunne vente at opnaa noget ved at sske Generalforsamlingens Afgerelse og paa den
anden Side let vil kunne teenkes at. misbruge en saadan Ret til at bringe Uro
og' Forstyrrelse i ' Selskabet, naar f. Tks. Afskedigelsen skyldes Utilregnelighed
eller fuldstendig Umedgerlighed. — - Derimod har - Udkastet i Overensstemmelse-
med fremmede Aktielove sat en bestemt Tidsgreense for Varigheden af Bestyrelsens Valg.
Da Indtredelse i Bestyrelsen i Reglen ikke, saaledes som Paatagelse af Stillingen som
Direktor, forudswetter Opgivelse af tidligere Livsstilling, er dette fundet ganske uden.
Beteaenkelighed, ’



