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Bilag 2. ; 

Til Indenrigsministeriet. 

I Anledning af Ministeriets ærede Skrivelse af 31. Oktober d. A. til Bageri- og 
Konditoriarbejdernes Forbund i Danmark om mulige Ændringer i Lov af 6. April 1906 
om Arbejde i Brød- og Kagebagerier, tillader Forbundet sig under Henvisning til den 
i sin Tid under Lovforslagets Behandling indsendte Skrivelse til Regering og Rigsdag, 
at bemærke, at man navnlig paa 2 Punkter kan ønske Loven ændret, nemlig dels med 
Hensyn til Bestemmelserne i Lovens § 4 om unge Menneskers (Lærlinges) Ar bej ds ti , 
der ønskes fastsat til en Netto-Arbejdstid paa 8 Timer "for alle unge Mennesker mellem 
14 og 18 Aar, dels med Hensyn til Bestemmelserne i Lovens § 5 om lovbefalet samlet 
ugentlig Arbejdsfrihed, der ønskes ændret derhen, at Bestemmelsen i Paragrafens første 
Stykke om et Fridøgn, der nu kun gælder for København og Frederiksberg, gøres al- 
mindelig, saaledes.at den omfatter hele Landet, og det ved Lov altsaa fastsættes, at alle 
Arbejdere i Faget ugentlig har Krav paa en samlet Arbejdsfrihed paa mindst 24 Timer. 

Til Motivering af disse Ændringer tillader Forbundet sig at henvise til de al- 
mindelige Bestræbelser for at indskrænke unge Menneskers Arbejdstid, blandt andet 
ogsaa for at sætte dem i Stand til ved Besøg i Skoler at skaffe sig den fornødne Uddannelse 
udover den rent praktiske i Værkstedet. At det navnlig i Bagerier er ret vigtigt at ind- 
skrænke de unge Menneskers Arbejde i den daarlige overhedede Luft, som Forholdene, 
hvorunder Arbejdet udføres, i langt højere Grad end i noget andet Fag nødvendiggør, 
synes indlysende, særlig da den stadige Vandren ud og ind under store Temperatur- 
forandringer udsætter Deltagerne i Arbejdet for at komme til at lide af Gigtsvagheder, 
Forkølelse og let kan medføre Astma, hvis Overanstrængelse finder Sted. 

Med Hensyn til Ønsket om Optagelse af en Bestemmelse om almindelig Ind- 
førelse af samlet ugentlig Arbejdshvile paa mindst 24 Timer, skal vi oplyse, at det synes 
rimeligt, at der i Bagerivirksomhed, lige saa godt som i al anden Virksomhed, overholdes 
Regler om et Fridøgn, naar dette kan ske uden Skade for eller Standsning i Virksom- 
heden. Og at dette er muligt, fremgaar af den Omstændighed, at den i den nugældende 
Lovs § 6 indeholdte Regel om Udvidelse af Bestemmelsen for København og Frederiks- 
berg til at gælde for andre Dele af Landet, er benyttet i rigt Maal, saaledes at nu ialt 77 
pct. al de under Forbundet hørende Arbejdere (hvorunder der ikke findes Lærlinge), der 
er beskæftigede i de i Loven omhandlede Virksomheder, har en samlet ugentlig Arbej ds 
frihed af 24 Timer, og mange Steder er denne Regel ikke indført, udelukkende fordi der 
ikke har kunnet ske nogen samlet Indstilling fra alle i de enkelte Kommuner værende 

Virksomheder. 


