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Indenrlgsmlmsteren kan etter Arbe]dsra,a.dets Indstﬂlmg udstede et Regulatw, C

gaeldende baade for Arbe;dsglvere og for Albe]dere samt 1ndeh01dende Bestemmelser
om, hvilke Fordringer der skulle stilles til Bagerier og Konditorier” med Hensyn il

o Sterrelse, Indretning, Benyttelse,. Belysmng, Opvarmning, Ventllatmn ‘samt-Orden og '

Renlighed i Rum, der anvendes til Forfmrdigelse af de paagseldende Varer samt tllﬁ 4'

Spise-- og’ Hyilerum for Arbejderne.: For - bestaaende Bageriers' 'Vedkommende: skal =

der-ved Regulativet treffes: nermere Bestemmelse “om, hvorvidt sammes Regler: helt”

eller ‘delvis skulle viere anvendelige paa-disse Virksomheder, dog: saa,ledes, at der ikke.

" skal kunne kreeves saadanne ZEndringer, som- ‘medfere-omfattende Bygmngsforanstalt-’
~ ninger, medmindre:den paagaldende: Virksomhed undergaar en’ vaesenthg ‘Omdannelse.:
, - Ved Affattelse af Regulativet bliver: at tage- forngdent “Hensyn: til - de- forf .
Bagemdmften serlige Arbe;dsforhold og forinden eb saadant Regulativ s‘tadfaestes, giver:

Indenmgsmmlsteren de i Lovens § 14 ommeldte Fagorgamsatloners Hovedbestyrelser‘ -

Lejlighed til at afgive Erkleering.i Sagen.. ,
- ‘Regulativ for Brad-.og. Kagebagener samt Kondltoner Nr 49 af 26 Febmar‘ .
1910 forbliver fremdeles gseldende 3 ; 8 : e

‘ §14 s
Ved Behandhng af Forhold vedrmende de i denne Lov omhandlede* Vlrksom-
heder tiltraedes Arbe]dsra,adet ‘afen Arbejdsglver 0gen: Arbe]der ‘af. Bagerifaget,
hvilke t1111ge med Suppleanter — for et Tidsrumiaf: 6 Aar: velges: af: Indenrigs-
jmlnlsteren -Det:skal tillades . ,Den’ danske : “Bagerstands Faellesorgamsatlon“ samt -

yBageri-. og Kond1tor1arbe]dernes Forbund i Danmark® hver . at: bringe 3 Personer’ —

" henholdsvis af I‘agets Arbe]dsgwere og Arbejdere — i Forslag il ‘enhver af - de. paagel-'

- dende Pla.dser 1 Raadet og Mlmsteren udnaevner da en af dlSSG Persone1 il den le-

‘dlge Pladsi. - . U EER RO L
: § 15, 4 .

Bt Uddrag af naervaerende Lovs Bestemmelser, som dert11 af Indenrlgsmlm-'_;f

steren kendes gyldigt, saavel som af de Forsknfter, der gives for at betrygge Over-. -

~ holdelse af Lovglvnmgen eller de’ et enkelte Arbejdssted vedkommende Bestemmelser,

skal tllhgemed en Meddelelse om den tllsynsfﬂrendes Navn og Adresse opslaas ilet

lwselig Form paa de” i denne Lov omhandlede Arbe]dssteder paa et tor alle Arbe]dere'
let tllgaengehgt Sted ' : , R :

‘ o § 16 ; T

Den Arbe]dsglver eller hans: Stedfortraeder, der 1m0d denne Lovs Bestemmelser g
anvender nogen Arbejder til Arbejde, er for hver saaledes ulovhg sysselsa,t Person'

~ ifalden en Bgde af fra 10 indtil 200 Kr. Samme Bode fastsmttes for: Undladelse af

‘behgrig Anmeldelse i Henhold til - '§2 ‘og for' enhver. anden - Overtraedelse af Lovens.

- Bestemmelser; som ikle efter Liovgivningens almindelige: Regler medi“;zfrer hmere Straf,

~ Den ‘Arbejder;- der  ved:sit: Forhold - overfor de-i Medfﬁr af- naervaerende Lov.

trufne Sundheds- eller S1kkerhedsfomnstaltnmger ‘hindrer disse i at ‘virke efter deres
' Bestemmelse, er,. for saa vidt hans Forhold ilkke efter Lovg1vmngens almmdehge Regle1  '
‘medfgrer hejere Straf, ifalden en Bede' fra 5 Kr. il:100 K. ’
- Overtisedelser af det i Medfm' af § 13 udstedte Regulatw stmffes med szider\f
- fra 1 Kr. indtil 100 Kr ‘ , A ; S o



