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Hjemstedet af over 4 Timer og i en Afstand af mindst 4 Kilometer i Dagpenge 40 Øre 
for hver af de første 8 Timer og derefter 30 Øre for hver følgende Time. Synsmandene 
oppebære ved Fraværelse fra Hjemstedet 25 Øre for hver Time. Dé til Befordringsgodt- 
gørelse fornødne Beløb fastsættes ved de aarlige Finanslove. 

§ 
Indenrigsministeren træffer Bestemmelse om Landets Inddeling i|Tilsyns-Krédse 

og 'om Tilsynspersonalets Fordeling ;.'Gil Kredsene eller til Raadighed for Direktoratet. 
I hver Kreds forestaas Tjenesten af en FabrikiIispektør, der personlig 홢 eventuelt med 
fornøden Medhjælp 홢 varetager Tilsynsvirksomheden. 

Til Ansættelse som Fabrikinspektør eller Tilsyns-Assistent under Arb'ejds- og 
Fabriktilsynet skal som Regel udkræves teknisk Uddannelse. Efter Indenrigsministerens 
nærmere Bestemmelse kan det som almindelig Betingelse for at opnaa Udnævnelse til 
nævnte Stillinger kræves, at de paagældende ved en særlig Prøve have godtgjort deres 
Kundskab til Fabriklovgivningen og til de Tilsynets Virkeomraade vedrørende tek- 
niske Forhold. 

< Tilsynspersonalet skal efter Indenrigsministerens nærmere Bestemmelse have 
Bopæl i den paagældende Kreds og maa ikke direkte eller indirekte være økonomisk 
interesseret i Virksomheder, hvormed den paagældende fører Tilsyn. Ingen af de ved 
Tilsynet fast ansatte Personer, med Undtagelse af Synsmænd, maa iøvrigt uden Indenrigs- 
ministerens i ethvert enkelt Tilfælde meddelte Samtykke have privat Erhverv. 

§ 35. 
Saafremt der af Arbejdere i en Ar bejds- og Fabriktilsynet undergivet Virksomhed 

er nedsat Udvalg af deres egen Midte med det Formaal at samvirke med Tilsynet, skal 
et saadant Arbejderudvalg være berettiget til for Fàbrikinspektøreh i vedkommende 
'Tilsynskreds skriftlig at anmelde Udvalgets Nedsættelse samt Medlemmernes Navn, 
Arbejdsdag og Bopæl; for Modtagelsen af saadan Anmeldelse afgiver Inspektøren skriftlig 
Tilstaaelse til Udvalget. Den tilsynsførende skal herefter være pligtig til ved mindst 
et af de i Løbet af et Kalenderaar foretagne Eftersyn i den paagældende Virksomhed 
ved Hensendelse til Arbejdsgiveren eller dennes Stedfortræder at foranledige, at et i 
Virksomheden beskæftiget Medlem af vedkommende Arbejderudvalg tilkaldes og lèdsaget 
den tilsynsførende. under dennes Besigtigelse af Arbejdsstedét m. V., hvorved det paa- 
hviler den tilsynsførende nærmere at undersøge Klager, der maatte fremkomme, og saa 
vidt muligt straks at oplyse fornævnte Udvalgsmedlem om, hvad der i saa Henseende 
kan foretages fra Tilsynets Side. Arbej derud valg i dén enkelte Virksomhed er derhos 
beføjet til skriftlig eller mundtlig at søge Oplysning hos vedkommende Fabrikinspektør 
angaaende Spørgsmaal om Overholdelse af Bestemmelserne i FàbriklòvgivhiIlgen ög de 
til samme knyttede Regulativer. , 

For de ovennævnte Udvalgs Vedkommende kan der af Indenrigsministeren efter 
Indstilling af Arbej dsraadet samt efter indhentet Erklæring fra de i § 26 ommeldte Cen- 
tralforeninger af Arbejdsgivere og Arbejdere fastsættes nærmere Regler angaaende Valgret, 
Valgbarhed og Valgmaaden. 

§ 36. 
Et Uddrag af nærværende Lov, som dertil af Indenrigsministeren kendes gyldigt, 

' saavel som de Forskrifter, der gives for at betrygge Lovgivningens Overholdelse eller 
Efterlevelseh af de det enkelte Arbejdssted vedkommende Bestemmelser, skulle tilligemed 
en Mêddelelse om den tilsynsførendes Navn og Adresse opslaas i let læselig Form paa de i 
denne Lov omhandlede Arbejdssteder paa et for alle Arbejderne let tilgængeligt Sted. 


