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MNSK KVINDESAMFUND. 

Til Indenrigsministeriet. 

Paa Dansk Kvindesamfunds aarlige Fællesmøde i Holstebro i Juni 1909 
vedtoges det at nedsætte et Udvalg, som i Anledning af Fabriklovens forestaaende 
Revision skulde fremkomme med Forslag vedrørende Kvinder og Børn. Udvalget 
kom til at bestaa af: Fru Esther Carstensen og Øjenlæge Fru Estrid Hein, Køben- 
havn, Fru Astrid Hostrup, Aarhus, og Frøken Louise Neergaard, København. 

Dette Udvalg har afgivet følgende Betænkning, som Dansk Kvindesam- 
funds Fællesstyrelse fuldt ud kan tiltræde, og hvis Henstillinger Fællesstyrelsen > . - 
hermed tillader, sig ærbødigst at rette til det høje Ministerium, i Betragtning af at 
Kvinderne endnu er uden direkte Indflydelse paa Lovgivningsmagten. 

1. (Til Fab,rikloóens, §  2). 

At Fabriktilsynet udvides til at omfatte mindre Virksomheder end hidtil, 
saaledes at industrielle Virksomheder, der beskæftiger 2 eller flere, Arbejdere, som ' 
ikke hører til Arbejdsgiverens nærmeste Familie, inddrages under Tilsynet. 

-2. (Til §  9). 

At Lavalderen for Børns Arbejde i industrielle Virksomheder sættes op 
til 13 Aar, og at Arbejdstiden for Børn under 14 Aar sættes til højst 4% Time, 
deri indbefattet % Times Hviletid. 

I I I I I ; 3 .  (Til § 10). 

a) At der ikke i denne eller nogen anden af Lovens. Paragraffer indføres 
forbud mod Kvinders Natjarbejde i industrielle Virksomheder. 

I 
'(Til §  10, 2. Styklee). 

b) At Ordet »mandlige« slettes, saaledes at det ogsaa bliver muligt for unge, 
kvindelige Arbejdere over 15 Aar at opnaa Tilladelse til at arbejde i Tiden mellem 
Kl. 8 Aften og 6 Morgen, naar det skønnes nødvendigt for deres faglige Uddannelse. 

4. (Til 8 16). 

a) At det paalægges Arbejdsgivere, der beskæftiger Hjemmearbejdere, 
at føre nøjagtige Registre over disse og 2 Gange aarlig at tilstille Fabriktilsynet 
Listerne. 

b) Endvidere at det paalægges Arbejdsgiverne ved Opslag af Priskurant 
og ved Arbejdsbog for hver enkelt Arbejder at holde Hjemmearbejderne under- 
rettede om Arbejdslønnen for det Arbejde, der udleveres. 


