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3 Albejdsgwere 0g mlndst 3 Arbe]dere, og af hvﬂke mmdst én. Arbe]dsglver og én
'Arbegder skal “vere bosat udenfor Kebenhavn og Fredenksberg Det skal tillades
. Centralforeninger af Arbe]dsgwere og Arbejdere i de under Lovens Omraade faldende
‘Virksomheder, hvem de i Lov Nr. 81 af 12. Aprﬂ 1910 om Oprettelse . af en fast
Voldglftsret ommeldte Befﬁ]elser ere” 1ndr¢mmedc til enhver ledig- Plads. i Raadet,

henholdsws blandt de 3 Arbestgwele eller 'de 8 Arbegdere, at brmge 3 ‘Personer i -

- Forslag, 0g Indenrlgsmlmsteren er<da- bunden il at vaelge en a,f disse til den 1ed1ge Plads.
© Den forngdne Bevilling til- Arbejdsmadet herunder Honoxar eller- Dagpenge t11
EvFormanden og de @vrige Medlemmer, fastswmttes ved de aarlige Finanslove, -
: ~For de 3 Arbe]dsgwer- og de '3 Albe]der—MedIemmer vselges Stedfortraederef
‘paa samme Maade som’ bestemt i naervserende Paragrafs 1ste Stykke med Hensyn tll ‘
‘de paagaeldende Medlemmer. = : L AR
: ~ Samtlige 10 Medlemmers V1rket1d fastsaettes til- 6 Aar
. “Ved- Behandhng af Forhold vedrgrende de i Lov Nr, 171 af 6. Apml 1906 om
‘ :Y”Arbe]de i Brad: og’ Kagebagerlel samt. Konditorier: omhandlede E‘orhold tiltreedes Ar-
‘ ;bestraadet af en Arbestgwer og en Arbe]der af Bagemfaget 1 Overensstemmelse med' :
~ Reglerne i nwevnte Lovs § 18.° PRI A o ST
S Neermere Regler for Raadets Forretmngsgang fastsaettes a,f Indenrlgsmmlsteren‘
‘efter Forslag af Raa,det : S : :

Arbe]dsraadet trseder 1 V1rksomhed 1 de 1 naervanende Lov udtrykkehg omta,lte o

o Dlrektfziren f01 Arbe]ds- og Fabnktﬂsynot kan aeske Arbe]dsraadets Erklaeung
: ,om Sp@rgsmaal der vedlme hans Embedsgsernmg ‘

Arbe]dsraadeh kan efter eget Imtlatlv optage ‘ml Dr;ziftelse Sager, , der falde,v;
ndenfor naervaerende Lovs Omlaade, og udtale sig om dem saavel overfor Regermgen somi
overfor ArbeJ ds- og Fabmktﬂsynet Baadet er navnlig berettlget til-overfor Indenrlgsmml- '

steren at fremsatte Onsker 0g. Forslag vedrgrende Lovglvnmgen om Arbe]delbeskyttelse
A " Arbejdsraadet har amllg il Indenmgsmlmsteren at afglve en Beretmng om sin

= iVn‘ksomhed samt, angaaende alle de Industrlen vedmrende Anhggender, der have til- ‘

. dlaget sig’ Raadets Opmeerksomhed i det - forl@bne ‘Aar. En tllsvarende Beretnlng’
“afgives af Dlrektﬁren for Arbe]ds-' og Fabmktﬂsynet Beretmngerne trykkes og til- -
- stilles ngsdagen 11gesom de skulle hndes t11 Salg i Boghandelen f01 ‘en. af Inden— .

o 3r1gsm1msteren fastsat Betahnp .

Kapltel VII
Straffebestemmelser m v

Den Arbe]dsgwer ‘eller hans Stedfortraeder der 1mod denne Lovs Bestem- o
melser anvender ~nogen Arbejder il Arbe]de, er for hver saaledes ulovlig. sysselsat
- Person’ 1falden en Bede af fra 10 Kr. indtil 200 Kr ‘Samme Bode: fastsmttes for Und- -
]adelse af behﬁrlg Anmeldelse i Henhold txl §§ 3—4 og for enhver anden Overtraedelse af
Lovens Bestemmelser, der. 1kke efter Lovgwnmgens almmdellge Regler medf;asrer hﬁ]ere



