3305 ' Forsl. . L om Arbejde i Fabrildker m. v. 8306 ‘

beskeeftigede i ‘Strid - med- Bestemmelserne i §§ 21 -og 25 medmmdre det modsatte
bev1s11ggﬁres

g 40, | :

Ved ethvert Arbeststed hvor der fmeﬁndes Magkiner a,f den i §1l ommeldte
Art, skal der forefindes en Bog, hvori Tilsynet efter endt Undersegelse anfgrer, hvilke -
Sikkerhedsforanstaltninger det i Henhold til Bestemmelserne i Kapitel IIl og de.der- -
til knyttede: Forskrifter maatte have paabudt ‘samt ‘den Tidsfrist, mden hvﬂken saa-
dant Paabud skal vere udfprt. : : T

- Saafremt der i Virksomheder, som ere undergivne Tﬂsyn i Medfm af neer- -

veerende Lovs § 1, jfr. § 4, indtreffer Ulykkestilfzelde, som. foranledige. Dgd eller
alvorligere Liegemsbeskadigelse, paahviler det den, som paa Tidspunktet for Ulykkes- -
tilfeldet forestaar Virksomheden, straks at gore Anmeldelse derom til Politiet.

-Skonner Politiet, at 'der foreligger .en Overtredelse af n®rveerende Lovs Be-

stemmelser, bor vedkommende Fabrikinspektor eller Maskinsynsmand underrettes.. Der :

skal i saa Fald efter Begwmring af Arbejderforsikringsraadet fra. Direktoratet for Arbe]ds- R
0g Fabrlktﬂsynet meddeles Raadet Oplysnmg om Sagens Enkeltheder ‘ “

§ 41. ‘ SR
‘Tilsynspersonalet har mod behgrig Liegitimation Adgang til enhver Del af de under -

narverende . Lov herende Arbejdssteder. til enhver Tid ved.Dag eller Nat, naar nogen o

sammesteds er sysselsat Det er berettiget til at afeske enhver, der forefindes i Fabrikken .
eller Vaerkstedet eller som formodes at arbejde eller at have arbejdet der i Lﬁbet af
de 3 sidste’ Maaneder, Forklaringer. Det er endvidere berettlget til at undersﬁge de
Registre, der i Henhold til denne Lov eller til de i Kraft af samme trufne Bestem- -
melser skulle fﬁres, og de Bev1sllgheder, der skulle veere til Stede i Fa,brlkken eller

 Veerkstedet. Tllsynet skal undersﬁge enhver Klage over. formenﬂlge Brud paa nael- o

veerende Lov.
' ‘ Tllsynspersonalet maa ikke benytte sin Stﬂlmg til at torskaﬁe sig andre Oplysmn—
ger end saadanne, der ere ngdvendige for Opfyldelsen af dets Hverv. Det maa ejheller
_ give nogen Meddelelse offentlig eller prwat om noget Forhold vedrﬁrende de Tllsynet
~ undergivne Arbe]dssteder og de der arbejdende Personer, som maatte komme til. de
" paagmldendes Kundskab under Udfﬂrelsen af Tllsynst]enesten undtagen 1f;zilge deres
tjenstlige Forpligtelse.
.. Klage over Fa,bnkmspekteﬁrers eller Tllsyns-Assmtenters Optrseden eller over de
_ af samme fremsatte Krav kan fremfgres for Direktgren for Arbejds- og Fabriktilsynet,
der efter foretagen Undersggelse meddeler Klageren skriftlig Underretning om sin i
‘Sagen trufne Afggrelse, som atter kan forelegges Indenrigsministeren til Provelse.
Klager over Embedslegers Tilsyn henvendes -til Sundhedsstyrelsen og afgeres af
,Justltsmlmsteren efter Samraad med Indenrlgsmlmsteren Klageren er ikke afskaaret:
fra med Hensyn til de saaledes trufne Afgprelser “at foranledige Spﬂrgsmaal om
@vnghedsmyndlghedens Graenser 1ndbmgte for Domstolene

T Detwidei Indenrlgsmlmsteren oprettede Arbe]dsmad bestadr - af en a,f Kongen v
: 'udnaevnt Formdnd en af Sundhedsstyrelsens Laege ‘a‘d mdenfor dets Mldte valgt Re—



