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Fremdeles erklære en Del særlige Love visse Embeder og Bestillinger for 
uforenelige med: andre Stillinger og Virksomheder. Saaledes maa Politikommissærer 
f. Eks. ikke beklæde forskellige kommunale Embeder eller være: ministerielle Embeds- 
mænd. Endvidere kan anføres, at Forstvæsenets Embeds- og Bestillingsmænd ikke 
maa'overtage visse offentlige Stillinger og ikke drive nogen industriel Virksomhed, ved 
hvilken Træ spiller en væsentlig Rolle som Materiale. 

For Lærere ved de offentlige Skoler findes en Del; indskrænkende Bestem- 
melser, fra hvilke der dog kan dispenseres. Saaledes er det dem ikke tilladt uden 
særlig Tilladelse at have Elever i Pension. 

Militære Stillinger anses for uforenelige med ethvert som helst andet offent- 
ligt Embede eller Bestilling, og det ér Militære forbudt selv eller gennem nogen til 
deres Husstand hørende Person at drive Handels- eller Industrivirksomhed. 

Af Hensyn til Kongens Ret til frit at. udnævne sine Ministre antages Reg- 
lerne om. Embeders Uforenelighed med andre Stillinger ikke at gælde for Minister- 
stillingens Vedkommende. E',mbedsmænd der kaldes til Ministre, bevare derfor deres 
Charge og Anciennitet og træde efter deres Demission tilbage til deres tidligere Em- 
bede. Der gives kun to Undtagelser herfra, idet Embedet som Minister er uforeneligt 
med Stillingen som Medlem henholdsvis af 'Regnskabsretten *) og Kassationsretten.**) 

Endelig kan det her anføres, at ingen af Staten lønnet Tjenestemand 홢 Ministre 
홢 dog ündtagne 홢 kan være Medlem af noget af den ,,lovgiven,de Forsamlings Kamre. 

Vælges en Embedsmand til Rigsdagsmand, maa -han derfor, inden han aflægger Ed 
som saadan, vælge mellem at opgive sit Embede eller sit Mandat. : ' 

IX.  Øst r ig .  홢 
Hovedbestemmelsen om Statstjenestemænds Overtagelse af Bibeskæftigelse 

findes i Hofkancellidekret af 23. September 1835. I Følge dette er det ikke, tilladt Tjeneste- 
mændene at paatage sig eller gøre sig interesseret i en Bibeskæftigelse eller et Foretagende 
af hvilken .som helst Art, som 

1) kan',, indvirke paa den uhildede Udøvelse af Embedsgerningen, 
2) er i Uoverensstemmelse med den Anseelse og Agtelse, der skyldes Embedsmandens 

Rang, 
3) lægger Beslag paa Embedsmandens Tid paa Bekostning af den nøje Opfyldelse af 

hans Embedspligt.. 
, 1 de fto førstnævnte Tilfælde vil Tjenestemanden af sin Chef skriftligt være at 

opfordre til enten at opgive Beskæftigelsen, Erhvervet eller Foretagendet, eller inden 
en fastsat Frist at tage sin Afsked. Med Hensyn til denne Opfordring har den paagældende 
Rekurs til højere-Myndighed. 

X det tredie Tilfælde bliver Reglerne om Forsømmelse af Embedspligt at anvende. 
Herefter bliver det altsaa den tilsynsførende Myndigheds Sag i hvert enkelt 

Tilfælde at prøve, om Bivirksomheden, denne være sig af offentlig eller privat Karakter, 
i Følge de nævnte Grundsætninger er forenelig med E m b e d e t . . .  ; 홢 

Paa Grundlag af det nævnte Dekret er der senere for enkelte Embèders Vedkom- ' '홢 
1 , I 홢 mende givet særlige Bestemmelser, ved hvilke visse Bivirksomheder tillades eller nægtes. 

*) , 홢Cour des comptes", kontrollerer Overholdelsen af Bevillingslovene. , I 
"*"'*) 홢Cour de cassation", paadømmer i Tilfælde af Ministeranklage de mod Ministrene anlagte 

. Sager. - . 


