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[Bilag til Forsl. om.en staaende Voldgiftsret og om en Forligsmand.-
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1. Forligsmand.

T Der skal nu geres Rede for det tredie
Afsnit af Udvalgets Undersogelser, nemlig
om, hvad der kan geres for at hindre Ar-
bejdsstridigheder paa de Omraader, hvor
Reglerne om Retsstridigheder ikke virker,
altsaa navnlig i Interessesiridigheder, naar
de er af en saa alvorlig Art, at det be-
staaende Meeglings- og Forhandlingsapparat
inden for Organisationerne og mellem de to
Hovedorganisationer ikke forer til en frede-
lig Legsning.

Udvalget er enigt i, at der kan fore-
falde Situationer, bvor en Paavirkning
udefra, fra en Trediemand, der staar uaf-
heengig af Partierne, kan bringe de strandede
Forhandlinger over det dede Punkt, og

det erkendes ogsaa, at det evrige Samfund.

bliver saa sterkt berert af Arbejdsstridig-

heder, at det har en Berettigelse til Ind-

blanding i Striden, naar denne bliver saa
alvorlig, at Samfundets Interesser trues.
Man er derfor enig i at foreslaa disse
Samfundets Interesser repreesenterede ved
Udnsvnelsen af en Forligsmand, der under
_ visse Forhold kan optrede 1) enfen som
Leder af Partiernes Forhandlinger 2) eller

ved Fremsaettelse af Meeglingsforslag 3) eller
ved undersggende Virksomhed.*)

Det nedenoptrykte Forslag, som af
Formanden er udarbejdet paa Grundlag af
de nwmvnte Betragtninger og saaledes, som
det er blevet modificeret ved Udvalgets
Forhandlinger, har imidlertid ikke paa alle

 Punkter vundet Tilslutning fra begge Par-

tier. Medens Arb.partiet har kunnet slutte-
sig til det, har Arg.ne ment, at det i alle
de 3 nwmvnte Retninger tillagde Forligs-
manden storre Myndighed, end tilraadeligh.

Da den Indgriben fra det offentliges
Side, som her er Tale om, imidlertid ikke .
tilsigter nogen Indskreenkninig i Parternes
fulde Kontraktsfrihed eller griber ind i
deres materielle Retsforhold, synes det saa
overvejende at maatte bero paa det offent-
liges eget Tykke, hvornaar og hvorledes
denne, mere af det offentliges end af Par-
ternes Interesse dikterede Indgriben ber
finde Sted, at det ikke kan anses for af-
gorende, om der 1 Udvalget opnaaedes
Enighed om disse Forhold.

Formandens Lovforslag, der er tiltraadt
af Arb.partiet, er saalydende:

Forslag til Lov om Udneevnelse af en vForligsmand i Arbejds-
stridigheder.”®)

*)  Se nedenfor Sp. 3011—12,

*¥)  Angaaende Indholdet af Forslaget, der fremsattes uforandret, se ovenfor Sp. 2915, hvor ligeledes

de af Femllesudvalgets Formand angaaende
findes anfgrte,

de ovennmvnte 3 Punkter gjorte Bemseerkninger



