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B e m æ r k n i n g e r  t i l  f o r a n s t a a e n d e  L o v f o r s l a g .  

Den 17. August 1908 afsluttedes en 
Arbejdskonflikt mellem 홢Dansk Arbejds- 
giver- og Mesterforening" og 홢De samvir- 
kende Fagforbund i Danmark", idet de to 
Organisationer tiltraadte et af daværende 
Indenrigsminister S.Berg stillet Mæglingsfor- 
slag, der blandt andet indeholdt følgende: 

홢Efter Indenrigsministerens Anmod- 
ning nedsættes et Fællesudvalg af dele- 
gerede for.홢Dansk Arbejdsgiver-og Mester- 
forening" og 홢De samvirkende Fagfor- 
홢 bund" for paa Grundlag af indvundne 
Erfaringer at forhandle saavel om fore- 
liggende Forslag angaaende Voldgiftsdom- 
stole som om Bestemmelser til Forebyg- 
gelse af Lockout eller Strejke, Mægling 
under Konflikter étc. Meddelelse om Re- 
sultatet af dette Fællesudvalgs Virksomhed 
vil, være at afgive senest den 1. Januar 
1910 til Indenrigsministeriet og begge de 
forannævnte Hovedorganisationer." 

Det i Henhold hertil nedsatte Udvalg 
bestod af 10 Repræsentanter for 홢Dansk 
Arbejdsgiver- og Mesterforening" og 10 
Repræsentanter for 홢De samvirkende Fag- 
forbund i Danmark", medens Qverrets- 
assessor, Dr. jur. C. Ussing som Formand 
har ledet Udvalgets Arbejder. 

Af den Beretning, som fornævnte 
홢Fællesudvalg af 17. August 1908" har 
afgivet til Indenrigsministeriet, og som af 
Ministeriet er tilstillet Rigsdagen samtidig 
med nærværende Lovforslags Forelæggelse*), 

홢 . I fremgaar det, at dette af Repræsentanter 
for Hovedorganisationerne af Arbejds- 
givere og Arbejdere sammensatte Fælles- 
udvalg bl. a. ogsaa har optaget til Under- 
søgelse, hvad der kan gøres for at hin- 
dre Arbejdsstridigheder paa de Omraader, 
hvor Reglerne om Retsstridigheder ikke 
virke, altsaa navnlig i Interessestridigheder, 
naar de ere af en saa alvorlig Art, at det 
bestaaende Mæglings- og Forhandlings- 
apparat indenfor Organisationerne og mel- 
lem de to Hovedorganisationer ikke fører 
til en fredelig Løsning. 

Fællesudvalget er, enigt i, at der kan 
forefalde Situationer, hvor en Paavirkning 
udefra, fra en Trediemand, der staar uaf- 
hængig af Partierne, kan bringe de strandede 
Forhandlinger over det døde Punkt, og 
det erkendes ogsaa, at det øvrige Samfund 

홢 - 홢 bliver saa stærkt berørt af Arbejdsstridie- 

[j*) Se nedenfor Sp. 2927 ff., 홢홢 

heder, at det har en Berettigelse til Ind- 
blanding i Striden, naar denne bliver saa 
alvorlig, at Samfundets Interesser tru es. 

Fællesudvalget er derfor enigt i at fore- 
slaa disse Samfundets Interesser repræsen- 
terede ved Udnævnelsen af en Forligsmand, 
der under visse Forhold kan optræde ,-I) enten 
som Leder af Partiernes Forhandlinger, 
2) eller ved Fremsættelse af @ Mæglingsfor- 
slag, 3) eller ved undersøgende Virksomhed. 

Det foranstaaende Forslag, som af 
Fællesudvalgets Formand er udarbejdet 
paa Grundlag af de nævnte Betragtninger 
og saaledes som det er blevet modificeret 
ved Udvalgets Forhandlinger, har imidler- 
tid ikke paa alle Punkter vundet Tilslutning 
fra begge Partier i Fællesudvalget. Medens 
Arbejderorganisationernes Repræsentanter 
have kunnet slutte sig til det, have Ar- 
bejdsgivernes Repræsentanter ment, at det 
i alle de 3 nævnte Retninger tillagde For- 
ligsmanden noget større Myndighed end til- 
raadeligt. , - ; 

Fællesudvalgets Formand har i Ud- 
valgets Beretning (se nedenfor Sp. 2965-홢: 홢 
66) hævdet, at da den Indgriben 'fra 
det offentliges Side, som her er Tale 
om, ikke tilsigter nogen Indskrænkning i 
Parternes fulde Kontraktfrihed eller griber 
ind i deres materielle Retsforhold, synes 
det saa overvejende at maatte bero paa 
det offentliges eget Tykke, hvornaar og 
hvorledes denne, mere af det offentliges 
end af Parternes Interesse dikterede Ind- 
griben bør finde Sted, at det ikke kan 
anses for afgørende, om der i Udvalget 
opnaaedes Enighed om disse Forhold. 홢 
Regeringen slutter sig , t i l  denne Formandens 
Opfattelse og maa for sit Vedkommende ønske 
Sagen fremmet paa Grundlag af det fore- 
liggende Lovforslag. Man har ment det 
rigtigt at fremsætte Forslaget ganske saa- 
ledes, som det  er. f orm et af Fællesudvalget, 
da man har antaget, at der derved skabtes 
de bedste Betingelser for at naa et Re- 
sultat. : 

Hovedbestyrelsen for 홢Dansk Arbejds- 
giver- og Mesterforening" har kun tiltraadt 
Forslaget om -en Forligsmands Udnævnelse 
med samme Forbehold som Arbejdsgiver- 홢. 
nes Repræsentanter i Fællesudvalget, me- 
dens 홢De samvirkende Fagforbunds Re- 
præsentantskab" har sluttet sig til Lovfor- 
slaget, men kun i den foreliggende Skik- 
kelse (jfr. Bilag 1홢2). 


