2481 - Tilleg A. (156).
mere moderne Anleg paa Rigshospitalet,
har man- ikke for Maskinmesterens og
Maskinassistenternes Lignningers . Vedkom-
mende draget Parallel- med Kommune-
hospitalet, men disse- Lgnninger ere fore-

slaaede under Hensyn til, hvad nogen-

lunde tilsvarende Stillinger lgnnés med
i Stat og Kommune, og hvad Lgn-
nen passende. kan swttes til i Forhold til
de for andre Funktionsrer ved Rigs-
hospitalet foreslaaede Lignninger. Tilsva-
rende Bemserkninger gwlder- Gartneren og
hans Medhjelper. Dispensators Medhjzel-
per har paa Kommunehospitalet 1,900 Kr.

aarlig; paa Rigshospitalet - foreslaas han

Ignnet med 2,000 Kr.
Renggringsinspektricen  lgnnes paa
Kommunehospitalet med 1,500 Kr., sti-
gende til 2,000 Kr. Man har imidlertid
ment, at den foreslaaede Lgnning kunde

veere tilstraekkelig. Lgnningerne til Bade-
mester. og Baderinde ere ligeledes lavere

end ved Kommunehospitalet, hvilket bl. a.
skyldes den Omstendighed, at man er til-
bgjelig til at tro, at der ikke paa Rigs-
hospitalet vil blive stillet saa store Krav
til disse Funktionserer som paa Kommune-
hospitalet, hvis Badeanstalt i stort Om-
fang er tilgeengelig for Publikum, ikke
alene for medicinske Bade, men ogsaa for
Renselsesbades Vedkommende.

I gvrigt er, som ovenfor nsevnt, Lgn-
ningerne til de i Paragraffen omhandlede
Embeds- og Bestillingsmeend samt kvinde-
lige Funktionserer som paa Kommuneho-
spitalet. Dette gmlder ogsaa Kontorassi-
stenterne af 2den Klasse. Da mnavnlig
Slutningslgnnen for disse muligt kunde
-synes noget hgj, skal man henvise til, at
Forholdene godt kunne udvikle sig saa-
ledes, at disse Assistenter enten slet ikke
eller dog ferst i.en fremrykket Alder kunne
komme 1 anden Stilling, ligesom den Om-
stendighed, at et Hospitalskontor maa
veere aabent det meste af Dagen — ogsaa
paa Helligdage — 1 Regelen vil hindre
Personalet i at have andet lonnet Arbejde.

De i § 2 i Slutningen indeholdte Af-
kortningsregler ere i Overensstemmelse
med, hvad der gelder paa Frederiks Hospi-
tal og Fedsels- og Plejestiftelsen; de
samame Regler ere for gvrigt ogsaa gel-
dende ved samtlige kommunale Hospitaler 1
Kgbenhavn og ved Frederiksberg Hospital.

Til § 3.

Bestemmelsen svarer til, hvad der i
saa Henseende er fastsat i adskillige nyere
Lignningslove. Manglen af en saadan Be-
stemmelse vilde ogsaa medfgre mange
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Urimeligheder og' vanskeliggore gnskelige
Forflyttelser fra en Stilling $il en anden.

. Til § 4. - .
. Medens Overlegernes Lgnningsforhold
ere foreslaaede ordnede ved neerveerende

 Lovforslag, har man anset det for mest

praktisk at henskyde Fastsmttelsen af Lon-
ningsforholdene for det gvrige Lmgeper-
sonale til de aarlige Finanslove, navnlig
fordi det let vil vise sig nedvendigt fra
Tid til andet at foretage Forandringer i
disse Forhold, bl. a. af Hensyn til tilsva-
paa de andre her-
veerende Hospitaler.. ' S

Til § 5. ~

Den nuveerende §Overjordemoder paa
Fodsels- og Plejestiftelsen lgnnes med 2,000
Kz, stigeride med 200 Kr. hvert 3die Aar
til 3,000 Kr. samt fri Bolig, Lys og
Brandsel eller Erstatning: herfor.. Da der
bliver 2 Fgdeafdelinger paa Rigshospitalet,.
vil det vere nedvendigt at have 2 Over-
jordemgdre, der foreslaas lgnnede som den
nuveerende, dog med et Lgnningstilleg
mindre.

Til § 6.

Af Grunde svarende til dem, der oven-
for ere anfgrte til § 4, er Fastswttelsen af
Sygeplejerskepersonalets Lgnningsforhold
henvist til Finanslovene.

Til § 7.

Den nuveserende Preest ved Hrederiks
Hospital og Fedsels- og Plejestiftelsen lon-
nes med 2,000 Kr,, stigende med 500 Kr.
hvert bte Aar til 3,000 Kr,, hvorhos der
er tillagt ham et personligt Tilleeg af 500
Kr. "Denne Lgnning er foreslaaet noget
forbedret, da Prwstens Arbejde maa an-
tages at ville stige paa Grund af den Ud-
videlse, der finder Sted paa Rigshospitalet,
ligesom Lgnstigningen er fastsat saaledes,
at den bedre kommer til at passe til de
gvrige Embedsmeends Lgnstigninger.

Til § 8.

. Paa Frederiks H%spital og Fadsels- og
Plejestiftelsen have Inspekteren, Boghol-
holderen, Kassereren og Proesten kgl. Ud-
nevnelse og Pensionsret som kgl. Embeds-
mend. Foruden Direktgren, der aflgser
Inspektoren, og de gvrige ovennmvnie Em-
bedsmeend foreslaas kgl. Udnsvnelse til-.
lagt Forvalteren og Fuldmeegtigene. Dette
synes naturligt under Hensyn til disse Stil-
lingers Betydning og til, at de foreslaas
lpnnede paa samme Maade som Boghol-
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