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ter og Strandkontrolører. De lønnes med 
fra 1,500 Kr. til 2,820 Kr. Det er her 
gennemført, at de kvindelige Assistenter 
begynde med samme Begyndelsesløn som 
de mandlige. Efter de hidtil gældende 
Love have de kvindelige Assistenter helt 
igennem haft en lavere Løn. Man har nu 
ment, at det samme Arbejde var den 
samme Løn værd, hvad enten det udføres 
af en Kvinde eller en Mand, og man har 
altsaa sat dem til samme Begyndelsesløn, 
men ganske vist har man ikke givet de 
samme Alderstillæg. Alderstillægene gives 
jo ikke af Hensyn til, at en Mand, naar 
han er bleven ældre, gør mere'eller maaske 
bedre Arbejde, men gives under Hensyn 
til, at Manden efterhaanden ganske natur- 
ligt bliver Forsørger og derfor maa have 
noget mere at leve af. Det samme gælder 
i Regelen ikke om Kvinder. Regelen vil jo 
ikke være, at Kvinden er Forsørger. Medens 
man derfor giver den kvindelige Assistent 
1,500 Kr. i Begyndelsesløn ligesom den 
mandlige, gør man Alderstillægene noget 
mindre, saa at hun ender med 2,400 Kr., 
medens den mandlige faar 2,820 Kr. Den 
kvindelige Assistent faar imidlertid saa 
stor en Lønningsforhøjelse, at det over- 
hovedet er den største, der gives paa 
denne Løllningslov, idet det gennemsnitlig 
bliver en Lønningsforhøjelse paa ca. 40 
pCt., der ydes hende paa dette Omraade. 
Der er imidlertid saa faa af dem, saa det 
i økonomisk Henseende ikke betyder meget, 
men det har været os om at gøre at fast- 
slaa det Princip, at samme Arbejde skal 
betales med samme Løn, hvad enten det 
ydes af Kvinde eller Mand, og det gøre 
vi, idet vi give Kvinden samme Begyndel- 
sesløn som Manden. 

Naar vi saa komme til Totalresultatet, 
viser det sig, at den samlede Merudgift 
bliver for Postvæsenet: 753,000 Kr., for 
Statsbanerne: 1,653,000 Kr., for Telegraf- 
væsenet: 158,000 Kr. og for Toldvæsenet: 
336,000 Kr., i alt 2,900,000 Kr., altsaa 
lige ved 3 Mill. Kr. Jeg bemærker, at 
dette er foruden den Tantième, disse Folk 
hidtil have faaet, og som beløber sig til 
ca. 1 Mill. Kr. Det vil altsaa sige, at 
den faste Løn for disse Funktionærer bli- 
ver forhøjet med henved 4 Mill. Kr. 

. Naar vi se paa de enkelte Klasser af 
Tjenestemænd, viser det sig, at for Post- 
væsenets Vedkommende er Lønningsfor- 
høj elsen for Postbudene ca. 18 pCt. og 
for Assistenter og Elever ca. 38 pCt.  ̂Naar 
den er bleven saa høj, er det, fordi Ele- 
vernes Løn er bleven omordnet saaledes, 
at den er væsentlig højere end hidtil. For 

Postekspedienter er den 19 pCt. og for 
Postmestre og Postkontrolører 10 pCt. 

For Statsbanernes Vedkommende er 
Merudgiften for de nuværende Lønnings- 
klasser følgende: Jeg begynder med 14de 
Lønningsklasse, som er den lavest løn- 
nede i Øjeblikket. Den faar en Forhøj- 
else af 32,3 pCt., 13de Lønningsklasse 
faar en Lønningsforhøjelse af 20,2 pCt., 
12te Lønningsklasse 18,6 pCt, I l te Løn- 
ningsklasse 17,7 pCt., Lønningsklasse 10 c.: 
홢 det er de kvindelige Assistenter 홢 40 
pCt., 10 b.: 13 pCt., Lønningsklasse 9: 6 
pCt., Lønningsklasse 8: 6,7 pCt. og 7de홢 
1ste Lønningsklasse, alle de øverste, 2,5 pCt. 

For Telegrafvæsenets Vedkommende 
udgør Merudgiften for Telegrafbude 17,2 
pCt., for Montører og Linieopsynsmænd 
18,3 pCt., for Telegrafister 15,6 pCt. og 
for 1ste홢5te Lønningsklasse 10,4 p0t. 

For Toldvæsenets Vedkommende ud- 
gør Merudgiften for Rorsbetjente 17,2 pCt., 
Kontorpersonalet 14,5 pCt., Toldassistenter 
18,5 pCt., Kontrolører 6 pCt., 3die Løn- 
ningsklasse 6,7 pCt., 2den 2,8 pCt. og 1ste 
2,5 pCt. 

Jeg har ladet det være mig magtpaa- 
liggende at undersøge, hvor meget af den 
samlede Lønningsforhøjelse der i det hele 
kommer de Tjenestemænd til gode, hvis 
Begyndelsesløn er 1,500 Kr. eller derun- 
der. Jeg er da kommen til det Resultat, 
at for Postvæsenets Vedkommende vil 96,1 
pCt. af den samlede Lønforhøjelse falde 
paa Lønninger paa 1,500 Kr. og derunder 
i Begyndelsesløn, for Statsbanernes Ved- 
kommende 97,9 pCt., for Toldvæsenets 90,8 
pCt. og for Telegrafvæsenets 76,3 pCt. 
For de tre største Etaters Vedkommende 
er det altsaa over 90 pCt. af den sam- 
lede Lønforhøjelse, der falder paa Tjeneste- 
mænd med 1,500 Kr. eller derunder i Be- 
gyndelsesløn. For Telegrafvæsenets Ved- 
kommende er Forholdet jo et noget andet. 
Der er Procenten kun 76, og det kom- 
mer af, at de faste Lønninger i Telegraf- 
etaten for Mellemstillinger og højere Stil- 
linger vare saa lave i Forhold til Lønnen 
i de andre Etater, at hvis man vilde op- 
retholde Ligeligheden, kom man til at 
forhøje klækkeligt der. For alle fire Etater 
taget tilsammen under et falde 95,4 pCt. 
af Lønningsforhøjelsen paa Tjenestemænd 
med en Begyndelsesløn af 1,500 Kr. og 
derunder. Det maa da siges at være en 
i eminent Forstand demokratisk Reform, 
her er Tale om, ikke alene derved, at den 
giver en meget væsentlig forbedret Løn 
til de Tusinder, de mange Tusinder, af 
Tjenestemænd, der er Tale om, men og- 


