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de efter 4 Aar have 720 Kr., og saa blive 
de Underassistenter. ' Men for Underassi- 
stenterne er:, det en Tilbagegang. De 
lønnes nu med t500 Kr. og have 125 Kr. 
i TaiitÏème, samledes at deres Løn faktisk 
har været 925 Kr. Men de ville fremtidig 
faa i., 21 Aars Alderen 792 Kr., i 22 Aars 
Alderen 840 Kr., i 23 Aars Alderen 888 
Kr. og i 24 Aars Alderen, 936 Kr., altsaa 
er det "for deres Vedkommende en Til- 
bagegang. Jeg vilde finde det naturligt, 
om Aarstillægêt for deres Vedkommende 
blev forhøjet. Men dernæst vilde det 
forekomme mig meget heldigt, om der 
òprétholdtes en Bestemmelse, der nu findes 
med Hensyn til Assistenterne. For at 
ikke Administrationen ved at ansætte for 
mange Elever skal lade de unge Menne- 
skers Avancement .til Assistenter vente, 
til 'de blive 30 Aar, bør der vistnok som 
nu findes en Bestemmelse om, at en Elev, 
der har været ved Banerne i 7 Aar, som 
har taget sin Eksamen og er fyldt de 25 
Aar, skal ansættes som Assistent, og skulde 
det ikke lade sig gøre, vilde det, fore- 
kommer det mig, være rimeligt, om han i 

. alt Fald fik Anciennetet fra dette Tids- 
punkt. 

Jeg nævnede nylig for Stationsmestre- 
nes Vedkommende det mærkelige Forhold, 
der vilde fremkomme , med Hensyn til 
Timepengene. : Jeg tror, det fortjener 
nærmere Overvejelse, om ikke Natpenge- 
spørgsmaalet og ligeledes Dag- og' Time- 
pengespørgsmaalet blev ordnet saaledes, at 
det blider ensartet for de forskellige Eta- 
ter, hvad det ikke forekommer mig at 
være hér. 

Der er et andet Spørgsmaal, som det 
ogsaa forekommer mig, at man skulde 
have ordnet. Det er Spørgsmaalet om Ind- 
træden af den kongelige Udnævnelse. Jeg 
synes nemlig, at denne kongelige Udnæv- 
nelse indtræder for de forskellige Etater 
ved forskellige Lønningsklasser. Forment- 
lig burde det være saa,' at alle fra 13de 
Lønningsklasse op efter kunde faa.kon- 
gelig Udnævnelse, for saa vidt de ere 35 
Aar og have været ansatte i vedkommende 
LØnningsklasS'e 'i mindst 10 Aar. 

Jeg nævnede før, at der er meget faa 
Mennesker udenfor Etaterne selv, som ere 
rigtig godt inde i selve Konstruktionen af 
Etaterne, og derfor synes der fot; os andre 

at være nogle Mærkeligheder hist bg her 
ved den hele Opstilling; Saaledes ser 
man, at der i 16de Lønningsklas'se er en 
Række Funktionærer af 2den Grad stillet 
sammen, men midt iblandt alle disse fore- 
komme saa Værkm'estre af 1ste Grad. En 
Værkmester er altsaa aabenbart en Mand, 
der ikke staar fuldt paa Hø j de med saa- 
dahne som Telegraf mestr o, Overbaneniestre 
og saa fremdeles. Jeg vil tillade mig at 
henstille, om dette er ganske korrekt. "I 
den 6te Lønhingskhtsse, der findes i den 
nugældende Lov, ere f. Eks. Telegraf - 
mestre af 2den og Værkmestre af 1ste 
Grad og tillige Lokomotivmestre' stillede 
sammen. Men her ere de to første for- 
blevne samlede, medens Lokomotivmestrene 
ere rykkede op fra 16de til 18de Klasser 
Hvilke Motiver der kan have været- der- 
til, skal jeg ikke udtale mig om, for det 
er jeg ikke inde i, og det kan maaské 
være velmotiveret. Men er det rigtigt, at 
man stiller Værkmestrene saaledes, i Sær- 
deleshed, da de Lønninger, her IóÉéslaås 
for Værkmestre af lste Grad i 1.6de Klasse 
og for dem af 2den Grad i 14de, ere la- 
vere end dem, 'de have haft 'd'e senere Aar? . 
Det er saaledes for Værkmestrenes Ved- 
kommende, at hvis man medtager Gen- 
nemsnittet af Tantiemen for de sidste 3 
Aar, vil Loven for dem af 1ste Grad be- 
tyde en Nedgang i Indtægten, som er 155 
Kr. paa Begyndelseslønnen og derefter fal- 
der til at være 95 Kr., naar de have væ- 
ret 16 Aar' i Tjenesten', altsaa et aarligt 
Tab i Indtægt paa 1327-2 Kr: i Gennem- 
snit. For Værkmestre af 2den Grad er 
Tilbagegangen noget mindre, den er meget 
nær 50 Kr. i Gennemsnit pr. Aar. 

Med Hensyn til Tantiemen maa jeg 
erklære, at jeg ikke vil se doktrinært paa 
dette Spørgsmaal. For Saa vidt Admini- 
strationen' anser det for en gavnlig For- 
anstaltning i en Etat, -der, man kan s sige, 
driver en stor Forretning, saaledes som Stats- 
banerne jo gøre det, at give Taritìèrne navnlig 
til den Del af Tjenestemændene, som har 
Indflydelse paa, om Virksomheden kommer 
til at give et større eller mindre Udbytte, 
da hår jeg for mit Vedkommende egentlig 
ikke noget derimöd.' Man kan jo ikke 
gøre gældende, at det, at disse faa Tan- 
tieme, skulde skabe Misfornøjelse hos den 
øvrige Del, der ikke mere faar Tantieme, 
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