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Ved Overgang fra en Lønningsklasse til en efter Nummerorden lavere 
bevares den i den tidligere Stilling ifølge Tjenestetiden erhvervede Ret til 
Alderstillæg. 

Saafremt nogen af Helbredshensyn eller paa Grund af andre ufor- 
skyldte Omstændigheder maa overgaa fra en Lønningsklasse til en efter 
Nummerorden lavere, kan Ministeren som personligt Tillæg tilstaa ham 
Forskellen imellem den af ham i den tidligere Stilling oppebaarne og den 
med den ny Stilling forbundne Lønning. 

Saafremt en Tjenestemand, der er overgaaet til en efter Nummerorden 
højere Lønningsklasse, vilde have faaet et Alderstillæg i sin hidtidige Stilling 
før den Tid, efter hvilken der tilkommer ham et Alderstillæg i den nye 
Stilling,, og hint Alderstillæg i den hidtidige Stilling vilde have gjort hans 
Lønning højere eller lige med den Lønning, han faar i den nye Stilling, 
træder han allerede paa samme Tidspunkt, paa hvilket han vilde have faaet 
Alderstillæg i den gamle Stilling, ind paa næste Lønningstrin i den nye 
Stilling. 

Saafremt nogen Tjenestemand, der efter Lovens Ikrafttræden for- 
fremmes til en højere Lønningsklasse, i Kraft af foranstaaende Regler op- 
naar flere Alderstillæg end nogen i samme Stilling, der har samme eller 
længere Tjenestetid i Etatens Lønningsklasser 1.-23., og som er forfremmet 
til sin nuværende Lønningsklasse inden Lovens Ikrafttræden, rykker den 
sidstnævnte op paa lige Lønning med den førstnævnte. Enhver Forfrem- 
melse, der medfører saadan ekstraordinær Oprykning, skal forelægges den 
vedkommende Minister til Godkendelse. Denne Bestemmelse kommer dog 
kun til Anvendelse i de første 4 Aar efter Lovens Ikrafttræden. 

Henførelse af en enkelt Tjenestestilling til en anden IJønningsklasse, 
hvorved det i Loven fastsatte Antal Tjenestemænd i en eller flere Klasser 
forrykkes, kan ske ved Bevilling paa Finansloven, naar vedkommende 
Stilling er ledig, eller naar almindelig Regulering foretages. En saadan 
sker hvert 5te Aar, første Gang paa Finansloven for Finansaaret 1910-11. 

Oprettelse af nye Stillinger med Henførelse til en af Lønningsklasserne 
kan ligeledes ske paa Finansloven. 

Oprykning i en højere eller Nedsættelse i en lavere Lønningsklasse 
af en hel Klasse Tjenestemænd sker derimod ved særlig Lov. 

1. L ø n n i n g s k l a s s e .  
(Pensionsregler for 1 . -15.  Lønningsklasse, se nedenfor). 

fa) 1,260 4 120 1,740 

Pntfhnde Fostbude b) 4 120 1,680 홢홢홢jc) 1,140 4 120 1,620 
U) 1,050 4 120 1,530 

For de af Kontorholdssummen lønnede Postbude, jfr. Kontor- 
holdslov for Postvæsenet af 23. Maj 1902 § 2, hvis gennem- 
snitlige Arbejdstid udgør mindst 8 Timer, er Lønningen fast- 
sat til ,600 10 100 700 

2. L ø n n i n g s k l a s s e .  
fa) 1,290 4 l 120 1,770 

Pos-tpakmestre Ib) 1,230 4 120 1,710 
Postkonduktører ) c) 1.170 4 120 1,650 

Id) 1,080 4 120 1,560 

3. L ø n n i n g s  k  l a s s e .  
Se under Statsbanerne og Toldvæsenet. 

4. L ø n n i n g s k l a s s e .  
Se under Statsbanerne og Telegrafvæsenet. 


