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X C V I L  : 

B e t æ n k n i n g  

; over 

F o r s l a g  t i l  L o v  o m  L ø n n i n g e r  m .  m .  v e d  V a g e r v æ s e n e t .  

(Afgiven af Folketingets Udvalg den 12. Maj 1908.). 

: ? Udvalget finder de foreslaaede Løn- 
ninger forsvarlige i Sammenligning med de 
Lønninger, der, ere foreslaaede for Tjene- 
stemænd i tilsvarende Stillinger indenfor 
de 4 store Etater. 

Et  Flertal (Berntsen, Frederiksen, 
Carl Hansen [Præstø Amts 5.te Valgkreds], 
Ingvard Jensen, Jensen-Enudstrup, Anders 
Nielsen, Nielsen-Kirkelund, Parkov, H. P. 
Pedersen og L. Rasmussen [Ribe Amts 
4de Valgkreds]) finder dog, at en Be- 
stemmelse om Afdrag i den Lønnings- 
forbedring, der overstiger 20 pCt. af 
den nuværende Lønning, bør indsættes i 
Loven, da denne til Dels er bleven nød- 
vendiggjort ved Lønningslovforslaget for 
de 4 Etater, og da en tilsvarende Bestem- 
melse er indsat i dette Forslag under dets 
Behandling i Folketinget. Hertil sigter 
Ændringsforslag Nr. 4 홢 Besparelsen her- 
efter vil andrage ca. 1,250 Kr. aarlig i de 
første 4 Aar. 

Ændringsforslagene Nr. 1 - 3  tilsigter 
en Nedsættelse af Alderstillæg og Slut- 
ningsløn for 3die, 4de og 5te Lønnings- 
klasse. Ændringsforslag Nr. 5 er stillet af 

. Forsvarsministeren, og Nr. 6 er enslydende 
med ganske tilsvarende Ændringsforslag 
til andre i. indeværende Rigsdagssamling 
behandlede Lønningslove. 

Et Mindretal (N. C. Christensen, Mar- 
tin Olsen og Christian Rasmussen) kan 
tiltræde de stillede Ændringsforslag med 
Undtagelse af Nr. 4 til § 1. 

Der stilles herefter følgende 

Æ n d r i n g s f o r s l a g .  

Til § 1. 

Af Udvalget: 

3die Lønningsklasse: 
1) I første Linie ændres 홢210" til 

홢180" . og 홢2790" til 홢2670". 

4de Lønningsklasse: 
2) I første Linie ændres ,,240 '-' til . 

"  4  og 홢3810" til 홢3650". 

5te Lønningsklasse: 
3) l  første Linie ændres ,,240" til 

,,200" og ,,4209" til ,,4040".. 

Af Flertallet: 

4) Som nyt Stykke tilføjes: 
홢Dersom nogen af de i denne Lovs §§ 

4홢6 og § 8 nævnte Personer ifølge Lovens 
Bestemmelser opnaar en Lønningsforbedring ' 


