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.mere end 20 pCt.s ,Forhøji8lse, de første 4 
Aar, idet denne Ændring i første Linie 
vil ramme netop de, der hidtil have maattet 
nøjes med de mindste Lønninger. 

Mindretallet maa dernæst beklage, at 
det ikke er lykkedes det at faa Ud- 
valget med til at tage et efter Mindre- 
tallets Mening rimeligt Hensyn til de af 
Etaternes Lønningsudv.alg foreslaaede Æn- 
dringer. Det staar Mindretallet ganske 
k lar t ,  at skal der opnaas en virkelig og i 
længere Tid vedvarende Tilfredshed med 
Lønningerne indenfor den store Tjeneste- 
mandsklasse, er det nødvendigt i nogen 
Grad, og naturligvis indenfor visse af- 
stukne Grænser, at tage Hensyn til Tjene- 
stemændenes Organisationer, bl. a. ogsaa 
for derved at gøre disse medansvarJige for 
de fastsatte Løllningsvilkaar. 

Mindretallet kan ikke føle sig tilfreds- 
stillet ved Flertallets Ændring angaaende 

. 홢 . , . Overgangsbestemmelsen, der ikke stiller de 
nu ansatte paa lige Fod med de frem- 
tidig tilkommende. 

Efter Mindretallets Opfattelse vil Virk- 
ningen af denne Bestemmelse som Regel 
blive lig Nul, idet man ikke kan forud- 
sætte, at Administrationen i ret mange 
Tilfælde vil lade en Tjenestemand avan- 
cere op i en højere Lønningsklasse med 
den Virkning;, at samtlige i den givne Løn- 
ningsklasse staaende Tjenestemænd kunne 
udnytte den tidligere i lavere Lønnings- 
klasser erhvervede Anciennetet, m e n  at 
man tværtimod aabner en Mulighed for 
Administrationen til ved Oprykning at ud- 
søge saadanne. Tjenestemænd, der paa 
Grund af deres korte Tj enestealder ikke 
foranledige højere Løn for de, der alt staa i 
den højere Klasse. Paa den anden Side 
kunde man tænke sig, at Administrationen 
i enkelte Tilfælde vilde søge uden om Lov- 
givningsmagten, naar man ønskede en For- 
højelse af visse Tjenestemænds Lønninger, 

. . ved at benytte den foreslaaede Overgangsbe- 
stemmelse hertil. Men slig Myndighed 
ønsker Mindretallet ikke at lægge i Ad- 
ministrationens Haand. 

Mindretallet kan derimod gaa med til 
Flertallets Forslag om at dele ogsaa 13 de 

Lønningsklasse i en a홢b Sats og en c홢d Sats 
i Analogi med, hvaxl Regeringen har fore- 
slaaet for de lavere Lønningsklasser. Det 
herved indvundne. Beløb finder Mindretal- 
let imidlertid burde anvendes til Forbed-  ̂
ring af Elevernes meget smaa Kaar. Det 
vil sikkert være gavnligt f or alle Parter, I. 
om Embedsstanden i højere Grad end hid- 
til rekruteres fra, Arbejder- og Middel" 
standshjemmene. Skal dette naas, maa de 
unge imidlertid stilles saaledes, at dé ikke 
behøve alt for store Tilskud fra Hjemmene. 
I Overensstemmelse hermed stiller Mindre- 
tallet Forslag om, at Alderstillæget i 12te 
Lønningsklasse forhøjes fra 48 Kr. til 60 Er.  

Ligeledes ér Mindretallet ; gaaet med 
til det af Flertallet stillede Ændringsfor- 
slag om at trykke den for enkelte af de 
højere Lønningsklasser under Statsbanerne 
foreslaaede Tantieme lidt nedad. Mindre- 
tallet vilde allerhelst have Tantiemen fuld- 
stændig bort, idet man i anser dette Løn- 
ningsprincip for at være skadeligt og 
uforsvarligt; navnlig naar! det medfører 
saadanne Ulemper, som det efter Mindre- 
tallets Mening hidtil har medført Disse 
Ulemper villé neppe blive mindre følelige 
efter den af Regeringen nu, foreslaaede. 홢 <홢 ' 
Ordning, men da Regeringen og Flertallet 
saa stærkt have holdt paa delvis at bibe- 
holde dette Princip, har Mindretallet ikke 
ment at kunne forsvare helt at mod sætte 
sig det og dermed muligvis lægge HJ drin- 
ger i Vejen for Gennémføreli en ii den « ', 
haardt tiltrængte Lønningslov. 

Endelig har Mindretallet s t i l l e t  For- 
slag om en Sammenslutning af 1ste og 
2den Lønningsklasse. Efter. Forslaget er 
der kun 30 Kr.s Forskel paa Lønningerne 
i disse to Klasser, og da den ovenfor om- 
talte Overgangsbestemmelse efter ,,Mindre- 
tallets Mening er i høj Grad utilfredsstil- 
lende, kunne Tjenestemændene i 2den 
Lønningsklasse 홢 ligeledes efter Mindre- 
tallets Mening 홢 ikke være tjente med at 
miste deres Anciènnetet i 'Igte Lønnings- 
klasse for, et saa ringe Løntillæg som 30 
Kr. aarlig. 

I Henhold hertil stiller Mindretallet ' - I 
nedennævnte Ændringer. :,'' 11"< " 11 l 


