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B e m æ r k n i n g e r  t i l  f o r a n s t a a e n d e  L o v f o r s l a g .  

\  V 홢. Til S 1. 홢 
Behandling af alle Sager vedrørende 

Hærens Mobilisering er oprindelig fore- 
taget i Krigsministeriets 1ste Kontor. Da 
Arbejdsstoffet i dette i Aarenes Løb tiltog 
meget betydeligt i Omfang, blev det nød- 
vendigt at forøge Personalet, og man gik 
da i 181)1 den Vej at lade samtlige Mobili- 
seringssager behandle af en tilkomman- 
deret Officer. I 1898 viste det sig nød- 
vendigt at give denne Officer Assistance 
ved at tilkommandere yderligere 1 Officer 
samt 1 Underofficer til , disse Sagers Be- 
handling ; men endnu opretholdtes for saa 
vidt den oprindelige Ordning, som alle 
Sagerne indgik til 1ste Kontor og registre- 
redes og ekspederedes i dette. I 1900 
maatte man imidlertid skride til den for- 
søgsvise Oprettelse af et særligt Kontor 
for samtlige Sager vedrørende Mobilise- 
ring, og i dette Bureau er siden da ind- 
gaaet, registreret og behandlet alle Sager 
vedrørende Mobilisering, ekstraordinær 
Indkaldelse og lignende. Denne midler- 
tidige Ordning har det været nødvendigt 
at opretholde; Kontoret har et meget be- 
tydeligt Forretningsomraade, og dets Ar- 
bejde er i stadig Stigen. Det har arbej- 
det med en Oberstløjtnant eller Kaptajn 
som fungerende Chef, og med 1 ä 2 Kap- 
tajner. eller Premierløjtnanter og l ä 2 
Sergenter som Hjælpere. 

Saavel den nuværende som de tidli- 
gere fungerende Kontorchefer have ved 
Siden af deres Tjeneste i Kontoret tillige 
maattet forrette Tjeneste, andetsteds, en- 
ten ved deres Afdeling eller i General- 
staben eller i Ministeriet. En saadan dob- 
belt Tjenestestilling er ikke heldig, men 
kunde forsvares i tidligere Tid, da Arbej- 
det i Kontoret var af mindre Omfang, og 
der ikke var noget væsentligt til Hinder 
:for, at man hyppigt skiftede Chef. 

Dette er imidlertid ikke længere Til- 
fældet. Arbejdernes Omfang og Betydning 
kræver nu Kontorchefens fulde Arbejds- 
kraft, og af Hensyn til Kontinuiteten i 
Behandlingen af de vigtige, som oftest for- 

I trolige Sager, Kontoret behandler, maa 
man nødvendigvis kræve, at Chefsposten 
i en længere Aarrække beklædes af den 
홢samme Person. Disse Fordringer ville 
ske Fyldest ved den foreslaaede Oprettelse 
-af et Kontorchefsembede. Ogsaa vil det 

herigennem opnaas, at den Person, der 
leder Kontorets Virksomhed, erholder en 
Position og en Godtgørelse for sit omfat- 
tende og ansvarsfulde Arbejde, som staar 
i passende Forhold til Stillingens Betyd- 
ning, men som man under de nuværende 
midlertidige Forhold ikke har kunnet 
forskaffe ham. 

Til § 2. , ;홢 
Den ganske specielle Natur af de Sa- 

ger, der behandles i Mobiliseringskontoret, 
nødvendiggør,- at Kontorets Chef er fuldt 
fortrolig med Detaillerne i Hærens Orga- 
nisation og Administration, og han maa 
derfor være en tjenstgørende Officer. Un- 
der Hensyn hertil foreslaas det, at han skal 
være Kaptajn eller Oberstløjtnant idet han da 
under Tjenesten i Ministeriet sættes i  over- 
talligt Nummer i Hæren. Det er Tanken 
at lade et Par Officerer, der ere uddan- 
nede til denne særlige Tjeneste, skiftevis 
bestride dette Kontorche-rsembede. 

Som Kontorchef i Ministeriet bør den 
paagældende Officer oppebære tilsvarende 
Lønning som Ministeriets øvrige Kontor- 
chefer, idet det samlede Tidsrum, hvori 
han har beklædt et Kontorchefsembede, 
regnes ham til gode; han maa derfor 
have som Tillæg til sin militære Lønning, 
hvad denne maatte være mindre end den 
Lønning, der vilde tilkomme ham som 
Kontorchef i Ministeriet. Han vil derved 
blive lønnet efter samme Regel, hvorefter 
de Embedsmænd af Forplejningskorpset, . 
der gør Tjeneste i Krigsministeriet som 
Kontorchef eller Fuldmægtig, lønnes (Løn- 
ningsloven for Ministeriernes Embeds- og 
Bestillingsmænd, Udenrigsministeriets und- 
tagne, § 4). 

Til § 3. 
For Tiden gør foruden Chefen 1 Pre- 

mierløjtnant og 1 Sergent Tjeneste i Mo- 
biliseringskontoret, men det er Tanken 
indtil videre at forøge dette Personale 
med yderligere 1 Premierløjtnant og 1 
Sergent. 

Til § 4. 
Under Forudsætning af, at Kontor- 

personalet bestaar af en Chef, 2 Premier- 
løjtnanter og 2 Sergenter, vil den gennem- 


