
4365 Fors], t. L. om Ordningen af Hærens Eorp1ejningskorps. , 4366«: 

B e m æ r k n i n g e r  t i l  f o r a n s t a a e n d e  L o v f o r s l a g ,  

Krigsministeriet har i Løbet af de 
sidste 2 Aar været beskæftiget med at, 
gennemgaa den Forvaltning, der er det 
underlagt, for at undersøge, dels om ikke 
Ændringer i  Forretningernes Art og 
Mængde have gjort nogle af Forvaltnings- 
organerne helt eller delvis overflødige og 
samtidig nødvendiggjort en videre Ud- 
vikling af andre, dels om ikke Forret- 
ningsgangen efterhaanden er bleven for 
indviklet og uoverskuelig til Skade for en 
hurtig og rigtig Besørgelse af Forretnin- 
gerne. En simpel Forretningsgang :og 
klar Afgrænsning af de administrative 
Bemyndigelser sparer i F r e d s t i d  For- 
valtningspersonale og .giver den største 

fl Garanti for en hensigtsmæssig og økono- 
misk Forvaltning, der gør . det muligt for 
den ansvarlige Overledelse at bevare det 
Overblik, der er nødvendigt, for at der 
kan forvaltes kraftigt og maalbevidst. I 
K r i g s t i d  maa Forvaltningen uden Varsel 
kunne tilfredsstille de mange Gange for- 
doblede Fordringer, der stilles til den, 
hvad der kun er muligt, naar den er en 
naturlig Fortsættelse af Forvaltningen i 
Fredstid, saaledes at de samme og de 
simplest mulige Principper og Fremgangs- 
maader anvendes. 

Ud fra disse Synspunkter har Krigs- 
ministeriet dels administrativt, dels; gen- 
nem Love, der ere vedtagne, forelagte eller 
forberedte, søgt samtidig at gøre Forret- 
ningsgangen simplere, formindske Perso- 
nalet, hvor det er for stort, og forøge 
dette, hvor, det maatte være utilstrækkeligt. 
En let og naturlig Overgang til Krigstil- 
stand er herved tillige forberedt. De Love, 
hvorved de nævnte Øjemed ere søgte frem- 
mede, ere følgende: 
홢Lov om Forandring i forskellige Løiinings- 

bestemmelser m. v. for Hæren af 22. 
Marts 1907", 

det i indeværende Rigsdagssamling fore- 
lagte Forslag til 
홢Lov om Forandring i forskellige Løn- 

ningsbestemmelser m. v. ved Hæren", 
nærværende Forslag til - 
홢Lov om Ordningen af Hærens Forplej- 

nihgskorps" 
og de samtidig med dette forelagte Forslag til 
홢Lov om Lægekorpsets Ordning" og 
홢Lov om Dyrlægekorpsets Ordning". 

홢Lov om Fribefordring af værneplig- 
tige af 22. Marts. 1907", , udarbejdet : og 
forelagt af Justitsministeren, har tjent de 
samme Øjemed ogsaa for Hærens Vedkom- 
mende. 

Over, hvad der dels er. naaet admini- 
strativt og ved vedtagne Love, dels vil 
kunne naas, dersom de forelagte Lovfor- 
slag maatte blive vedtagne, skal der, i det 
følgende gives en kort Oversigt i store- 
Træk. 

Hærens Personélcidministration foregaar 
og foregik ved Kommandomynclighederlle" 
idet Sagerne passere fra Underafdelingen' 
(Kompagni, Eskadron, Batteri o. l.) gen- 
nem flere Instanser (Bataillon, Regiment 
og Brigade) til vedkommende Generalkom-, 
mando og derfra til Krigsministeriet. 

ØJconomiadministrationen foregaar i 
første Instans ved Hærens . selvstændige 
regnskabspligtige Myndigheder ; (Bataillon 
og ligestillede Myndigheder, Kommandant- 
skaber o. a.); i næste Instans foregik den tid- 
ligere ved de højere administrative Myndig- 
heder (Intendanturerne), der sorterede under- 
Forplej ningskorpset, som dels. afgjorde For- 
retningerne, dels refererede til den øverste In- 
stans, Krigsministeriet. R e g n s k a b e t  over 
Økonomiadministrationen udfærdiges nu 
som før af de regnskabspligtige Myndigheder 
og sendes af disse direkte til 3die Revisions- 
departement, hvorfra de for Krigsministe- 
riets Bogholderkontor nødvendige Uddrag 
tilstilles Krigsministeriet/ hvis Bogholder- 
kontor da sammendrager dem, hvorpaa: 
Krigsministeriets Regnskab indlemmes i 
Statsregnskabet ved Finansministeriets For- 
anstaltning. R e g n s k a b e t s  R e v i s i o n  og 
D e c i s i o n  foregaar paa Krigsministeriets 
Vegne og med dette som afgørende Instans 
i 3die Revisionsdepartement, der kun i per- 
sonel Henseende sorterer under FinaIismi- 
nisteriet, . men som i øvrigt skal paase, at 
Krigsministeriets Bestemmelser følges. 

Paa Økonomi administrationens Om- 
raade vare Forholdene efterhaanden blevne 
saa indviklede, at en Forandring var bIeven 
nødvendig. 

De regnskabspligtige Myndigheder stod 
som ovenfor anført i en stor Mængde ad- 
ministrative Anliggender vedrørende Løn- 
ning, Kostforplejning, Fourage, Beklædning, 
Sygehusforvaltning, Indkvarterihgsvæsen,,, 


