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L X V I I .  

F o r s l a g  t i l  L o v  

om 

I F o r l æ n g e l s e  a f  G y l d i g h e d e n  a f  L o v  a f  18* M a r t s  1 9 0 3  o m  

d e t  k g l .  T e a t e r s  S t i l l i n g  o g  ø k o n o m i s k e  F o r h o l d .  

(Fremsat i Folketinget den 14. December 1907 af Minister for Kirke-og Undervisnings- 
væsenet Enevold Sørensen.) : 

Lov af 13. Marts 1903 om det kgl. Teaters Stilling og økonomiske Forhold 
vedbliver at gælde indtil Udgangen af Juni Maaned 1913. 

B e m æ r k n i n g e r  t i l  I o r a n s t a a e n d e  L o v f o r s l a g .  

Den Ordning af det kgl. Teaters Stil- 
ling og økonomiske Forhold, som blev 
truffen ved Lov af 13. Marts 1903, var kun 
af rent midlertidig Karakter. Den ind- 
førtes kun forsøgsvis for en Tid af 5 Aar, 
saaledes at Sagen mod Slutningen af denne 
Periode skulde tages op til Behandling paa 
ny paa Grundlag af de i Mellemtiden ind- 
vundne Erfaringer. Ifølge § 9 i oven- 
nævnte Lov af 1903 ophører dens Gyldig- 
hed med Udgangen af Juni Maaned 1908. 
Ministeriet har i den Anledning anmodet 
Direktør ved det kgl. Teater Einar Chri- 
stiansen om en Udtalelse om de Erfarin- 
ger, Teatret maatte have gjort i den for- 
løbne Del af den femaarige Periode, og 
Direktørens Bemærkninger findes trykte 
som Bilag nedenfor. Det fremgaar af Di- 
rektørens Udtalelser, at den Ordning af 
Teatrets Forhold, som blev indført ved 
Loven af 1903, i de forløbne 4 Aar peku- 
niært har givet et gunstigt Resultat. Her- 
til maa dog bemærkes, at man i den fpr- 
løbne Tid har vist den største Forsigtig- 
hed og Sparsommelighed for at holde sig 
indenfor Bevillingen, og at der nu fore- 
staar forskellige Arbejder og Anskaffelser, 
der ikke taale Opsættelse. Det pekuniære 

Resultat vil derfor efter Femaarsperiodens 
Udløb utvivlsomt ikke stille sig saa gun- 
stigt, som det for Øjeblikket ser ud til, 
og de Erfaringer, man har gjort i de 4 
Aar, ere i øvrigt heller ikke tilstrækkelige 
til derpaa at bygge et Forslag om en varig 
Ordning af Teatrets Forhold. 

Man foreslaar derfor, at den midler- 
tidige Ordning, der har bestaaet siden 
1903, foreløbig forbliver gældende frem- 
deles i 5 Aar. 

I Henhold til et fra Medlemmerne af 
det kgl. Kapel indkommet Andragende om 
Lønningsforhøjelse, har Teaterbestyrelsen 
indtrængende udtalt sig om Nødvendig- 
heden af Lønningsforbedringer for alle 
ved Teatret ansatte ældre og yngre Kunst- 
nere, Embedsmænd og Funktionærer og 
man maa være enig med Bestyrelsen i, at 
de nuværende Lønninger ved Teatret ere 
alt andet end tidssvarende, til Dels ganske 
uforholdsmæssig lave, men man nærer Be- 
tænkelighed ved at søge en forhøjet Bevil- 
ling i dette Øjemed, da man efter hvad 
der foreligger maa gaa ud fra, at Teatret 
ogsaa med det nuværende Tilskud vil være' 
i Stand til at tilstaa Personalet en passende 
Lønforhøjelse. 


