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medens han, saafremt han som Togbetjent f. Eks. i 3 Aar havde oppebaaret den 
ovennævnte aarlige Lønning af 1,650 Kr., allerede det næste Aar vilde være Tid naaet op 
paa 1,770 Kr. Reglen i § 6 fører nu med sig, at Togføreren paa samme Tid, han 
som Togbetjent vilde være kommen op paa 1,770 Kr., naar op paa 1,842 Kr. 

: Til § 7. 

Som i Kommissionens indledende Bemærkninger, aftrykte Sp. 2981홢82 foran 
anført, er med Hensyn til Bolig Ordningen den, at enkelte Klasser af Tjeneste- 
mænd indenfor Statsbanerne have fr i  Bolig; i Post- og Toldvæsenet bliver, saafremt 
Tjenestebolig anvises, Lejen bestemt af Centralbestyrelserne; i Telegrafvæsenet fra- 
drages for Tjenestebolig 1/8 af Begyndelseslønningen. (1 . 

Man har ment, at det, naar der skal tilstræbes Ensartethed, er ret- 
test at bringe den sidste Bestemmelse til Anvendelse, hvorved dog bemærkes, at 
der er givet de Tjenestemænd, der nu have fri Bolig, Erstatning ved en forhøjet 
Lønning. For de lavere Løiiningsklasser kan dog dette Fradrag i flere Tilfælde blive 
højt i Forhold til Boligens Beskaffenhed, og man har derfor foreslaaet en Bestemmelse 
om, at vedkommende Minister for at raade Bod herpaa kan nedsætte Afdraget. 

; Til § 8. 
Denne Bestemmelse er optagen efter Lov om Statsbanernes Ordning Nr. 81 

af 15. Maj 1903 § 19 og efter Lønningslov for Postvæsenet Nr. 99 af 26. Maj 1902 § 14. 

; Til § 9. 홢 . 
Denne i Lov Nr. 81 af 15. Maj 1903 § 17 indeholdte Bestemmelse bør være 

gældende for alle de fire Etater. 

. Til § 1 0 . . . . . .  
I § 4 i den almindelige Lønningslov af 26. Marts 1870 ere de Embeder, for 

hvilke Alderstillæg efter Tjenesteaar ere bestemte, i Henseende til Beregning af de 
nævnte Tillæg inddelte i tre Klasser. Da denne Bestemmelse, der allerede er uanvendelig 
paa de ved Statsbanerne ansatte Tjenestemænd, vilde gribe forstyrrende ind i nær- 
værende Lovforslags Regel om Tjenestetidens Betydning ved en Tjenestemands Over- 
gang fra en Lønningsklasse til en anden, foreslaas det, at den ogsaa bliver uan- 
vendelig paa de i dette Lovudkast omhandlede Tjenestemænd. 

Til § 11. 홢 ; 
De i Postlønningsloven af 1902 foreslaaede Ændringer ere i det hele en naturlig 

Følge af den nye i Forslag bragte Lønningsordning. 
Der findes iøvrigt Anledning til følgende Bemærkninger: 
Ti I Ændring a. Da det i Generaldirektoratet f or Post- og Befordringsvæsenet 

ansatte Personale i Henseende til Lønningsvilkaar m v falder ind under BestemmeI- 
serne i Lønningslov Nr. 42 for Ministeriernes Embeds og Bestillingsmænd, Udenrigs- 
ministeriets undtagne, af 22de Marts 1907, ere de for Personalet fastsatte Lønninger 
ikke opførte i nærværende Lovforslag, saaledes som i Postvæsenets Lønningslov af 
23de Maj 1902, men Paragrafens 1ste Stykke er affattet i Overensstemmelse med de 
tilsvarende Bestemmelser i § 1 af Postvæsenets ældre Lønningslov af 12te April 1889 
med Udeladelse af Antallet af de forskellige Embeds- og Bestillingsmænd, idet disse 

- hver for sig findes opførte-i Finanslovforslaget for 1 9 0 8 홢 0 9 . .  
Nærværende Paragrafs 2det Stykke er med enkelte, rent redaktionelle iEnc1rin- 

ger affattet i Overensstemmelse med de tilsvarende Bestemmelser i Lønningsloven af 
23de Maj 1902, med Tilføjelse af en Bestemmelse om, at en Postfunktionær, der i 
Henhold til §' 8 i sidstnævnte Lønningslov har kunnet opnaa Ansættelse som Post- 
assistent uden at have bestaaet Postfagprøven, ikke desuagtet bliver forpligtet dertil 
for, efter Ansættelse som Assistent i Generaldirektoratet at kunne opnaa Udnævnelse 
til Fuldmægtig eller Kontorchef sammesteds. 

Til Ændring d. Til Erstatning for den til Ophævelse foreslaaede Bestemmelse 
i § 4, sidste Punktum, er optaget en ny Bestemmelse i nærværende Lovforslags § 16, 
hvortil henvises. 


