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Tid paa personlige Samtaler og Under- 
søgelser, ligesom det er særdeles ønskeligt, 
at Overinspektøren jævnlig samles med 
større og mindre Kredse af de i Børne- 
forsorgen Medvirkende rundt om i Landet 
og yder Vejledning og Bistand. At den 
nuværende Overinspektør i stor Udstræk- 
ning har gjort dette, har sikkert været en 
væsentlig medvirkende Aarsag til, at Lo- 
ven har virket paa en saa fyldestgørende 
Maade, som sket er. Naar derhos henses 
til, hvor betydningsfulde og i Menneskers 
dybeste Interesser indgribende Værgeraa- 
denes Afgørelser kunne være, maa den 
Embedsmand, som f orestaar Børneforsorgen, 
ogsaa uhindret kunne vie sin Arbejdskraft 
til Løsning af denne Opgave. Arbejds- 
stoffet var straks ved Lovens Ikrafttræden 
stort og er ifølge Sagens Natur, efterhaan- 
den som de ved Børneloven skabte Institu- 
tioner indarbejdes, stigende. I første Halv- 
aar af 1907 er der fra Overværgeraadets 
Kontor udgaaet 2,817 Breve foruden 290 
Ekspeditioner vedrørende Regningsrevi- 
sioner imod henholdsvis 3,018 og 198 i hele 
Aaret 1906, og det maa paaregnes, at der 
ved Udgangen af dette Aar vil være 1,200 
å 1,300 Børn under Værgeraadsinstitu- 
tionens Forsorg. 

Som Følge af alt foranførte har den 
nuværende Overinspektør til Trods for de 
betydelige Forudsætninger, hvormed han 

efter et mangeaarigt Arbejde for Børne- 
sagen gik ind til sin Stilling, ej heller hid- 
til været i Stand til at varetage sit Dom- 
merembede jævnsides med Overinspektør- 
posten, men nævnte Embede har i hele 
hans Funktionstid som Overinspektør været 
bestyret ved Konstitution, en Ordning, 
hvis Fortsættelse ogsaa fra Landsoverret- 
tens Synspunkt ikke er heldig. 

Med Hensyn til den foreslaaede Løn- 
ning er det taget i Betragtning, at Over- 
inspektøren maa være en Mand, der har 
Alder, Indsigt og Erfaring. Man har ment 
at træffe det rette ved at tillægge Over- 
inspektøren den Gage, som Departements- 
chefer i Ministerierne forinden den nylig 
stedfundne Lønningsreform oppebare, dog 
saaledes, at Alderstillæg i Overensstem- 
melse med de nyere Lønningsloves Princip 
opnaas hvert 4de Aar, ikke hvert 5te Aar. 
Man har derhos foreslaaet en Overgangs- 
bestemmelse til Fordel for den nuværende 
Overinspektør, nemlig at hans Embedsalder 
regnes fra hans Udnævnelse til Dommer 
(25. Juni 1890), dels for at Stillingens Om- 
ordning ikke skal medføre en for stor 
Nedgang i hans nuværende Indtægt, dels 
som Anerkendelse af hans mangeaarige 
ulønnede Arbejde :i Børneforsorgens Tje- 
neste, hvorved han har bidraget til at til- 
vejebringe Forudsætningerne for den stats- 
ordnede Børneforsorgs Træden ind i Livet. 


