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Overført... 90,700 Kr. 506,600 'Kr. 
14. a. Aarligt Bidrag til Birkerød Sogns i 5 ; 

Skolevæsen, Fabrikarbejdernes Syge- 
kasse og Børneasylet i Usserød . . . .  500 Kr. - ; 

b. Skatter og Afgifter . . . . .  1,500 홢 
: 2,000 홢 홢 ; - 

15. Honorarer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  900 홢 > 
16. Porto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  125 홢  
17. Forskellige Udgifter i København, anslaaede saaledes: 

a. Arbejdsformandens L ø n n i n g . . . . . . . . .  600 Kr. 1 
b. Arbejdsløn m. m . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  800 홢 
c. Skrivematerialier og Protokoller . . . . .  300 홢 
d. Inkassationssalær . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2,500 홢 5 . 
e. Dagpenge og Rejseomkostninger.... .  300 홢 
f. Forskellige Udgifter af en mere ube- 

stemt Natur 808 홢 
5,308 홢 

18. Afskrevne 18 pCt. paa Beholdningen af Handelsvarer , 10,000 홢홢 
19. At fordele som Gratialer til Fabrikkens Embeds- 

mænd og øvrige Personale I . . . . . . . . . . . .  6,000 , -  
115,033 홢 

621,633 Kr. 
III. At - indbetale i Statskassen . .  19,150 홢 

640,783 Kr. 

Værdien af Maskiner og Inventarium, Varebeholdning og rede Penge vil ved 
Udgangen af Regnskabsaaret 1908-09 være den samme som ved dets Begyndelse, 
nemlig 356,385 Kr. 72 0. 

Budgettet for den militære Klædefabrik er affattet under Forudsætning af, at 
de mange forskellige ved Regnskabsaarets Begyndelse tilstedeværende Beholdninger af 
mere eller mindre færdigt Klæde m. m. samt af Uld og Garn under Behandling kommer 
til Anvendelse i Løbet af Aaret, og at de ved dets Udgang vil være erstattede med 
nøjagtigt tilsvarende ny Beholdninger paa samme Standpunkt i Fabrikationen. Fa- 
briksdriften har følgeligt kunnet beregnes efter hele Tilvirkningen af de under Ind- 
tægten opførte Varer.  ̂

I  Virkeligheden kan en Af- og Tilgang i de forskellige Beholdninger ved Regn- 
skabsaarets Udgang ikke undgaas. Dette i Forbindelse med de vekslende Priser paa 
Uld, Farvestoffer og andre Materialier tillige med den Omstændighed, at det ikke med 
Nøjagtighed forud kan beregnes, hvor mange Varer, der kan afleveres, medfører, at 
mange af Indtægts- og Udgiftsposterne kun kan være kalkulatoriske. 

Under Udgiftspost 1. 3. er indbefattet et Beløb af 1,200 Kr., bestemt til at 
yde Erstatning for tabt Uge- og Dagløn under tilstaaet Tjenestefrihed i 1 Uge til 
uge- og daglønnede Arbejdere og Arbejdersker, der har været mindst 2 Aar i Fa- 
brikkens Tjeneste. Man har nemlig anset det for ønskeligt at kunne tilstaa de paa- 
gældende 1 Uges Tjenestefrihed, men da de kun faar Løn for ydet Arbejde, bør der 
under Tjenestefriheden kunne gives dem Erstatning for den tabte Løn. 

Den under Udgiftspost II. 1. opførte aarlige Lønning til Fabrikøren har man 
foreslaaet forhøjet fra 4,200 Kr. til 4,500 Kr. 

Den paagældende Embedsmand ansattes i sin nuværende Stilling i 1880 med 
en Løn af 3,000 Kr., som forudsattes at skulle stige til 4,500 Kr. Hans sidste Løn- 
forhøjelse fra 3,900 Kr. til 4,200 Kr. blev bevilget fra J/4 1903, og der vil saaledes 
hengaa 5 Aar imellem denne Forhøjelse og den nu foreslaaede. 

I Bemærkningerne til Forslaget, der førte til Lønningsloven af 22/3 d. A. for 
Ministeriernes Embeds- og Bestillingsmænd, er anført, at Personalet i Krigsmini- 
steriets Kontor for den militære Klædefabrik ikke er medtaget ved de til Grund for 
Forslaget liggende Overvejelser under Hensyn til, at det lønnes af Fabrikkens Midler 
og ikke af Statskassen. 

Da Billighed imidlertid taler for, at det omhandlede Personale stilles paa 
samme Kaar som Ministeriets øvrige Embeds- og Bestillingsmænd fra 1h d. A., saa 


